CODIGO: S-002
‘g FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP Veréieéc?a?'()l
Q‘/ 05/01/2018
GOBERNACION DE BOUVAR
Dependencia: SECRETARIA DE EDUCACION |Fecha: | 31/3/2026
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $1,500,000,000.00 Valor a Pagar: $273,904,487.00
DATOS DEL CONTRATO |Numero: 3531 Fec. Suscripcion: Dic 31 2025 N° RP: 10628 Fecha: Dic 31 2025
N° CDP: F Fecha: Nov 4 2025

Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion - Servicio de Aseo

OBJETO DEL
CONTRATO:

CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026

FORMA DE PAGO:

El Departamento realizara el pago mensual, de acuerdo con el cumplimiento de las obligaciones descritas, previa presentacion de: La factura, el reporte de pagos de seguridad social y
parafiscales (normatividad vigente), Certificado de cumplimiento de las obligaciones suscrito por el supervisor del contrato y validacién plataforma que disponga la Secretaria de Hacienda. El
contratista garantizara el pago de las obligaciones laborales y el pago de aportes de seguridad social y parafiscal, condicién que sera verificada al momento de la presentacion de la factura.
En ningln caso el pago de las obligaciones de némina, prestaciones sociales y seguridad social estara supeditado al pago de facturas que realice la Entidad

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DON ASEO LTDA
Identificacion: Tipo de documento: I Cédulal I Nit. IX I I Namero I 812000152-7 I DV I
Direccion: CL 34 4 63 MONTERIA
Numero de Teléfono: 7824086 FAX: CEL. 3157442121
Clase y nimero de cuenta: Corriente: I X I Ahorros NUmero: I 09104231638 Banco: BANCOLOMBIA
Marque con "X" Persona Natural: Persona Juridica: X Regimen: RESPONSABLE DE IVA
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl: X NO:
OBSERVACIONES: CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS NOTA: Se presto al 100% el servicio durante el periodo del 01 al 31 de marzo del 2026

OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026

AEC2AF88-CA02-4DF4-BAC2-B00308BB4B80

BOB8361F-7808-4B66-A2EB-31429934AA27

NOMBRE DON ASEO LTDA NOMBRE JORGE ENRIQUE HERRAN LOGREIRA

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

C.C.: 812000152-7 CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO COBERTURA
EDUCATIVA




—

DON ASEO uda.

DON ASEO LTDA

CC: 812.000.152-7
Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA.
Resolucion 18764100547494, prefijo FE desde 3977 hasta 10000
vigencia desde 2025-10-24 hasta 2026-10-24

CL 34 #4 -63 - Tel: 7824086
Correo: facelecdonaseo@gmail.com

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE4348
Fecha Emision: 2026-04-07
Fecha Radicado: 2026-04-07

Metodo Pago: Instrumento no definido

Cliente: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR SED
Direccién: CARRETERA TURBACO KILOMETRO 3
Ciudad: TURBACO - BOLIVAR

CCI/Nit: 890480059

Correo.: jherran@sedbolivar.gov.co

Tipo Persona: JURIDICA

Tel./Cel.: 6517444 Orden Compra:
N° Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Neto
1 CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS $242.072.017,00 1,00 % 0,00 $242.072.017,00
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026, CON EL FIN DE
GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE SALUBRIDAD Y ASEO,
INDISPENSABLES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO EDUCATIVO.
CONTRATO 3531 DEL 31 DICIEMBRE 2025.
SERVICIO PRESTADO EN EL PERIODO DEL 01 AL 31 DE
MARZO 2026.
2 AlU BASE IVA DIECINUEVE POR CIENTO $ 24.207.202,00 1,00 % 19,00 $ 24.207.202,00
3 OTROS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS. $ 3.025.900,00 1,00 % 0,00 $ 3.025.900,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 269.305.119,00
Firma: IVA 19 $ 4.599.368,00
Nombres: IVA S $0,00
IVA Otros $ 0,00
cc: Total a Pagar $ 273.904.487,00
Fecha:

Valor en letras: DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESO(S).

Replicada a la DIAN en la fecha: 2026-04-07 11:33:38 -05:00

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.
Facturador electrénico DON ASEO LTDA con software propio aceptado por la DIAN.

[Hecho en Monteria, Colombia] Representacion gréafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR.

CUFE: [ b17fdd45eb117274217cc37b693573e5598cc6cd320de418e5e6089bb227f2e5¢0225e982adfdd313005258b59a260f3 ]

Pagina: 1




ﬁ ASEO TOTAL, BANCOS, EDIFICIOS, CENTROS COMERCIALES, CONJUNTOS CERRADOS Y CONDOMINIOS,
ADMINISTRACION DE PROPIEDAD HORIZONTAL: PORTEROS, CONSERJES, ASEADORAS Y JARDINEROS,

DON AS Eo " RECOLECCION DE BASURA, LIMPIEZA DE ALCANTARILLADOS Y RESUMIDEROS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
Lida. PLANTAS DE RECICLAJE, CONSTRUCCION Y DISENO DE RELLENOS SANITARIOS, CONCERVACION DE PARQUES Y
NIT: 812 000 152-7 ESPACIOS PUBLICOS, DESCONTAMINACION DE RIOS, CANALES Y DIQUES
Sefiores

Secretaria de Educacion Departamental
Asunto: Presentacian de informe de ejecucion y soporte de cuenta - Primer corte

En cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del Contrato No. 33 del 31 de diciembre de 2025, cuyo objeto
es la prestacian del servicio de aseo integral en las instituciones educativas oficiales del Departamento de Bolivar, la empresa
DON ASED LTDA se permite presentar el Informe de Ejecucian correspondiente al periodo comprendido entre el 1y el 31 de
marzo de 2026, con el fin de sustentar |a cuenta presentada para el tramite de pago del segundo corte.

Durante el periodo evaluado, el contratista ejecutd de manera satisfactoria las actividades contractuales, garantizando la
prestacion continua del servicio de aseo integral en las instituciones educativas focalizadas, conforme a los lineamientos
técnicos y administrativos establecidos en el contrato y verificados por la supervisian.

Asimismo, se certifica el cumplimiento de |as obligaciones laborales, administrativas y financieras, incluyendo el pago oportuno
de la ndmina del personal vinculado y de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, conforme a la
normatividad vigente.

La ejecucion financiera correspondiente al periodo marzo de 2026 equivale al 30.55% del valor total del contrato,
representada en un primer pago parcial por valor de DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS DCHENTA Y SISTE PESOS (§273.904.487,00).

En consecuencia, y una vez acreditado el cumplimiento contractual, se solicita de manera respetuosa
adelantar el trémite correspondiente para el pago de |a cuenta presentada.

Se anexa el informe de ejecucion con sus respectivos soportes.

Cordialmente,

DON ASED LTDA

Contratista

MONTERIA: Calle 34 No.4-63 Telefax: 782 4086
SINCELEJO: Calle 22 No. 14-56 Local 2 Calle Santander Tel: 281 2901
CARTAGENA: Edificio Rosal Cra. 19 No. 19-10 Apto B. Manga Callejon Santa 1
Clara Tal: 643 7457
E-mail: donase02005@yahoo.es
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DON ASEO iida.

NIT: 812 000 152-7

ASEO TOTAL, BANCOS, EDIFICIOS, CENTROS COMERCIALES, CONJUNTOS CERRADOS Y CONDOMINIOS,
ADMINISTRACION DE PROPIEDAD HORIZONTAL: PORTEROS, CONSERJES, ASEADORAS Y JARDINEROS,
RECOLECCION DE BASURA, LIMPIEZA DE ALCANTARILLADOS Y RESUMIDEROS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
PLANTAS DE RECICLAJE, CONSTRUCCION Y DISENO DE RELLENOS SANITARIOS, CONCERVACION DE PARQUES Y
ESPACIOS PUBLICOS, DESCONTAMINACION DE RIOS, CANALES Y DIQUES

INFORME DE EJECUCIGN Y SOPORTE DE CLENTA - CONTRATISTA
Contrato No. 35331 del 31 de diciembre de 2025

Proceso LIC-SED-005-2025

Periodo evaluado: 76 de enero al 78 de febrero de 2026

I INTRODLCCION

En cumplimiento de |as obligaciones contractuales y con el fin de sustentar |a cuenta presentada para el tramite de pago
correspondiente al periodo comprendido entre el 1y el 31 de marzo de 2026, |a empresa DON ASED LTDA, en su calidad de
contratista, presenta el presente Informe de Ejecucidn, el cual consolida las actividades desarrolladas, los resultados
obtenidos y |os soportes técnicos, administrativos y financieros derivados de la ejecucion del Contrato No. 3531 de 2025.

El informe se elabora con base en lo establecido en el contrato, en los informes remitidos oportunamente a la supervisidn, en
|as visitas de campo realizadas, en |as certificaciones expedidas por los directivos docentes de las instituciones educativas
focalizadas y en el Informe de Supervisidn correspondiente al primer corte de ejecucian.

2. INFORMACICIN GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATANTE DEPARTAMENTD DE BOLIVAR - SED

CONTRATISTA DON ASED LTDA

NIT 812.000.152-7

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO

CEDULA DE CIUDADANIA 6.883.0l6

DRJET CONTRATAR EL SERVICIO DE ASuE[I INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLVIAR ANO 20Z3.

VALDR MIL OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIEN PESOS MCTE
(§1.870.822.100.00)

COP No. 1142 del 04 de noviembre de 2025.

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 10628 del 31 de diciembre de 2025
No. I6G del 14 de enera de 2026.
El plazo de ejecucidn del contrato serd hasta agotar el valor del contrato, contado a partir
de |a suscripcion del acta de inicio previo registro presupuestal y aprobacion de palizas,
durante los dias de permanencia de los estudiantes en las instituciones educativas de

PLAZO acuerdo con el calendario académico de la vigencia 2025, y aquellos que posterior al
calendario correspondan al trabajo de docentes y directivos docentes y las jornadas de
limpieza que requiera la infraestructura de las sedes educativas para garantizar la gestin
del servicio educativo. En todo caso el plazo de ejecucian del contrato no podra exceder el

MONTERIA: Calle 34 No.4-63 Telefax: 782 4086
SINCELEJO: Calle 22 No. 14-56 Local 2 Calle Santander Tel: 281 2901

CARTAGENA: Edificio Rosal Cra. 19 No. 19-10 Apto B. Manga Callejon Santa

Clara Tal: 643 7457
E-mail: donase02005@yahoo.es
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DON ASEO iida.

NIT: 812 000 152-7

ASEO TOTAL, BANCOS, EDIFICIOS, CENTROS COMERCIALES, CONJUNTOS CERRADOS Y CONDOMINIOS,

ADMINISTRACION DE PROPIEDAD HORIZONTAL: PORTEROS, CONSERJES, ASEADORAS Y JARDINEROS,
RECOLECCION DE BASURA, LIMPIEZA DE ALCANTARILLADOS Y RESUMIDEROS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
PLANTAS DE RECICLAJE, CONSTRUCCION Y DISENO DE RELLENOS SANITARIOS, CONCERVACION DE PARQUES Y

ESPACIOS PUBLICOS, DESCONTAMINACION DE RIOS, CANALES Y DIQUES

3 de diciembre de 2025 a menos que ocurran las excepciones previstas en |a |egislacidn
vigente.

FORMA DE PAGO

El Departamento realizard el pago mensual, de acuerdo con el cumplimiento de las
obligaciones descritas, previa presentacidn de: La factura, el reporte de pagos de seguridad
social y parafiscales (normatividad vigente), Certificado de cumplimiento de |as obligaciones
suscrito por el supervisor del contrato y validacidn plataforma que disponga la Secretaria
de Hacienda. El contratista garantizar el pago de las obligaciones laborales y el pago de
aportes de sequridad social y parafiscal, condician que serd verificada al momento de la
presentacion de la factura. En ningtn caso el pago de las obligaciones de nomina,
prestaciones sociales y seguridad social estara supeditado al pago de facturas que realice

|a Entidad.

3. OBJETIVO DEL INFORME

Sustentar la cuenta presentada por el contratista correspondiente al primer corte de ejecucidn del contrato, certificando la
correcta y oportuna prestacion del servicio de aseo integral en las instituciones educativas focalizadas, asi como el
cumplimiento de las obligaciones contractuales desde los componentes técnico, administrative y financiero, para efectos
del tramite de pago ante |a Entidad Contratante.

4. EJECUCION TECNICA DEL CONTRATO

Una vez recibida la focalizacion de las instituciones educativas por parte de la supervision del contrato, DON ASED LTDA
procedio a la seleccion, vinculacion y asignacian del personal requerido, iniciando |a ejecucian del servicio a partir del 26 de

enero de 2026.

Durante el periodo evaluado se realizaron las siguientes actividades:

e [ontratacion de 73 operarias de aseno, debidamente capacitadas e idoneas para la prestacion del servicio.

e Prestacidn del servicio integral de asen, limpieza y mantenimiento en las sedes educativas asignadas, conforme a
las condiciones contractuales.

e Desarrollo continuo de las actividades sin presentacidn de novedades de personal durante el periodo marzo de

202.

e Apoyo a la gestion institucional mediante labores de limpieza, mantenimiento bésico y control de condiciones de
salubridad en las &reas utilizadas por la comunidad educativa.

La correcta ejecucidn del servicio se encuentra respaldada por |as certificaciones expedidas por los directivos
docentes, asi como por |as evidencias fotograficas y documentales anexas al informe.

MONTERIA: Calle 34 No.4-63 Telefax: 782 4086

SINCELEJO: Calle 22 No. 14-56 Local 2 Calle Santander Tel: 281 2901
CARTAGENA: Edificio Rosal Cra. 19 No. 19-10 Apto B. Manga Callejon Santa

Clara Tal: 643 7457
E-mail: donase02005@yahoo.es



ﬁ ASEO TOTAL, BANCOS, EDIFICIOS, CENTROS COMERCIALES, CONJUNTOS CERRADOS Y CONDOMINIOS,
ADMINISTRACION DE PROPIEDAD HORIZONTAL: PORTEROS, CONSERJES, ASEADORAS Y JARDINEROS,

DON AS Eo " RECOLECCION DE BASURA, LIMPIEZA DE ALCANTARILLADOS Y RESUMIDEROS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
Lida. PLANTAS DE RECICLAJE, CONSTRUCCION Y DISENO DE RELLENOS SANITARIOS, CONCERVACION DE PARQUES Y
NIT: 812 000 152-7 ESPACIOS PUBLICOS, DESCONTAMINACION DE RIOS, CANALES Y DIQUES

5. EJECUCION ADMINISTRATIVA

Durante el periodo reportado, el contratista dio cumplimiento a las obligaciones administrativas establecidas en el contrato,
entre ellas:

e Presentacion oportuna de informes de ejecucian.

e Atencian a los requerimientos formulados por |a supervisian del contrato.

e Asistencia a las reuniones programadas.

e Entrega de informacitn requerida para |a verificacion del cumplimiento contractual.

Asi mismo, se garantizd que el personal asignado mantuviera un trato respetuoso y cordial con la comunidad educativa y que
contara con la dotacian y elementos necesarios para el desarrollo de sus funciones.

B. EJECUCION FINANCIERA
En el marco del presente informe, se deja constancia de [o siguiente:

e Se realizo el pago de la némina correspondiente al periodo del | y el 31 de marzo de 2026

e Se anexan soportes de pago, namina en formato Excel y comprobantes de transacciones bancarias efectuadas a
través de Bancolombia.

e Se acreditd el pago de |os aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, conforme a la
normatividad vigente.

La ejecucidn financiera del contrato para el periodo de marzo de 2026 corresponde al 30.551% del valor total del
contrato, equivalente a un valor facturado de:

o Valor del primer pago parcial: $273.904.487,00

7. CUMPLIMIENTD DE DBLIGACIONES CONTRACTUALES

Conforme a la verificacian realizada y al Informe de Supervisidn, se certifica que DON ASED LTDA ha dado cumplimiento a las
obligaciones contractuales aplicables al periodo evaluado, en los componentes técnico, administrativo y financiero. Las
obligaciones calificadas como “No aplica” corresponden a actividades no exigibles durante el presente corte de pago.

8. ANEXOS
El presente informe se acompaiia de los siguientes documentos soporte:

e C[ertificaciones de prestacian del servicio expedidas por los directivos docentes.
e Namina del personal vinculado.

e Soportes de pago de ndmina.

e Planillas de pago de sequridad social y parafiscales.

e t[videncias fotograficas y material magnético de la ejecucian del servicio.

MONTERIA: Calle 34 No.4-63 Telefax: 782 4086
SINCELEJO: Calle 22 No. 14-56 Local 2 Calle Santander Tel: 281 2901
CARTAGENA: Edificio Rosal Cra. 19 No. 19-10 Apto B. Manga Callejon Santa 4
Clara Tal: 643 7457
E-mail: donase02005@yahoo.es



ﬁ ASEO TOTAL, BANCOS, EDIFICIOS, CENTROS COMERCIALES, CONJUNTOS CERRADOS Y CONDOMINIOS,

ADMINISTRACION DE PROPIEDAD HORIZONTAL: PORTEROS, CONSERJES, ASEADORAS Y JARDINEROS,

DON A\ SEO ' RECOLECCION DE BASURA, LIMPIEZA DE ALCANTARILLADOS Y RESUMIDEROS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
Lida. PLANTAS DE RECICLAJE, CONSTRUCCION Y DISENO DE RELLENOS SANITARIOS, CONCERVACION DE PARQUES Y
NIT: 812 000 152-7 ESPACIOS PUBLICOS, DESCONTAMINACION DE RIOS, CANALES Y DIQUES

J. CONCLUSIONES

Durante el periodo comprendido entre el |y el 31 de marzo de 2026, hemos ejecutado de manera integral y conforme a las
condiciones contractuales el objeto del Contrato, garantizando |a prestacidn continua, eficiente y verificable del servicio de
aseo integral en las instituciones educativas oficiales focalizadas del Departamento de Bolivar.

En consecuencia, se acredita el cumplimiento de |as obligaciones contractuales de caracter laboral, administrativo y financiera,
asi como la adecuada ejecucion presupuestal correspondiente al primer corte de la vigencia contractual, por lo cual
solicitamos se adelante el tramite administrativo para el reconocimiento y pago de la cuenta presentada.

Para constancia, se suscribe el presente informe en |a ciudad de Monteria, a los 7 dias del mes de abril de 2026.

DON ASED LTDA
Contratista

MONTERIA: Calle 34 No.4-63 Telefax: 782 4086
SINCELEJO: Calle 22 No. 14-56 Local 2 Calle Santander Tel: 281 2901
CARTAGENA: Edificio Rosal Cra. 19 No. 19-10 Apto B. Manga Callején Santa 5
Clara Tal: 643 7457
E-mail: donase02005@yahoo.es



INSTITUCION EDUCATIVA SAN Josk DE ACHI BOLIVAR

DANE . 113006000664 — NIT. 806013211-8 cOD. ICFES 120048
Creada como Establecimiento Educativo mediante Ordenanza 20 del 29 de noviembre de 2002 y con aprobacién
de estudios N° 0155 del 22 de junio del 2003, emanado de Secretaria de Educacion del Departamento de Bolivar
Educacion: Preescolar, Basica y Media Académica

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
: EDUCATIVA SAN JOSE DE ACHIi BOLIVAR

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEQO MERIS
YULIETH LOPEZ GARCIA, identificada con la cedula de ciudania No, 1046398327, expedida
en Achi Bolivar, prestd sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido
entré.el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

W’ﬂrque Actividades Realizadas
X)
\Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,

hibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos v rejillas
de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de reunién,
~onas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

\ Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

P
&
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y ofras lamparas que lo
X
X
r

requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros 'y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados
para su posterior recolecciéon. (Recoleccion, Clasificacion y disposicion de
desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

l Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc. J

“Efucan er Hactr Patria”

http5://www.iesan'[oseachi.edusacd.cg[ e-mail: iesanjosedeachi@sedbolivar.gov.co
Direccion: Barrio Villa Yaneth- Calle 13 _ Kra. 11 Esquina Achf Bolivar




INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE ACHI BOLIVAR

DANE. 113006000664 - NIT. 806013211-8 CcoD. ICFES 120048
Creada como Establecimiento Educativo mediante Ordenanza 20 del 29 de noviembre de 2002 y con aprobacién
de estudics N® 0155 del 22 de junio del 2005, emanade de Secretaria de Educacién del Departamento de Bolivar
Educacion: Preescolar, Basica y Media Académica
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Furnigacion. |

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque

\ con X)
[ X | EXCELENTE [ [BUENO [ [REGULAR [ [mALO ]

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026
Atentamente.

Tovan: Toroz P
NOMBRE DEL RECTOR.: YOVANI MUNOZ NARVAEZ
INSTITUGION EDUCATIVA — SEDE: SAN JOSE DE ACHI - Sede Principal
CC No. 92.129.186
Celular. 3106885079

m P ”
Educan es Hacer Patria
https://www,igsanioseachi.edusacd.co/  e-mail: iesanjosedecchi@sedbolivar.aov.co

Direccion: Barrio Vitle Yaneth- Calle 13 Kra. 11 Esquina Achi Boljvar




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ALEJANDRO DURAN DIAZ

‘-\\Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO
" TRESPALACIO GUTIERREZ AURA LORENA identificado con la cedula de ciudania

No. 1042000703 de Altos del Rosario, Bolivar, presto sus servicios en la institucion

educativa en el periodo comprendido desde el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

X
Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,

X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.
Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y

X rejillas de ventilacion.
Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l[amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, |d&mparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y

X papeleras. Cambio de bolsa plastica
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones

X de trabajo o eventos especiales.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

X servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion 'y
disposicion de desechos.)
Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (auna alturamenora 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las [E.
Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@vyahoo.com




X Brigadas de aseo.
Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeiio:
(Marque con X)

X | EXCELENTE [ [BUENO [ [ REGULAR [ [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

N L EECTOR. FIDEL ERNESTO LOPEZ HERRERA

INSTITUCION EDUCATIVA - PPAL TECNICA AGROPECUARIA ALEJANDRO DURAN DIAZ
SEDE CC No. 85.436.209
Celular. 3045898010

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA — DEIE’ARTAMENTO DE BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA
EFIGENIO MENDOZA SIERRA
Aprobacion oficial. Ordenanza N° 20 de 28/11/2002 - Decreto 143 de Abril 1° de 2003
Resolucion de Aprobacisn de Estudios N° 354 de 5 Diciembre de 2003
DANE: 113042001618 — NIT: 806.013.218 — 9 CODIGO ICFES - 050245
Municipio de Arenal Sur de Bolivar

Virtud, Sabiduria y disciplina

CONSTANC]A DE LA PRESTACI()N DE SERVICIO DE ASEO EN LA
INSTITICION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA
EFIGENIO MENDOZA SIERRA

~._, Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO

" DANIS JOHANA ZAYAS TAFUR, identificada con la cedula de ciudania No.

T 63.544.267, de BUCARAM@SA, presto sus servicios en la instituciéon educativa en
el periodo comprendido entre*2l 01 al 31 del mes de MARZO del afo 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X) _ _

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones
modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, [é&mparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,

elementos decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los
lugares destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion,
Clasificacion y disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura
menor a 1,5 metros).

Carrera 7 . 14 — 16 Avenida principal] Cel: 3123798586 - ineemsista@gmail com — ieefigeniomendozasierra@sedbolivar.gov.co
Cédigo Postal:134520




REPUBLICA DE COLOMBIA — DEE’ARTAMENTO DE BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA
EFIGENIO MENDOZA SIERRA
Aprebacion oficial. Ordenanza N° 20 de 28/11/2002 - Decreto 143 de Abril 1° de 2003
Resolucicn de Aprobacién de Estudios N° 354 de 5 Diciembre de 2003
DANE: 113042001618 — NIT: 806.013.218 — 9 CODIGO ICFES - 050245
Municipio de Arenal Sur de Bolivar

Virtud, Sabiduria y disciplina

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledanos a las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra
entre las hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacién.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
7 (Margue con X)
"~ X |EXCELENTE | [BUENO | | REGULAR | [MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.

CC No. 13.541.587
Celular 3123798586

Carrera 7 N. 14 — 16 Avenida principal; Cel: 3123798586 - incemsista@gmail.com — ieefigeniomendozasierra@sedbolivar.gov.co
Cédigo Postal: 134520
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k. Por medio de la presente doy constancla de quo la (el) OPERARIO (a) DE
ASEO, OLADIS DEL ROSARIO PAJARO PAJARO identificada con la cedula
de ciudania N&ao.ms.aﬁa, de Arjona Bolivar, prestb\sus servicios en la
institucion educativa on el periodo comprendido entre el 1 al 31 del mes de
marzo del afio 20286,

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque | Actividades Realizadas

(X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y
almacenaje, bibliotecas, hodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos,
techos y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos,
salas de reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas
y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones
modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de
escritorios, lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e
interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,
elementos decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas,
ceniceros y papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de
comidas, reuniones de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién
del servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion
en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
(Recoleccién, Clasificacion y disposicion de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura
menor a 1,5 metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los
jardines exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas Y
tierra entre las hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Powered by @ CamScanner



| Fumigacion. ]

FREPISEL. 248 I CE CPRIHERLA

5
ENSTTTRICICOON EDUCATIVA TECNICA INDSTRLAL “DOMN BOSCO
ARICONA -~ BOLIVAR

Urdenanrza N2 20 del 29 de NMoviembre de 2002, ensanada de la Asamblea Departamerntal de Bolivas, para
Iox niveles de Precesonlar, Basica Primarta, Bisica Secundaris y Medla ‘T€cnicn
Aprobado Medlanta Resolucidn NS 377 del 20 de Diciembre de 2003

MNIT: 506.012.262- 3 DANE: 113052000415 - CODIGO  SNP 0570

CALIFICACION DE OPERARIO (A}

Considero que el trabajo realizado por el (la} OPERARIO (a), tuve un
desempefio: (Marque con X)

[ TEXCELENTE N x |BUENO | |REGULAR | |MALGC i
OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

Dervye /) Gt
MG. JORGE LUIS GUTIERREZ HURTADO.

Rector.
C.C N° 73.557.474
Tel. 3135400586 _

Powered by @ CamScanner




REPUBLICA DE COLOMDIA ;
MINISTERIO DE EDUCACION NACTONAL

_ N
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - MUNICIVIO DE ARJONA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA EN INFORMATICA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

TETELRADA KEGEN ORI ANE A D30 DR 39 1F MOV MDY DF 3601
FOLICATTIN PRETSCOTAR, DASIC ACOMPLETA Y METTA TEONICA RECONCIDA SEGUN RTSOLUCION 6153 LTL 01 DICIUNIO 0 2000
- NIV A D11 LS 1 DANFE 113042000130

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA EN INFORMATICA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Por medio de la presente doy constancia de que el OPERARIO DE ASEB' MARIA BERNARDA
HERRERA BELTRAN, identificado con la cedula de ciudadania No. 33.2 7.744, de Arjona, presto sus
servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre €1 01 al 31 del mes de MARZO del
afo 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque (X) Actividades Realizadas

X gimpieza de pasillos, salas de reunidn, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y otras
dreas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de reunidn, zonas comunes y
puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decoratives, lamparas de escritorios, lamparas fluorescentes,
marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y otras l&mparas que lo requieran.

X Limpieza y variado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de bolsa
plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
eventos especiales.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccién en

X empaques adecuados y disposicién en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
(Recoleccion, Clasificacion y disposicion de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines intericres, y riego de los jardines exteriores aledafos a las
instalaciones de las [E.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos. Brigadas de aseo.

X Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO
-, Considero que el trabajo realizado por el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Margue con X)
~~{ X | EXCELENTE [ [BUENO [ | REGULAR | MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 01 dias del mes de abril del 2026

Atentamente.

-t 4 Eﬁ?ﬁf NA ATS

INST. EDUC. TECN. INF. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
C.C. No. 18.926.330

Cel: 3163809309

AT
it ame=tiny |

-

“Nuestro reto es [a formacisn fumana para el cambio social’y el desarrollo regional”

Powered by @ CamScanner



= LOUCATIVE

OERBLHA

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ACUICOLA DE ROCHA

Aprobado por Resolucién del 488 del 30 de diciembre 2002 y Resolucién 050 del 2 de septiembre de 2004 Preescolar, B4

Primaria, Secundaria y Media Técnica ur,nr;t\_im.rs\:lcar\"

DANE: 213052000461 — NIT: 806-0133119
Celular: 3167522689-Email: ietacuioladerocha@sedbolivar.gov.co

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ACUICOLA DE

e

ROCHA

HACE CONSTAR

de BOLIVAR

Que Miranda Ruiz Luvis Maria, identificada con cédula de ciudadania No 104.449.11058 expedida
en Arjona (Bol) desempefid las funciones de Operaria de Aseo en la INSTIT [UCION

31 de marzo del afio 2026.

Las actividades realizadas en dicho perfodo fueron:

* EDUCATIVA TECNICA ACUICOLA DE ROCAHA, en el periodo comprendido desde el 01 al

MARCA (X) | ACTIVIDADES REALIZADAS

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, 4rea de archivos y almacenaje, bibliotecas,
bodegas y otras dreas comunes

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, techos, acrilicos, y rejillas
de ventilacién.

X Limpieza de ventanas, y vidrios interiores de oficina, mddulos, salas de reunidn,
zonas comunes y puertas. (limpieza de ventana y fachada)

X Limpieza de paredes, barandas, muros, escaleras y divisiones modulares

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, marcos,
enchufes e interruptores

X Limpieza de plantas interiores, letreros, elementos decorativos que lo requieran,
ldmparas colgantes y otras lamparas que lo requieran

X Limpieza y Vaciado de contenedores de basuras, canecas y papeleras, cambio de
bolsas plésticas.

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comida, de trabajo o
eventos especiales.

X Evacuacién diaria de desechos de la prestacién del servicio: introduccién en
empaques adecuados y disposicién en los lugares adecuados para su recoleccién.

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas, menores de una altura de
1.5 metros

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego de plantas en jardineria

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierba, y tierras en las
hendiduras, Brigadas de aseo

X Fumigacion
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ACUICOLA DE ROCHA
Aprobado por Resolucién del 488 del 30 de diciembre 2002 y Resokucion 050 del 2 de septiembre de 2004 Preescolar, B4
Primaria, Secundaria y Media Téenica CLIBLERMNALIIN
DANE: 213052000461 — NIT: 806-0133119 de BOLIVAR
Celular: 3167522689-Email: ietacuioladerocha@sedbolivar.gov.co

e 'Tf
‘s"§
;

B OG0

CALIFICACION DEL OPERARIO

Por lo anterior considero que ¢l, (la) operaria tuvo un desempefio:

| BUENO [ | REGULAR | | | MALO

X | EXCELENTE |

Se firma a pefit:fién del ﬁ_i_teresado el dia 25 de marzo del 2026.

Atentamente,

Recto_:a
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A tong sen TN
Arjona BOM

Institucion Educativa Técnica en Artes y
Maria Michelsen de Lopez

Aprobada por Decreto Departarmnental No. 0370 del 24 de julio de 2011
DANE: 113052000318 NIT. 806013219 -6

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

TECNICA EN ARTES Y OFICIOS MARIA MICHELSEN DE LOPEZ

SEDE EL REMANZO

__ Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO.

“S.CASTRO CARABALLO NELIS ROSA, Identificado con la cedula de ciudania
No.33.358.405 de Arjona= Bolivar, presto sus servicios en la institucion educativa en el
periodo comprendido entre*el 01 al 31 del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue
X)

Actividades Realizadas ]

X

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacién.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados vy disposicién en los lugares destinados
para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacién y disposicion de
desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros). ’

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@vyahoo.com
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Maria Michelsen de L¢
Aprobada per Decreto Bepartamental No.

0370 dei 24 ds julic de 2011
DANE: 113052000318 NIT, 806013215 ~ ¢

J Exteriores aledafios a las instalaciones de las E.

Eliminacién de suciedad acum

rreteirlion Luucilivd 1ecnica en A

rtes y

hendiduras de baldosas o ladri
Brigadas de asec.

ulada, hongos, maleza, hierbas vy tierra entre las
llos.
| Fumigacién.
CALIFICACION DE OPERARIO (A}
Considero que el trabajo realizado par el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio
(Marque con X)
|« [ EXCELENTE X) | | BUENO f | REGULAR f | MALO ]
OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de MARZO del 20286.
Atentamente,

JOSE EURIPIDES
C.C.#3.9684.259 g

Vo.BoéEAW(RIZ CADAVID
o de Loba
Rector

C.C.#32.907.782 de Cartagena
Secretaria

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedboljvar.gov.coy

donasen2005@vahoo.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA i
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y ACUICOLA DE PUERTO BADEL
ARJONA-BOLIVAR
Aprobado mediante las resoluciones 0033 del 26/04/2004 y 1963 del 06/10/2020 de la SED de Bolivar.
DANE: 113052000440 - NIT: 806013256-9 - ICFES: 076489

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
ETNOEDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y ACUICOLA DE PUERTO BADEL

Por medio de la presente doy constancia de que la OPERARIA DE ASEO la sefiora

. MALLUTH GARCIA MALLARINO, ‘identificada con la cedula de ciudania No.

N\ 30.879.736, de Arjona - Bolivar, presfq sus servicios en la institucién educativa en el
periodo comprendido entre el dia 01 y 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante

el mes fueron las siguientes: Marque (X) gotividades Realizadas

Limpieza de pasillos, salas de reunion,
areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas
comunes.

Limpieza de persianas, cortinas,

X cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
v rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios
interiores de oficinas, moédulos, salas
de reunién, zonas comunes y puertas.
(Limpieza de ventanas y fachada).

X

Limpieza de paredes, barandas,
X escaleras, muros y divisiones
modulares.

Limpieza de cuadros, elementos
decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos,
enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros,
letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, lamparas
colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de
X basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de
X elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

y Evacuacién diaria de desechos de las
e zonas objeto de la prestacién del
servicio: Introduccion en empaques
adecuados v disposicién en los lugares

Direccién: Corregimiento de Puerto Badel Calle Principal Cr. 8 #11-64 (ARJONA - BOLIVAR)
Correo Electrénico: ietayacuicoladepuertobadel@sedbolivar.gov.co
Celular: 317-4829988
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& REPUBLICA DE COLOMEIA
W ¢ INSTITUCION ETNOEDUCATIVA TRECNICA AGROPECUARIA Y ACUICOLA DE PUERTO BADEL
S - ARJONA-BOLIVAR

& Aprobade mediante las resoluciones 0033 del 26/04/2004 y 1963 del 06/10/2020 de la SED de Bolivar.
DANE: 113052000440 - NIT: 806013256-9 - ICFES: 076489

destinados para su posterior
recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion
v disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques,
X fuentes y piletas (a una altura menor a
1,5 metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas,
etc.

Limpieza vy riego las plantas y jardines
interiores, y riego de los jardines

' exteriores aledafos a las instalaciones
de las IE:

Eliminacién de suciedad acumulada,
hongos, maleza, hierbas v tierra entre
las hendiduras dé baldosas o ladrillos.
‘Brigadas d¢€ aseo.’

X . _| Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo reahzado por la: OPERARIA tuve.un desempeno (Marque

con X}
EXCELEﬁE x BUENO . REGULAR MALO
OBSERVACIONES:

Para mayor constancia’se firma a '1o__s.3:'i ‘dias _del _més de marzo del afio 2026

Atentamente.

ALEXANDER BA IRIS/’bE ARCO.
Rettor ;
IETA ¥ ACUICO DE PURTC BADEL — SEDE PRINCIPAL
CC No. 73.197755
Celular. 317-4829988

Direccién: Corregimiento de Puerto Badel Calle Principal Cr. 8 #11-64 (ARJONA - BOLIVAR)
Correo Electrénico: ietayacuicoladepuertobadel@sedbolivar.gov.co
Celular: 317-4826988
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA DE SINCERIN

Educacidn Preescolar, Basica Primaria, Secundaria ¥ Media
Segin Ordenanza 020 del 29 de Noviembre de 2002 - Resolucion de Aprobacién N 0340 de 2001
NIT: 8060137147-2 DANE: 213052000355
Ww, inatasin. egu.eo Correo Electronice: inetasin123{ikotmail.cam
Corrogimiento de Sincerin - Munigipic do Arfona - Departamenio de Bolivar

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO'

Por medio de la presénte doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO'\:VMAURA
YULIETH MARIMON TERAN, identificada con la cedula de ciudania No. N°
1.044.918.010, de €N Arjona- Bolivar, presté\s\qﬂs servicios en la institucién educativa en
el periodo comprendido entr el 01 al 31 del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de
ventilacion.

% Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunion, zonas
comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, [émparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decoratives
que lo requieran, l[d&mparas colgantes y otras [a&mparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio
de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo
o eventos especiales.

X Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares destinados para su
posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion y disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
aledafios a las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras
de baldosas o ladrillos.
|
Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donase02005@yahoo.com

Brigadas de aseo.

Corregimiento de Sincerin - Municipio de Arjona - Departamento de Bolivar



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA DE SINCERIN

Educachin Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media
| Segun Orgenanza 020 def 29 de Moviembre de 2002 - Resclucion de Apfebacion N® 0340 de 2001

NIT: BOSO137T17-2 BANE: 2130520003855
TS WM fIR SN, e, B0 Correo Electronicot Memasin? 23 hemmal.com
“NETASING Comregimivnis oo Sneerin - Municipie de Arlens - Departamante de Boliver
i Fumigacidn,
H
-Continua

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefo: (Margue
con X)

X EXCELENTE BUENO REGULAR MALO

OBSERVACIONES:
- Cumple con responsabilidad las funciones asignadas inherentes a su cargo

Para mayor constancia se firma a los 26 _dias del mes de febrero del 2026

Atentamente.

F y e e’
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Mg; ENRIQUE A PADILLA PEDRAZA

Rector (E}

Prayeetic { “*725..‘;.. f i@

Fap. RAMGR RIOS U
Coordinaciin

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedhbolivar.gov.co v donaseo2005@yahoo.com

Corregimiento de Sincerin - Municipio de Arjona - Departamento de Bolivar
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA JULIO RAMON FACIOLINCE DE BARRANCO DE LOBA, BOLIVAR.

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIA DE_KASEO‘ SALAS
GOMEZ EMILIA DEL CARMEN, identificado con la cedula de ciudania Ne. 22.819.317,
de Barranco dé Loba-Bolivar, presta sus servicios en la institucion educativa en el periodo *.
comprendido entre el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X)

Limpieza de. pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos' vy |=;
rejillas de ventilacién.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
X reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ‘lamparas de escritorios,

X . .
_ lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letrercs, plantas interiores, elementos |,
X decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo | °
requieran.
-Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros Y
X papeleras. Cambio de bolsa pléstica, :

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la .prestacion del

servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion ‘en los lugares

A destinados para su posterior recoleccion. (Recopleccién, Clasificacion
disposicion de desechos.) v '

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
X metros). : : U i

Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledarios a las instalaciones de las IE. ; =

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, ma]ezé, hierbas y tierra entre las
X hendiduras de baldosas o ladrillos.; ;
Brigadas de aseo. anr. - - @7/’9
X 4 R ; \Y

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donase02005@yahoo.com

e
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| Fumigacion. ]

CALIFICACION DE OPERARIA

Considero que el trabajo realizado por la OPERARIA, tuvo un desempefio: (Marque con

\/:; | EXCELENTE | [ BUENO [ ] REGULAR [ [MALO ]

{)BSERVACIONES: Se da constanc:IL de la prestacién de servicios de la operaria de.aseo
Zimilia del Carmen Salas Gémez, en la institucién educativa en el periodo comprendido
srire el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026, '

+ ara mayor constancia se firma a los 26 dias del mes de marzo del 2026 en Barranco de
t.oba — Bolivar. -

Alentamente.

57

ZLAUDIA QUINONES BOLAROS.”

institucion Educativa —Julio Ramo Faciolincé Sede Principal‘
< No. 33208225 expedida en Magangué

Celular: 3017453516 ; | N

#?

#

Nota: ' “
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donaseo2005@yahoo.com '

Powered by % CamScanner




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEQ EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA JULIO RAMON FACIOLINCE DE BARRANCO DE LOBA, BOLIVAR.

\

\

o medio de la presente doy constancia de que Ia (el) QPERARIA DE ASEO AG\QILAR
fai_VARADO ELENA, identificado con la cedula de cmdama No.1.024.537. 2?3 de Bogota

nresia sus servicios er la institucién educativa en el periodo comprendido nnt‘e el 01 al 31

“&l mes de marzo del afio 2026.

s actividades que se realizaron durante el mes fueren las siguientes:

arque

i
EAN ]

Actividades Realizadas

Limpieza de pasillcs, salas de reunion, dreas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas Comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y

rejillas de ventilacion.

T,
A

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mddulos, salas de
| reunion, zonas comunes Yy puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

A

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos

| decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y ofras lamparas que lo

requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y |
- | papeleras. Cambio de bolsa plastica

A

Mota;

I Apoyo en la limpieza y organizacioén de elementos luego de comidas, reuniones

de trabajo o eventos especiales.

Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su. posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicidn de desechos.)

Limpieza y desinfeccidn de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros). '

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos,
Brigadas de aseo.

i nviar firmado y escaneado al correo agomez @sedbolivar.gov.co v donaseo2005@yahoo.com

Powered by @ CamScanner
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. | Fumigacion. k —

CALIFICAGION DE OPERARIA

nisidero qu!e el Irabajo reafizado por la OPERARIA, tuvo un desembeﬁo: {(Marque con

j . }
—_ - i _
\ EXCELENTE | ]BUENO | TREGULAR - I MALO i

R i t ] . .
a,:"wct:R\_fACIONES: Se dd constancia de la prestacion de servicios de la operaria de aseo
sizna Aguilar Aivarado, en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el 01
1 3% del mes de marzo del afio 20268,

wra mayor constancia se firma a los 26 dias del mes de marzo del 2026 en Barranco de
L oha — Bolivarn ' ' -

srertamente.
@/au&&cf @mgé;/gi, ' " j
7 AUDIA QUINONES BOLANCS. .' :

institucion Educativa —Julioc Remo Faciolince Sede Principal
0> No. 33208225 expedida en Magangue
“siular 3017453516

Mota: .
t nviar firmada y escaneado al correo agomez @sedbolivar.gov.co v donaseo2005@yahoo.com

.
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Jﬁm““’mﬁ? Institucién Educativa Técnica, Industrial y Agropecuaria

JOSE MARIA CUELLAR DIAZ
Segtin resolucion No 01-376 del 20 de diciembre de 2013
Dane: 213670001125  Nit: 829 001 172-0

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL Y AGROPECUARIA JOSE MARIA CUELLAR

DIAZ, DEL MUNICPIO DE CANTAGALLO

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO, YURITZA

ROJAS C
CANTAGA
—entre el 01

ORTES, identificado con la cedula de ciudadania No.* 1002375241 de
LLO, presto sus servicios en la Institucién Educativa en el periodo comprendido
al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

(X) - - . . - , - -

Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras dreas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
X reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
X lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras léamparas que lo

requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros vy
X papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacidon diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

servicio: Introduccién en empagues adecuados y disposicion en los lugares
X destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccién, Clasificacion y

disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5

metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Cantagailo, Bolivar. Barrio Libertad Calle 8 # 4-17 Correo electrénico oapO6@agmail.com_Celular 3166293628

T




Institucién Educativa Técnica, Industrial y Agropecuaria

JOSE MARIA CUELLAR DIAZ
Segiin resolucién No 01-376 del 20 de diciembre de 2013
Dane: 213670001125  Nit: 829 001 172-0

Liberm;! Crden

Limpieza y riego las plantasyjardmes i'.ri“{eriores, y riego de los jardines
X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Efiminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tietra entre las
X hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

X Fumigacion,

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado per el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

71X | EXCELENTE [ [BUENO I [REGULAR . [ MALO

OBSERVACIONES: La operaria del aseo ha presentado cumplimiento de tiempo y
responsabilidades en las actividades asumidas.

Para mayor constancia se firma a los 31 dias def mes de marzo del 2026.

Atentamente.

FREDI GAMARRA ARROYO

IE JOSE MARIA CUELLAR DIAZ
CC No. 1052072008

Celular. 3215597974

Cantagallo, Bolivar. Barrio Libertad Calle 8 # 4-17 Correo electrénico oopQe@gmagil.com_Ceiular 3166293628




Institucion Educativa Técnica, Industrial y Agropecuaria

JOSE MARIA CUELLAR DiAZ
Segtn resolucién No 01-376 del 20 de diciembre de 2013
Dane: 213670001125  Nit: 829 001 172-0

[m0

Nt
e

Libertad y Orden

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL Y AGROPECUARIA JOSE MARIA CUELLAR
DIAZ, DEL MUNICPIO DE CANTAGALLO

.y

S

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) EASE(S?YOLE]MA
ORTIZ ITURRIAGO, identificado con la cedula de ciudania No™ 63.466.458 de
BARRANCABER\MEJA\Qresto sus servicios en la Institucion Educativa en el periodo
comprendido entre el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

(X)

Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras dreas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
X lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
X papeleras. Cambio de bolsa pléstica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
X destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
X metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Cantagallo, Bolivar. Barrio Libertad Calle 8 # 4-17 Correo electrdnico oap06@gmail.com Celular 3166293628




Institucién Educativa Técnica, Industrial y Agropecuaria

JOSE MARIA CUELLAR DIAZ
Segtin resolucién No 01-376 del 20 de diciembre de 2013
Dane: 213670001125  Nit: 829 001 172-0

Liber‘m;i y Orden

X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

[ Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines

X hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las

X Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeno:
(Margue con X)

—— [ X [ EXCELENTE | [ BUENO | [REGULAR [ [MALO

OBSERVACIONES: La operaria del aseo ha presentado cumplimiento de tiempo y
responsabilidades en las actividades asumidas.

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

Tl e 75

FREDI GAMARRA ARROYO

IE JOSE MARIA CUELLAR DIAZ
CC No. 1052072009

Celular. 3215597974

Cantagallo, Bolivar. Barrio Libertad Calle 8 #4-17 Correo electrénico_oap06@gmagil.com Celular 3166293628
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA TECNICA AGROAMBIENTAL SANTA ROSA DE LIMA.

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASE@ SILVANA

MARIA TURISO OSPINO, identificado con la cedula de ciudania No. 33.070.356, de Cicuco

_ Bolivar, presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el
* 1° al 31 del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X) _ _
Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.
Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.
Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, maodulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza vy brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
X requieran.
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros vy
X papeleras. Cambio de bolsa plastica
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicién en los lugares
X destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicion de desechos.)
Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).
Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledarios a las instalaciones de las IE.
Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.
Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

| X | EXCELENTE | | BUENO | | REGULAR [ [ MALO

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donasec2005@vyahoo.com




OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 26 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.

ISIDRO ENRIQUE{NAYA CASTRO
INSTITUCION EDUCATIVA - SEDE
CC No0.19.773.304

Celular.3114038635

Nota:

gomez@sedbolivargov.coy donaseo2005@yaho.com

Enviar firmado y escaneado al correo a




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE
CLEMENCIA

Aprobado por la gobernacidn de Bolivar, segin Resolucion 0417 del 26 de Diciembre de 2005
NIT 800156270-4 - DANE SEDE PRICIPAL (413673000226) DANE SEDE No.1, (213673000103), DANE SEDE No. 2
(213673000260} v DANE SEDE SOCORRO (213673000286

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE CLEMENCIA

e
Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OF!EBAR]O (a) DE ASEQ, FABIANA
OLIVARES CONEO, identificado con la cedula de ciudania No’ 1002316366, de CLEMENCIA,
presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre 1,01 al 31 del
mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

| Marque Actividades Realizadas
(X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza‘de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas
de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunién,
zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, [dmparas colgantes y otras lamparas que lo
| requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del
servicio: 4ntroduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo_agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005 @yahoo.com




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE
CLEMENCIA

Aprobado por Ja gobernacion de Bolivar, segun Resclucion 0417 del 26 de Diciembre de 2005
1T 8001562704 - DAME SEDE PRICIPAL (413673000226) DANE SEDE No.1, (213673000103), DANE SEDE No. 2

(213673000285

N
(213673000250) y DANE SEDE SOCORRQ
| | Limpiezay desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor & |‘

| |

1,5 metros).
\ Limpieza de parqueaderos, terrazas, eic. \‘

Limpieza y riego las plantas ¥ jardines interiores, y riego de los jardines |
exteriores aledafios @ las instalaciones de 1as iE. ‘l

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas ¥ tierra entre 1as
| ‘1 hendiduras de baldosas o ladriflos.
Brigadas de as€o.

Furnigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Margue
con X)

|

[ EXCELENTE REGULAR

OBSERVACIONES:

-

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

4% i o 5k ‘ §§
Lic. ROCIO ELLES NAVARRO
RECTOR.
|ETA San José de Clemencia Sede Principal
CC No. 33253732
Celular. 3013241439

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donase02005@yaho0.com




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE
CLEMENCIA

Aprabado por la gobernacién de Bolivar, seglin Resolucién 0417 del 26 de Diciembre de 2005
NIT 800156270-4 - DANE SEDE PRICIPAL (413673000226} DANE SEDE No.1, {213673000103), DANE SEDE No. 2
(213673000260) y DANE SEDE SOCCRRO (213673000286

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE CLEMENCIA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEC, MARIELA
PEDROZA MEZA, identificado con la cedula de ciudania NG. 33262806, de CLEMENCIA,
presto sus servicios en la institucién educativa en el periodo comprendido entre el 01 al 31 del
mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas
X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas
de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, maodulos, salas de reunion,
zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, l&mparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza-y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras ldmparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros Yy
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccidn, Clasificacion 'y
disposicién de desechos.)

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@vyahoo.com




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN JOSE DE
CLEMENCIA

Aprcbado por la gobernacién de Bolivar, segiin Resolucion 0417 del 26 de Diciembre de 2005
NIT 8001562704 - DANE SEDE PRICIPAL (413673000226)  DANE SEDE No.1, (213673000103), DANE SEDE No. 2
(213673000260) y DANE SEDE SOCORRO (213673000286
‘ Limpieza y desinfeccion de tangues, fuentes y piletas (a una altura menor a
1,5 metras).

‘ Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
‘ exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
‘ hendiduras de baldosas o ladrillos.
‘ Brigadas de aseo.

‘ \ Fumigacion. J

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque
con X)

[ TEXCELENTE __~[x | BUENO [ REGULAR . | [MALO B

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

Kotw &llie. Noyowse

Lic. ROCIO ELLES NAVARRO
RECTOR.

IETA San José de Clemencia Sede Principal
CC No. 33253732
Celular. 3013241439

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co vy donaseo2005@yahoo.com




. i\‘

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA OSWALDO OCHOA BECERRA

\"\\ Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO, (a) DE ASEO
" SOLANYIS MANCERA SANTANA, identificado con la cedula de ciudania No. 1052524047,
de CORDOBA BOLIVAR, preé\tg sus servicios en [a institucidon educativa en el periodo
comprendido entre el PRIMERO'(1) al TREINTA'Y UNO\(31) del mes de MARZO del afio

2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas ]

(X) - .
Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,

X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y

X rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mddulos, salas de

X reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica
Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones

X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacién diaria de desechos de las Zonas objeto de la prestacién del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicién en los lugares

X destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas v jardines interiores, y riego de los jardines

X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo 2gomez@sedbolivar.gov.co v donaseo2005@vahoo.com




Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero gue el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefo:
(Marque con X)

[ | EXCELENTE |  [BUENO | | REGULAR | [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

NOMBRE DEL RECTOR. JORGE FO CRUZATE
INSTITUCION EDUCATIVA ~ SEDE PRINCIPAL MEGACOLEGIO
CC No. 73315370

Celular. 3116751666

Nota:
Enviar firmado vy escaneado al correo agomez@sedkolivargov.co y donaseo2005@vahoo.com
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INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA

Aprobada en los niveles Preescolar, Bésica y Media por Resolucién N° 0200 de Octubre 20 del 2008,

Registro DANE: 113244000397 — NIT 806. 003. 694 — 9 Cédigo ICFES: 142315
Plaza Santander — Cra. 46 — Calle 26Esquina - Teléfono 6861535 El Carmen De Bolivar

—_—-—'_—___-—_-_.—-—__—_.__—-——-

Correo Electrénico: iemariainmaculada@sedbolivar.com.co

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA MARIA INMACULADA

Pormedio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a)DE ASEO\ANGEL[NA
MARIA BLANCO BARRIOS identificado con la cedula de ciudania No. 22.646.395 de E
Carmen de Bolivar, presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo
compréndido entre el 1 y el 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque

Actividades Realizadas

(X)
X

Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y ofras dreas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza.de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras ldmparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros). .

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.




INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA
Aprobada en los niveles Preescolar, Bésica ¥ Media por Resolucion N° 0200 de Octubre 20 del 2008,

Plaza Santander — Cra. 46 — Calle 26Esquina - Teléfono 6861535 El Carmen De Bolivar

Correo Electrénico: iemariainmaculada@sedbolivar.com.co

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledanos a lag instalaciones de las |E,

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrilios.

Brigadas de aseo.
| | Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabﬁrealizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

{Marque con X)

[ [EXCELENTE ']x | BUENO .| REGULAR [ TMALG ]

OBSERVACIONES: La operaria cumple a cabalidad con 8us obligaciones.

Para mayor constancia se firma a los 31 dfas del mes de marzo del 2026

Atentamente.

MARIA DEL CARMEN BUELVAS MENDOZA

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA - SEDE PRINCIPAL
CC No. 45.576.402

Celular. 3017306434
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INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL GARCIA TABDADA : o,
El Carmen de Boliv -l ETERT
Aperobado nicdiante Rewlucion No 072 dct 25 de octubre de 2004 EEE:J
DANE 213243001975 NIT 80001 1870-3 Codigo ICFES U 108, 317240
Niveles Precscolar, Basica y Madua, Jomadas Madaaa, Tardz v Fines de Scivana

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA GABRIEL GARCIA TABOADA .

Por medic de la presente doy constancia que la OPERARIA DE\@EO MARTHA
LILIANA MONTES CORTES, identificada con la cedula de ciudania No. 1.052.086.998
de El Carmen de Bolivar, prestd sus servicios en la Sede Principal de esla institucién
educativa durante el pericdo comprendido entre el 01 de marzo de 2026 v el dia

.‘31 de marzo de 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Aclividades Realizadas

rarque |
X | Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas. bodegas y
! | olras dreas comunes.
X Limpieza de persianas, cortinas, continas tipo blackoul, acrikcos, techos y rejilas de ventilacion.
| X Limpieza de venlanas y vidrios inlefores de oficinas, médulos, salas de reunidn, zonas comunes
y puertas. {Limpieza de ventanas y fachada).
[ X |Llimpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
1
I X | Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escrlonios, lamparas fuorescentes
_marcos, enchufes e interruplores - ‘
X | Limpieza y bnllo de placas, ceniceros, lelreros, plantas interiores, elementos decorativas que 1o
| requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.
x Limpieza y vaciado de conlenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de
| bolsz plastica
} - . e T
X Apoyo en (3 limpieza y organizacién de efementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
J evenlos especiales.
| ! i .
X Evacuacién diana de desechos de las zanas cbieto de fa prestacion del servicio: Inlroduccidn on

empaques adecuados y disposicién en los lugares deslinados para su poslerior recoleccién
(Recoleccion, Clasificacién y disposicién de desechos.) '

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una allura menor a 1.5 melros).
‘Limpieza de parqueaderos, terrazas, eic, '

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riago de los jardines exieriores aladanos a fas
insialaciones de las IE.

| Etiminacién de suciedad acumuiada, hongos, maleza, hierbas y temra enire ias hendiduras de

baldosas o ladrilios.
Brigadas de aseo.

Fumigacion. '




INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL GARCIA TABOADA
£l Carmen de Bolivir
Aprobado medianic Resolucidn No. 0072 del 25 de octubre de 2004
DANE: 212231001978 WIT. 806001 {570-8 Conbigo ICFES: O64E03, 317263
Miveles: Prooscolar, Bisicny Media, femadas: Mailana, Parde y Fines de Scmana

SALIFICACION DE OPERARIA

Considers que el trabajo realizado par la QPERARIA tuvo un desempefo;

e [ X TEXCELENTE | TBUENO [ TREGULAR I TMALD |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma en la ciudad de £1 Carmen de Bolivar el dia
vainiisiate (27) dsl mes de marzo de 20286,

Atentaments.

T et
””””” i e - e o e
A P

7 f e
RAFAEL ARIAS MDNTERROZ?:
Rector (E)
Cel.: 300 87838182
Correo: iy
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INSTITUCION EDUCATIVA  ~ L,
HATILLO DE LOBA =
INEHAL |

RESOLVCTON

jaica secnndaria

il rimaria. 18
re-escolar, isica I o M Lobia. ¥

¢ T:\;l; medinnte Onlenanzs 010 del 29 de noviemliee de 2002, pars fox niveles T ratill
y Media vacacianal, \ por decreto N* 143 del 1 abrl de 2003 s ronrganizs en Institucian Faucatha de
eon aptolaciin de extudios medignte Resoluchim: 1020 del 16 de marro de 2004

NIUT 80018758 -0 DANE 213667001076 Con, ICFES: 064030

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA
INSTITICION EDUCATIVA DE HATILLO DE LOBA

N\
%
\_ Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a') DE fb‘ss(?
\\’MARIA JOSE MARTINEZ SIMANCA identificada con la cedula de CIUdan[a dé
1128151189, de Hatillo de Loba presto sus ser?‘rigios enla ins\titucién gducativa ¢
Hatillo de Loba en el periodo comprendido entré el 01 y el " 31 marzo del ano

2026
Las actividades que s realizaron durante el mes fueron las siguientes: ____——
Marque Actividades Realizadas i

X)

Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y aimacenaje, |
bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos .

y rejillas de ventilacion. \
os, salas de

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modul
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas ¥ fachada).

| Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros divisiones
modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,

l[Amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brilo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,

elementos decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras
ldmparas gue lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros ¥
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

bt Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
senvicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los
lugares destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccibn,
Clasificacién y disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura'
mener a 1,5 metros).

Limpieza de parqueaderos, lerrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las |E.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra
entre las hendiduras de baldosas o ladrillos. | ’

HATILLO DE LOBA BOLIVAR

Powered by @ CamScanner




ITUCION EDUCATIVA
HATILLO DE LOBA
INEHAL

RESEHUCION

it it:{.‘.z&hi\ tstedlbnnre Orbenpnan 7
¥ Modis soenedim, ¥ pat dre
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0 il 19 4 HfETrmilie
LA LA FAW T
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e WAL, pars S pdvelsr Pro-escotar, Bshes, Pifmira. Hven -ﬁﬁﬂmmﬂs
e wlrdl dhe 2003 s Fesvpntes v Tistitnctio Edsesii di Hirils De Lot
B0 Aed 16 de vy de 2008,

NV R00187585 .9

BANE HI6T0H876 COM [CFES: t54034
| Fumigacion. R

gALEFtCJECiﬁR DE OPERARIQ (A
onsidere que eMrabajo reali efio:
(Marave con X}NQ jo realizado por sl {la) OPERARIO (). tuvo un desemp

L LEXCELENTE "X [BUENG | [REGUAR | [MALO |

OBSERVACIONES:

Pa_r_a mayor constancia se firma a los 31 dlas del mes de MARZO
ANG 2028

Atentamente.4.

Jos @av\w_\ Y Avands

JOSE DANIEL MIRANDA TORRECILLA

NOMBRE DEL RECTOR {g}
INSTITUCION EDUCATIVA ~ SEDE PRINCIPAL
CC No.

Celuiar: 3136281351

HATILEO DE LOBA BOLIVAR

e ) .uéi’h

FPowered by @ CamScanner
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE HATILLO DE LOBA

Institucion Educativa Técnica
Agropecuaria y Acuicola de la Victoria

Aprobada por Resolucion No. 0018 del 16 de abril de 2004 de la Secretaria de Educacion Dptal. De Bolivar,
en los niveles de Educacion Preescolar, Basica y Media, modalidad Técnica y Académica, inscrita en el
Dane con el No. 213667000096 y en el ICFES con el No. 064006.

NIT 806.013.357-4

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVATECNICA AGROPECUARIA Y ACUICOLA DE LA VICTORIA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEC PUERTAS
ZAMBRANO CANDIDA, identificado con la cedula de ciudania Nci‘.\"527"@4747, presto sus
servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre*el 01 al 31 del mes de
Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza vy brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

X servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccién, Clasificacion y
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE HATILLO DE LORA

Institucion Educativa Técnica
Agropecuaria y Acuicola de la Victoria

Aprobada por Resolucién No. 0018 del 16 de abril de 2004 de la Secretaria de Educacién Dptal. De Bolivar,
en los niveles de Educacién Preescoiar, Bésica y Media, modalidad Técnica y Académica, inscrita en ef
Dane con ef No. 213687000096 v en el ICFES con el No. 064008,

NIT 806.013.357-4

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los-jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las |E.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO {A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Margue con X) -

f fEXCELENTE YX rBUENO REGULAR MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

H’ml»J fw@n{go Dobenedon.

Anabel Pedrozo Palencia
Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ¥ ACUICOLA DE LA
VICTORIA — SEDE PRINCIPAL.

CC N 1085040906 ~
Celular. 3108135520




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEC EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA DEL VIOLO

Por medio de la presente doy constancia de due 1a {el) OPERARIO {(a) DPE
AEQ KAREN MARGARITA NIETO OLIVEROS, identificada con la cédula de ciudadania
No 1193414602, de Hatilio de Loba (Bob). presté\qsus servicios  en ja Institucion
Educativa del Viola en el periodc comprendido entre &1 01 al 31 del mes de Marzo del afio
2026.

Las actividades gue se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas

(X)

Limpieza de pasillos, caias de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
X reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, murosy divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, Marcos, enchufes e interruptores

r Limpieza y brilio de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que 1o
reguleran.

Limpieza.y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros v
X papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de Slementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares

X destinados para su posterior recoleccion. {Recoleccion, Clasfficacién vy
disposicion de desechos.)
r . Limpieza y desinfeccion de fangues, fuentes vy piletas (a una altura menora 1,5
metros).
. Limpieza de pargueaderos, terrazas, etc.
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.
X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas © ladrilios.
Nota:

Enviar firmado y escareadeo al correo agomez@sedbolivar.gov.cay denaseoz005@vahog.coim




[ Brigadas de aseo.

| Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Margue con X)

fx | EXCELENTE | | BUENO | | REGULAR | [ mALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de Marzo del 2026

Atentamente.

DAV LOPEZ RAMIREZ

INSTITUCION EDUCATIVA DEL VIOLO — SEDE PRINCIPAL
No.9168172]

Celular. 3007652292

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo azomez@sedbolivar.gov.coy donasec2005@yahoo.com




CONSTANCIADE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA DE LA RIBONA-HATILLO DE LOBA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE AS_E(B' MAIDA
LUZ LINERO TORRES, identificado con la cedula de ciudania No.107265555% de @hla
presto sus servicios en la institucién educativa en el periodo comprendido entre el 01 al 31
del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X) .
Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas Y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

=

Limpieza de paredes, harandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

||

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l&mparas fluorescentes, Marcos, enchufes e interruptores

B

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros ﬁ
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion 'y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

l Limpieza de pargueaderos, terrazas, etc.

I

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

r_—r_ﬁ”—'ﬁ

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.




B | Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Margue con X) ,

[ TEXCELENTE T [BUENO N[ X [REGULAR [ TMALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de MARZO del 2026.

Atentamente,

ECTOR. J
/INSTITUCION EDUCATIVAL

/ LA RIBONA
I Celular. 3233077445 ;




REPUBLICA DE COLOMBIA
Winisterlo de Educacibn Naconal
INSTITUCION EDUCATIVA JUANA SANCHEZ
ORDENANZA N* 20 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2002,

Resolucion de Aprobacitn N 0019 del 16 e Marzo de 2004
NIVELES: Preescolar, Bésica Primaa, Bésica Secundaria y Media Vocacional
NIT: B06.013.39915 DANE: 213667001063
JUANA SANCHE?, HATILLO DE LOBA, BOLIVAR.

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA
" INSTITICION EDUCATIVA JUANA SANCHEZ

\\ Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO

' MARIA ANGELICA TORRESILLA MEJIA, identificada con la cedula de\ciudania
No\l .043.899.271, de Hatillo de Loba, Bolivar; presto sus sgrvicios enla lné{ﬁucién
Educativa Juana Sanchez; en el periodo comprendido entre el 01 de marzo al 31
del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:
Margue Actividades Realizadas
X

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones
modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,
elementos decorativos que lo requieran, [&mparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa pléstica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de [a prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los
lugares destinados para su posterior recoleccidn. (Recoleccidn,
Clasificacion y disposicion de desechos.)

€ - mail: juonesanchez8449@yahoo.es

Powered by @ CamScanner



PEPBLICA DE COLOMRA
Vinlsrio dn Edexacitn Nackral
INSTITUCION EUCATIVA RUSHA SHEREZ
ORDENANZA e 20 DEL 23 DE HOVIEVERE DE 2002
Resdluciin da Aprobacién M 0018 dol 15 da Marz de 4.

HIVELES, Prosscalar, Bska Primaria, B4niza Secundir'a y Wedia Vocachral

NIT: 802013351 8 DANE 213257001068

JUnA SANCHEZ KATWLO DEL0BA BOLVAR.

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura |
menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

X | Limpieza y fiego las plantas y jardines interiores, ¥ riega de los jardines
| exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

X Elimmacian de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra
entre las hendiduras de baldosas o ladriflos.

Brigadas de aseo.

X Fumigacion.

) CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la) OPERARIO (), tuvo un desemperio:
{Marque con X} '

[X TEXCELENTE | [BUENOQ [ TREGULAR | [MALO ]

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se fira a los 31 dfas del mes de marzo del 2025.

Atenfamenie.

GUADALUPE ARIAS RODRIGUEZ

Rectora. ) ]
INSTITUCION EDUCATIVA JUANA SANCHEZ - BOLIVAR
C.C. No. 33.266.109 De Cartagena

Celular, 3215878347

NOTA: ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE SIELLO SEGIN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 46 UL DECRETO 1122 DE
1999,
e.c. Archivo Institucional

£ - mall: juaniosonchez8449@yahoo.es

Powerad by m CamScanner




CONSTANCIADE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA AGROINDUSTRIAL DE SAN PABLO - MARIALABAJA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASE}“ LUISA

. FERNANDA VALENCIA CASTRO, identificade con la cedula de ciudania No.

71.002.323.416, de Marialabaja, presto sus servicios en la institucién educativa en el periodo
comprendido enirgel 1 al 31 del mes de Marzo def afno 20286.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

| Marque Actividades Realizadas

(X}
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.

x Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas Yy vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de

reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, aelementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, Ceniceros y

papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpiezay organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de ia prestacion del
servicio: Introduccién en empagques adecuados vy disposicién en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccién, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas {a una altura menor a 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las piantas y jardines interiores, y riego de los jardines

exteriores aledafios a las instalaciones de las [E.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion. ]

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

[ [EXCELENTE _ ~[x [BUENO " [REGULAR I IMALO |

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedholivar.gov.coy donaseo2005@yahog.com




OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del afic 2026

Atentamente.

NOMBRE BEL RECTOR.
IETA SAN PABLO - SEDE PPAL

CC No0.45.366.437
Celular.3129355934

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS BELTRAN
Aprobado en los grados 62,72,82 y ge de Educacién Basica Secundariay en los
grados 102 y 112 de Educacién Media, segtn Resolucion No 0455 del 14 de
Diciembre del 2006; emanada de la secretaria de Educ. Dptal de Bolivar. |

Maria la Baja - Bolivar
NIT: 806.013.374-1 DANE: 113442000076

CONSTANCIADE LA PRESTACION DE SERVICIO DEASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA SAN LUIS BELTRAN.

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARR’:}\@ DE ASEO\(EIBIS
ESTHER BARRIOS VILLERO, identificado con la cedula de ciudania' No.1.049.926.454,
de Maria la™baja, presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido
entre &1 1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

| Marque
X)

Actividades Realizadas

X

Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes. J

Limpieza de persianas cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techosy
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y Vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpiezay organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados
para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacién y disposicién de
desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una alturamenor a 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Fumigacion.

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donaseo2005 @yahoo.com




CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeno:
(Marque con X)

F \EXCELENTE\' "P X lBUENO \ \REGULAR \ 1 MALO | J

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.
- a4, ) ;
" P
RECTOR

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SAN LUIS BELTRAN-SEDE PRINCIPAL
Celular. 3147607804

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedholivar.gov.coy donasen2005@yahoo.com




MY I VAN I Y el I W s Wil PN U RS L SR Wt —a A g ISt W AINI/™ WY O T e b 1 ki1 W1
Aprobacién Oficial mediante Resolucion N° 356 de Diciembre 05 de 2003,
Emanada de la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento de Bolivar.
Preescolar, Bésica y Media. Institucién Efnoeducativa

A Tel: 310 256 1823 Correo: sindyvabel2024@outlook.com DANE: 213442000968 NIT: 806.013.640-4
San José de Playén - Maria la Baja (Bolivar)

> <N

J

!
/
2

P

C

] b oA
& i

e el

A RECTORA ( E ) DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA TECNICA AROPECUARIA SAN JOSE DE PLAYON

| f \ CERTIFICA

: N

‘ . | Que la OPERARIA de Aseo MARIA TERESA BERRIO BERRIO , identificada con Ckz 45.373.466 de
Marialabaja (Bolivar) presté sus servicios en la institucién Educativa en el periodo comprendido desde

01 al 31\de marzo de 2026

=

mARQUE ACTIVIDADES REALIZADAS
X
| M B E

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, dreas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras dreas comunes

X Limpieza de persianas, corlinas , acrilicos, techos y rejillas de

ventiladores

X Limpieza de ventanas 'y vidrios interiores de oficina, médulo. Salas de

reunién, zonas comunes y puertas (limpieza de ventanas y fachada)

X Limpieza de paredes, varandas, escaleras, muros y divisiones

modulares.

X Limpieza de cuadros ; elementos decorativos, ldmparas de escritorios,

[éGmparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores.

x Limpieza y brillo de placas, lefreros , elementos decorativos que lo
requieran, Idmparas colgantes -

SAN
N
w X Apoyo de limpieza y organizacién de elementos luego de comidas
‘reuniones de frabajo o eventos especiales.
@,

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion
del servicio, infroduccién en empaques adecuados y disposicion en
los lugares destinados para su posteriorrecoleccién

X Limpieza y desinfeccién de tanques y piletas ( ala altura menor de 1,5
_metros.

X Limpieza de parqueaderos , terrazas, efc

X Limpieza y riego de las plantas y jardines inferiores y riego.de los
jardines exteriores aledanos a las instalaciones LE.

X Eliminacién de suciedad acumulada , hongos, maleza, hierbas y tierra
entre las hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigada de aseo

\ fumigacidén

CALIFICACION DE OPERARIO

Considero que el frabajo realizado por el {la) OPERARIO (A), Tuvo un desempenfo [ marque con und X)
EXCELENTE BUENO(X) REGULAR MALOC

OBSERVACIONES: NINGUNA
Earo mayor chsTonc_:iqse ﬂrmg a iQs 28 dias del mes de marzo de 2026.

Sty Verntgor B,
SINDY YOLILIS VANEGAS BELTRAN

C.C. 45.542.189 de Cartagena
Rectora (E)

| Wunieipio de Waria la baja — Bolivar = San [osé de Playsn — Calle ot Cementeris




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION ETNODUCATIVA TECNICA ACUICOLA SAN FRANCISCO DE ASIS
Aprobada por Resolucién 071 del 25 de octubre de 2004 emanada de la
Secretaria de Educacién Departamental de Bolivar
NIT 806005929-3 DANE 113442000287
MARIALABAJA - BOLIVAR

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION ETNO EDUCATIVA TECNICA ACUICOLA SAN FRANCISCO
DE ASIS DE MARIALABAIJA — BOLIVAR

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIC (A) ASEQO YOLEDIS
ZABALETA VASQUEZ. identificado con la cedula de ciudania No. 45.370.210 , de
MAREALABAJA\ , presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido

entreel 01 al '31 del mes de MARZQO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las &iguientes:

Marque ' o Actlwdades Reallzadas
(X) o B
Limpieza de pasnllos salas de reunion, areas de archlvo y almacenaje bibliotecas,
X bodegas Y otras.areas- comunes. FEE
X Limpieza de perSIanas -cortinas, cortmas tlpo blackout acrilscos techos y rejlllas de
ven‘ﬂlacaon s e - ‘
X | Limpieza de Ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos salas de reunlon zonas

:comunes y puertas. (lepleza de ventanas y fachada).

X "'lepseza de paredes, barandas escaieras muros y dx\nsmnes modulares::

lepleza de cuadros elementos decoratlvos lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e m’terruptores RS

Limpieza y brillo .de -placas, :ceniceros, . letreros, pEantas interiores, e[ementos
decorativos gue Io requleran Iamparas colgantes v otras lamparas gue lo requieran.

X Limpieza vy vamado de oontenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras
: Camb;o de bolsa plastlca :

_’{_Apoyo en la hmpleza y organizacion de elementos Iuego de comidas, reunzones de
,,ftraba;o o eventos especzales

X . Evacuamon diaria de desechos de las zonas ob;eto de la prestacion del-servicio:
. lntroduccmn en empagues adecuados y dlsposmon en ios lugares destinados para su
posterior recolecmon (Recolecmon Clasificacion y disposicion de desechos))

lepieza y desmfecc;on de tanques fuentes y pxletas (a una a[tura menor a 1,5 metros).

L:mpleza de parqueaderos terrazas etc

Limpieza y riego Ias piantas Y. Jardlnes mtencres y nego de Ios ;ardlnes exteriores
aledafios a las msta;amones de las iE -

Eliminacién de sumedad acumulada hongos “maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO {A)

Considero que el trabajo realizado por el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempeio: (Marque con X)

-

Calle El puerto frente al antigno centro recreacional la fuente
Barrio San Francisc
Marialabaja- Boliva
Email: guigrama_4@hotmail.com - ieasis@ednsac3.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION ETNODUCATIVA TECNICA ACUICOLA SAN FRANCISCO DE ASIS
Aprobada por Resolucion 071 del 25 de octubre de 2004 emanada dela
Secretaria de Educacion Departamental de Bolivar
NIT 806005929-3 DANE 113442000297
MARIJALABAJA — BOLIVAR

" [ EXCELENTE ——{ X | BUENGC [ TREGULAR | TMALO 1

OBRSERVACIONES. _ Realiza ademas limpieza de aulas de clase, laboratorio y baterias
sanitarias

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mesde __MARZO del 2026

Atentamente.

L Y i iin A
/@’UlOMARI GRACIA MACHADD
C.C. No 64543861 de S/IEJO 5
Rectora’ i o
ETA SAN FRANCISCO DE AS!S SEDE PRINCIPAL

Esta cons’tanma se expide sin tachones ni enmendaduras, no requnere de sello. Ley Anti tramite,
Decreto 2150 del 5 de Dic. /95 Art 11. Supresmn de'sélios en los actos de la administracién publica.

Calle El puerto frente al antiguo centro recreacional la fuente
Barrio San Francisc
Marialabaja- Boliva
Email: guigrama_4@hotmail.com - ieasis@edusac3.co




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LAINSTITICION
EDUCATIVA SAN LUIS BELTRAN.

e

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEB‘ KAREN
MARGARITAPACHECO MIRANDA, identificado con la cedula de ciudania

“No.1.049.935.591 de Maria la-baja, presto sus servicios en la institucion educativa en el
periodo comprendido entre el 1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X)

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza-de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l&mparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colganies y ofras [amparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
X servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1.5

X metros).
X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.
X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines

exteriores aledafos a las instalaciones de las |E.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donaseo2005@vahoo.com




CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

[ [ EXCELENTE “TX | BUENO | REGULAR | [ VALO | |

OBSERVACIONES:.

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

\itiodPontG?

NOMBRE DEL RECTOR.

CC No.73000377p
INSTITUCION EDUCATIVA — SEDE MATUYA.
iesanluisbeltran@sedbolivar.gov.co

Celular. 3147607804

Nota: -
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.goy.coy donaseqZ05@yahoo.com




N DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
A AGROPECUARIA Y ORFEBRERIA TOMASA NAJERA

por medio de 12 presente doy constancia de que la (eh) OPERARIO (a) DE ASEQ MARI 'A
SUELO FLORIAN GUTIERREZ, - entificada con la cedula 48 ciudania
CON servicios en 12 institucién educativa en el periodo

T 4 mpox, presto sus 3
No1.051.676.674 de Mar p1  Prest S MARZO o a0 2026.

comprendido entre.el 1al 21
ante el mes fueron las siguientes:

CONSTANCIA DE LA PRESTACIG

EDUCATIVA TECNIC

es que se realizaron dur

Las actividad
Actividades Realizadas

Margque
a5 de archivo ¥ almacenaje,

X - » ’
os, salas de reunién, are

reas comMunes.
as tipo blackout, acrilicos, t

[ Limpieza d€ pasill

bibliotecas, bodegas ¥ otras &
echos Y

Limpieza de persianas, cortinas, cortin

rejillas de ventilacion.
de oficinas, madulos, salas de

tanas y fachada).

s interiores

ventanas y vidrio
(Limpieza de ven

s comunes y puertas.
barandas, escaleras, muros y div

Limpieza de

reunion, zona
isiones modulares.

Limpieza de paredes,

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interru ptores
eros, letreros, plantas interiores, elementos

cas, cenic
ue lo

Limpieza y brillo de pla
[ampar:

decorativos que Io requieran,
requieran.

as colgantes y otras lamparas d

]

enedores de basuras, canecas, ceniceros Y

Limpieza Y vaciado de cont
7C papeleras. Cambio de bolsa plastica

X nizacién de elementos luego de com
A S

E

idas, reuniones

Apoyo enla limpieza y orga
de trabajo o eventos especiales.
esechos de las zonas objeto de la prestacion del
ues adecuados Y disposicién en los lugares
leccion. (Recoleccion, Clasificacion ¥y

Evacuacion diaria de d
servicio: Introduccion en empag

destinados para su posterior reco
disposicién de desechos.)

815

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (2 una altura menor

metros).

rrazas, etc.

y jardines interiores, y riego de los jardines
ones de las |E.

Limpieza de parqueaderos, te

Limpieza Yy riego 'las plantas

exteriores aledafios a las instalaci

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra en
>O hendiduras de baldosas 0 ladrillos.

Brigadas de aseo.
Fumigacion.

tre las

-

Nota:

Enviar firma
do y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com

Powered by [ CamScanner
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO ENLA INSTITUCION

EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA DE LA RINCONADA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (2) DE ASEO
! ROSMERY CONTRERAS NAVARRO, identificado con la cedula de ciudania No.

% 1.051.668.283, de Mompos Bolivar,

resto sus servicios en la institucién educativa en el

periodo comprendido entre’el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque

Actividades Realizadas

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, murosy divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza-y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, |d&mparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, cenicercs y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X IX | X XXX | X]X @B

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion  y
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

XXX | X

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledarfios a las instalaciones de las |E.

X

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com




[ [ Brigadas de aseo.

| | Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefo:
(Margue con X)

— X [ EXCELENTE [ [ BUENO [ [ REGULAR [ MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 26 (veintiséis) dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

-
p Yy TG .
'ﬁan(‘)' (abrete

Juan David Cabrera Bautista

Rector

Institucion Educativa Técnica Agropecuaria la Rinconada
Sede principal

CC No. 1094249028

Celular. 3153429392

Nota:




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y MINERA DE MONTECRISTO

0 del 29 de noviembre de 2002

Creada segiin ordenanza No. 2
Depnrtamcntal de Bolivar

Emanada por la Asamblea

Aprobagion oficial en Educacion Preescolar, Baslca y Media Jomada Diurna segun resolucion No. 371 del 4 de diciembre de 2001y
Educacién Bésica y Media para Adultos, segin resolucion No 412 del 26 de diciembre de 2001 emanada por la secretaria de

Educacion y cultura del Dpto. de Bollvar.

DANE: 213006000171 NIT. 808013880-5
Correo: ietam_montecristo@yahoo.com celular 3126238654

RVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
E MONTECRISTO

coD: 117848

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SE

EDUCATIVA TECNICA AGRICOLA Y MINERA D

__ Por medio de la presente doy constancia de queé la (el) OPERARIO (a) DE ASEO

: RETAMOZA SANCHEZ ANA [ISABEL, identificada con la cedul_e_l de cru_dama

T N0.1038439464 , de MON CRISTO, presTO\sus servicios en la institucién educativa en
el periodo comprendido entre el 1 MARZO al 31 de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguienies:

[ Marque Actividades Realizadas
(X) : -

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.

X Limpieza de -persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
y rejillas de ventilacion.

X Limpiezé de ventanas y vidrios nteriores de oficinas, médulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas 'y fachada).

X Limpieza de- paredes, barandas, escaleras, muros Y divisiones
modulares.

X Limpieza de cuadros, alementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, Marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,

elementos decorativos que [0 requieran, ldmparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Limpieza de salas de informatica . rectorias , baterias sanitarias para
hombres y mujeres

servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los
Iuga{es destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion,
Clasificacién y disposicién de desechos.)

{X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de Ia prestacion del

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra
en_tre las hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

(% Scanned with OKEN Scanner




INSTETUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y MINERA DE MONTECRISTO

Creadn segdin ordenanza No, 20 del 29 de noviembre de 2002
Lmsnnda por In Asnmblen Departamental de Bollvar

Aprobacién oficlal en Educacién Preescolor, Bisice y Media jormada Diurria segun resolucion No, 371 def 4 de diciembre de 2001y
Educacion Basica y Media para Adultos, seglin resoluclon No 412 del 26 de diciembre de 2001 emanada por la secrefaria de
Educacion y cuttura del Dpto, da Belivar,

DANE: 213006000171 NIT. 808013880-5 COD: 117848

Correo; ietam_montecristo@yahoo.com  celular 3126238654
CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO {a), tuvo un desempefio:
(Marque con X) .
X [EXCELENTE | [BUENO [ [REGULAR | |MALO ]

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.

plfels Fos

EDILBERTO HERNANDEZ H.
CC No. 92.096.155
Celular. 3126238654

£ Scanned with OKEN Scanner




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE
HONDARZA
MORALES DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
Aprobado mediante Resolucién No0014 de Mar 10 /2004, Emanada
de fa Gobernacién de Bolivar.
DANE No 313473000251 NIT No 829.002.678-1.
celular No.3114753708
No. DE INSCRIPCION SECRETARIA DE EDUCACION 01 FOLIO 82 LIBRO 02
DE MAYO 07 /2010

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA
INSTITICION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE HONDARZA
SEDE PRINCIPAL — MORALES BOLIVAR
Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO
MARTHA CECILIA DAZA CASTRO identificado con la cedula de ciudania No.
+ 45775800 de MORALES BOLIVAR, presto sus servicios en la institucién educativa

en el periodo comprendido entre el 01 al 31 del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaran son las siguientes: Las actividades que se
realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

X) _ .

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros Yy divisiones
modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l[amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,

elementos decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los
lugares destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion,
Clasificacién y disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura
menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines

exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE
HONDARZA
MORALES DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
Aprobado mediante Resolucién No0014 de Mar 10 /2004, Emanada
de Ia Gobernacidén de Bolivar.
DANE No 313473000251 NIT No 825.002.678-1.
celular No.3114753708
No. DE INSCRIPCION SECRETARIA DE EDUCACION 01 FOLIO 82 LIBRO 02
DE MAYO 07 22010

3 enire las hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.
X Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

(Marque con X)
“—{X [EXCELENTE __ | |BUENO | | REGULAR | | MALO }

OBSERVACIONES: SU DESEMPENO ES EXCELENTE, REFLEJANDO
RESPONSABILIDAD Y SENTIDO DE PERTENENCIA

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.

"No. 3.763.714 de SANTO TOMAS (ATL)
albertod17@hotmail.es

Celular: 3114753708

RECTOR.




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE
HONDARZA
MORALES DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
Aprobado mediante Resolucién No0014 de Mar 10 /2004, Emanada
de la Gobernacidén de Bolivar.
DANE No 313473000251 NIT No 829.002.678-1.
celular No.3114753708
No. DE INSCRIPCION SECRETARIA DE EDUCACION 01 FOLIO 82 LIBRO 02
DE MAYQ 07 /2010

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA
INSTITICION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE HONDARZA
SEDE PRINCIPAL — MORALES BOLIVAR

S Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO

\YASMIN PAYARES GUAYABO. identificado con la cedula de ciudania No.
45743693 de MORALES BOLIVAR, presto sus servicios en la institucién educativa
en el periodo comprendido entre el 01 al 31 del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaran son las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos
y rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros vy divisiones
modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l[amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,

elementos decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras
lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en [os
lugares destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion,
Clasificacién y disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura
menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.




REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VICENTE
HONDARZA
A MORALES DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
Aprobado mediante Resolucién No0014 de Mar 10 /2004, Emanada
de la Gobernacidn de Balivar.
DANE No 313473000251 NIT No 829.002.678-1.
celular No.3114753708
No. DE INSCRTPCION SECRETARIA DE EDUCACION 01 FOLIO 82 LIBRO 02
DE MAYO 07 /2010

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maieza, hierbas y tierra
entre las hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

X Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la} OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
i (Margue con X)
- IXJEXCELENTE | [BUENO . | REGULAR | TMALO }

OBSERVACIONES: SU DESEMPENO ES EXCELENTE, REFLEJANDO
RESPONSABILIDAD Y SENTIDO DE PERTENENCIA

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de MARZO del 2026.

Atentamente.

SP: LUIS ALBERTO DIAZ QUINTERO
C.C. No. 3.763.714 de SANTO TOMAS (ATL)
lalbertod17@hotmail.es
Celular: 3114753708
RECTOR.




INSTITUCION EDUCATIVA ACADEMICA Y TECNICA AGROINDUSTRIAL DE NOROSI

NOROSI-BOLIVAR
Organizada segtin Resolucién N° 0920 del 16 de septiembre de 2024
Expedida por la Secretaria de Educacion y Cultura de Bolivar
REG. DANE N° 213600000687 — NIT N° 806014845-1 Cod. ICFES N° 128959

likerted y Deden

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA DE NOROSI

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASE&CINGRYS
JOHANA NAVARRO MORA, identificado con la cedula de ciudania No. \1052572234 de
Rio Viejo, Bohvér prestox?us servicios en la Institucién educativa de Norosi en el periodo
comprendido entre el 1y el 31 de febrero de 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X) .
Limpieza- de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.
Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.
Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
X reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza vy brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, lémparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
X papeleras. Cambio de bolsa plastica
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
X destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccién, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
X metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledafnos a las instalaciones de las [E.

"Edtudio, Amor ¢ '7%;4

Email: institucioned




INSTITUCION EDUCATIVA ACADEMICA X TECNICA AGROINDUSTRIAL DE NOROSI
MNOROSI-BOLIVAR
Organizada segiin Resolucién N° 0920 del 16 de septiembre de 2024
Expedida por la Secretaria de Educacién y Cultura de Bolivar
REG. DANE N° 213600000687 — WNIT N° 806014845-1 Cod. ICFES N° 128950

iitertody Defen

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
X hendiduras de baldeosas o ladrillos.

1 Brigadas de aseo.

‘Fumigacién: =

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

‘ Con51dero que el trabajo realizado por ei (ia) OPERARlO (), tuvo un desempefio:
\ (Marque con X}

[ X | EXCELENTE T TBUENO - | | REGULAR [ TMALO ]

OBSERVACIONES:

Para mayor constan:cié se ﬁrmaa los 1 dias del mes de-abril deE2026 "

Ate ntaménté.

NELS0 SECA JIMI'ENE:Z
Rector
INSTITUCION EDUCATIVA DE NOROSI SEDE PRINCIPAL
CC No6..9160858 .
Celular. 3145201311

" Ectudio, Hmon 4 Trabaje”

Email: institucionedunorosi@agmail.com




INSTITUCI()N EDUCATIVA DE ARMENIA

PINILLOS - BOLIVAR
Reorganizada para su funcionamiento por la Ordenanza N2 20 de Noviembre 29 de 2002, de la Asamblea
% Departamental de Bolivar, para el ofrecimiento de los Niveles de Preescolar, Basica y Media Académica.
£ Aprobada por la Secretaria de Educacién y Cultura de Bolivar por Resolucién N2 141 de diciembre 21 de
/2004,
DANE: 213545000006 NIT: 806013217 -1 ICFES: 064121

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION EDUCATIVA DE
ARMENIA

Por medio de la presente doy constancia de qL‘@R{eI) OPERARIO (a) DE AS¥ Candelaria Fernandez

Carpio, identificado con la cedula de ciudania No."__1051734455 , de Pinilles  , presto sus
\ssrvicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el\ 01 al_, 31 delmes
e marzo delafio 2026. Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

WMargue Actividades Realizadas
(X}
Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,

“ bibliotecas, bodegas y olras dareas comunes.

Limpieza de persianas, corfinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios intericres de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Lirmpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes. marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
x papeleras. Cambic de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luege de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacidon del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
x destinades para su posterior recoleccidn. (Recolsccion, Clasificacién vy
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes vy piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiocres, ¥y riego de los jardines
exieriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.




INSTITUCION EDUCATIVA DE ARMENIA

PINILLOS - BOLIVAR
Recrganizada para su funcionamiento por 12 Ordenanza N2 20 de Noviembre 29 de 2002, de la Asamblea
Departamental de Bolivar, para el ofrecimiento de los Niveles de Preescolar, Basica y Media Académica.
Aprobada por la Secretarfa de Educacidn y Cultura de Bolivar por Resolucién N2 141 de diciembre 21 de
2004.
DANE: 2135490000056 NIT: 806013217 -1 ICFES: 064121

Brigadas de aseo.
Fumigacidn.

CALIFICACION DE OPERARIO (A}

Considero que el trabajo realizada por el (ia} OPERARIO (&), tuvo un desempefio:
(Margue con X) ™

T TEXCELENTE Y | 8 [BUENC [ TREGULAR [ [MALD ]

OBSERVACIONES: las funciones asignadas a la operaria son cumplidas de manera oportuna
segln los requerimientoes.

Para mayor constancia se firma a los 01 dias del mes de abrii del 2026.

Atentamente:

CC8.569.461
CEL: 3162021548




Creado por ordenanza N8, 020 de Noviembre 29 de 2002, reorganizada segdn Decreto N8, 143 del 1 de Abril de
2003 Aprobado segiin Resolucion N2. 398 de Diciembre de 2001 de |a Secretaria de Educacién Departamental

INSTITUCION EDUCATIVA DE RIOVIEJO RIOVIEJO - BOLIVAR

REG. DANE: J.D.: 113500000651 CODIGO ICFES 1.D: 040543
NIT: 806.013.549 -1 J.N.: 083063

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA DE RIO VIEJO

.,

\‘\

~ A
™,

AN
Por medio de la presente dey constancia de que la {el) OPEE{AREO (a) DE ASEQO, SANDRA
MORATTO LOPEZ identificada con fa cedula de ciudania’No. 30874951, de Rio Viejo,
. Bolivak prestoé sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el
\-‘ 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguienies:

Marque Actividades Realizadas

(X)

X Limpieza de pasilios, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y ofras dreas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo biackout, acrilicos, techos y rejillas
de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunion,
zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros vy divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e inferruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas coigantes y ofras [Amparas que 1o
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, Ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicion de desechos.)

Nota:




/ f o
VN,

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donasec2005@yahoe.com

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines

exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque

con X)
x | EXCELENTE | [BUENO | | REGULAR | |[mALO i

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

INSTITUCION EDUCATIVA DE RIO VIEJO — SEDE PRINCIPAL
CC No.73147355 Celular.

3106016247



REPUBLICA DE COLOMBIA
RIO VIEJO, BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA COBADILLO
Creada segiin Decreto N° 064 del 12 de febrero de 2012
DANE: 213600000423 - NIT: 900734927-7 ; b
CODIGO IFCES 321034 JORNADA DIURNA Uibgrtad v Orden
CODIGO ICEES 1751725 JORNADA FIN DE SEMANA

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA COBADILLO DEL MUNICIPIO DE RiO VIEJO BOLIVAR

—-‘\Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO
RODRIGUEZ PACHECO MANUELA, identificado con la cedula de ciudania No.

\‘30.875.534 de Rio Viejo Bolivar, preﬁ;‘sus servicios en la institucién educativa en el
periodo comprendido entre’el 01 de marzo al 31 del mes de marzo del afno 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X)
Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes.
X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy

rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l&mparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros vy

papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).
X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc. J

I.E Cobadillo Celular: 3187624790 — 3003447429 - 3216994247 - Rio Viejo — Bolivar
EMAIL: iecobadillo@sedbolivar.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
RIO VIEJO, BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA COBADILLO
Creada segiin Decreto N© 064 del 12 de febrero de 2012
DANE: 213600000423 - NIT: 900734927-7 N
CODIGO IFCES 321034 JORNADA DIURNA Libertad v Orden
CODIGO ICFES 1751725 JORNADA FIN DE SEMANA

X Limpieza y riege fas plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a ias instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacién.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Margue con X)

\x | EXCELENTE | | BUENO | [ REGULAR I [MALO \

OBSERVACIONES: ha demostrado ser una persona responsable, comprometiday con
an alto sentido del deber, cumpliendo con sus funciones de manera eficiente y
efectiva.

Para mayor constancia se firma a los 24 dias del mes de MARZQ del 2026

Atentamente.

WILINSON LOPEZ MOSCOTE.

INSTITUCION EDUCATIVA COBADILLO — SEDE PRINCIPAL
CC No. 3.984.576

Celular. 3136545662

Nota:
Enviar firmado vy escaneado al correo agomez@sedholivar.gov.co v donaseo2005@yahog.com

L.E Cobadillo Celular: 3187624700 — 3003447420 - 3216994247 - Rio Viejo — Bolivar
EMAIL: iecobadillo@sedbolivar.gov.co




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO ACUICOLA DE (AN CRISTORAL
Aprobado Mediante Ordenanza 020 cel 29 de Nov. de 2002
* secretarior de Educacién Depurtamental de Bolfvar
| MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Dane: 213760000152 Nit: 806 D43 187 -2 Cédigo lofes: 090018

CONSTANCIADELA PRESTACION DE SERVICIO DE ASED EN LA IN STITICION EDUCATIVA TECNICO
ACUICOLA DE SAN CRISTOBAL

\Po;" medio. de la presente doy constancia de que ta {el) GPEERARE‘ (ay DE ASEQC,

LANA INES BENDOZA MURIDZ, identificada con ia cedula de ciudania Me, 30800252, de
Soplaviento, presto sus servicios en I3 inctitucién educativa en el periodo comprendido
entre & 01 al 31 del mes de Marzo del afic 2026,

i as aolividadss que se realizaron duranie el mes fueron las siguienies;

Marque | Actividades Realizadas
68 f . ’ ’
X Limpieza de pasillos, salas de reunmién, areas de archivo y almacenaje, |
niblictecas, bodegas vy olras &reas comunes.

® Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo biackout, -acrilicos, techos v
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interioras de oficinas, moédulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas, (Limpieza de ventanas y fachada),

X {impieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

¥ Limpieza de cuadros, elemsntos decorativos, Jamparas de escritorios,

iamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza v brillo de placas, ceniceros, Tetreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo reguieran, iamparas colgantes y ofras lamparas gue Io

requieran.
X Limpieza vy vaciado de contenedores de Dasuras, canecas, ceniceros vy
papeleras. Cambio de bolsa plastica
4 Apoyo en la fimpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones |
de trabajo o everios especiales. , ]
%

Cvacuacion diaria ge desechos de las zonas objeio de la presiacion del |
servicio: Introducsién en empaqgues adecuados y disposicion -en los lugares a
destinades para su posterior reccleccion. (Recoleccian, Clasificacion Y
disposicion de desechos.)

e Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una allura menor a 1,5
metros). i
. !

RNota:
Enviar firmade y-escaneado al correc agumen sedbolivar.goy.os ¥ doneseo? COSEYANDo. oo




]
J
Limpieza v riego las planias y jardines interiores, y riego de los jardines ]
exteriores aledafiod a las instalaciones de las iE. 1}
]
|

Eliminacion de-suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra enire las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

_ Brigadas de aseo. I
1 i Fumnigacion.

( \ Limpieza de pargueaderos, terrazas, etc.
1

|

|

CALIFICACION DE OPERARIO {A)

Considero gue el frabajo realizado por el {la) OPERARIO (&), tuvo un desempefic:

(Margue con X) ‘

EXCELENTE || BUENO [ REGULAR VIALO
NER i e

OBSERVACIONES!

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo de 2026

-‘“-‘:,-.:;:;*;wué{-v-
G‘ENARE)"E@@'@B"KR"V!ZCA?NG

. | .
INSTITUCION EDUCATIVA — SEDE PRINCIPAL
CC No. 18885466

Celular, 3114381956

Nota:
Enviar firmado v escaneado al correo agomer @sedbolivar 2oy 0y RNASES




INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

HIGUERETAL - BOLIVAR %

Aprobado Mediante Ordenanza 020 del 20 de Nov. de 2002
Secretaria de Educacion Departamental de Bolivar
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Dane: 213760000187 Nit: 806 013 343 -1 Cédigo Icfes: 090738

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIC DE ASEC EN LA INSTITICION

EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Por medio de ia presente doy constancia de que la (el) GPERARIO (23 DE ABEQ, SANDRA

DAYARES OROZCO identificado con ia cedula de ciudania NoM 1143133804, de

BARRANQUILLA, presto sus servicios en fa institucion educativa en el periodo comprendido
~s.entre el 01 331de marzo del afio 2026,

Las actividades gue se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

(X}

Marque |

Actividades Realizadas !

X

Limpieza de pasilios, salas de reunién, areas de archivo vy almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y |
rejillas de ventilacidn.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada). l

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros vy divisiones modulares, 1

E

' amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza de cuadros, clemenios decorativos, lémparas de gscritorios,

Limpieza v brilio de placas, ceniceros, lelreros, plantas interiores, elementos |

| decoratives que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que 1o |

requieran,

|

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros v |
papeieras. Cambio de bolsa plastica

| Apoyo en [a limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones

de trabajo o eventos especiales.

| servicio: Introduccidn en empaques adecuados y disposicidn en los lugares

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

destinades para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion v |
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1.5
metros).

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomezibsedbol vargov.coy donasen2005@yvahoo.com
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Piimpieza v riegs as planias ¥ jardines interiore
5 | exieriores aledafos alas mstalaciones de las 1E.

Y riego de los ralﬁ;”ﬁau

Shiminacion de suciedad
i 35

2
| hendiduras de baldosas 0 Imcriflos,

comulada, honges, maleza, hiervas y e

| | Brigadas de 2880,
i | Fumigasion,

CALIFICACION DE QPERARIG (A

Considero gue e trabajo realizado por e el {1ay OPERARIO (a}, o un SETIRaio!]

argue con Xj

TEVOELEMTE | Ny | BUENG TTUREGULAR T THALD

‘7,

DBRSERVACIONES: ninguna

Dara maver constancia se firma

Rl S s
e - L] Lald
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA LAS PIEDRAS SAN ESTANISLAO.

o Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a).DE ASEO __

“DAIRIS ISABE PRENS TORRES identificado con la cedula de ciudania No? 32.941.893,

de SAN ESTANISLAO;—presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo
comprendido entre el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que e realizaron durante el mes fueron las siguientes:

(X)

[ Marque

Actividades Realizadas —‘

X

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, l&mparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@vyahoo.com




[ [ Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefo:
(Marque con X)

T [ X [EXCELENTE [ [BUENO [ TREGULAR T [MALO

OBSERVACIONES:
NINGUNA

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2028

Atentamenie.

Lic JESUS BLANQUICETT MENDOZA
RECTOR.

INSTITUCION EDUC-‘,ATIVA— SEDE PRINCIPAL
CC No. 73101095

Celular. 3114306008

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo apsomez@sedbolivar.gov.co Y donaseo2005@yahoo.com




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA MAURICIO NELSON VISBAL DE SAN ESTANISLAO - B%NAR

medio de |a presente doy constancia de que la (el) OPERAR[@&&{DE ASEQ ADRIANA
RIA JIMENEZ VALLE, identificado con la cedula de ciudania No. 32.942.424, de San

anislao, presto sus servicios enJa institucion educativa en el periodo comprendido entre
1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

rque Actividades Realizadas
X) .
| ' Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo Y almacenaje, ‘;
X | bibliotecas. bodegas y otras areas comunes.

mg""EiﬁwE‘iézﬂé"""be?siaﬁ'ég;'"""E511iné'§',"“EBrii?ias fipo blackout, acrilicos, techos y |
X i rejillas de ventilacion.

“Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas. médulos, salas de

X ; reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
(| Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

| Limpieza de cuadros, ejementos decoralivos, lamparas de escritorios,
| Igmpares fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores o

“Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos

| decoralivos que lo requieran, famparas colgantes y otras lamparas que 10

| requieran.

“Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, Ceniceros vy |
papeleras. Cambic de bolsa piastica ‘
|

T Apoyo en |a limpreza y 0rganizacion de elementos luego de comidas, reuniones |

o7ay desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (2 una altura menora 1,5 |

| servic

" Limpieza de pargueaderos, lerrazas, elc.

de lrabajo o0 eventos especiales.

" Evacuacion diaria de desechos de ias zonas objelo de la prestacion del

icio- Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares |
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy

disposicion de desechos.)

Limpiez
metros),

¥

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exieriores aledanos a las instalaciones de las IE

£ '!‘smm.a:xan 5@ suciedad acumulada, hongos, maleza. hierbasuy i‘“i'évr}auém:rét las
hendiduras de baldosas o ladnlios.

E urmgamm




CALIFICACION DE OPERARIO (A}

Considero que el rabajo realizado por el (&) OPERARID {a), uveo un desempeno:
(tlarque con X}

“EXCELENTE UK | BUENO ggﬁugﬁgwwwﬂmo ]

OBSERVACIONES:

Dara mayor constancia se firma 2z los 31 dies det mes de Marzo del 2026

Mdentamente.

RECTOR.
INSTITUCION EDUCATIVA MAURICIO NELSON VISBAL
cone. §-85 Y 15!

Celular.  3OOFILY
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Cewiar Brmado v escaneade al correo agomerisednaliear 8o i Y Bul




SORSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEQ EN LA INSTITICION
EDUCATIVA MAURICIO NELSON VISBAL DE SAN ESTANISLAC - BOLIVAR

Dor rmadio de la presente doy constancia de que |a (el) OPERARIO (a) DE ASED AVERLIS

MURD?Z CAMACHD, identificade con la cedula de ciudania No. 30.879.400, de San

Estanislac, preste sus servicios en la institucion ecucativa en el nariodo comprandide enire
ol 31 al 31 del mes de Marzo del afio 2028,

Las actividades que se realizaron durante el mas fueron ias siguientes:

| Marque L Actividades Realizadas ' !
S

Limpieza de pasifos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaie,

X | biblictecas, bodegas y olras &reas comunes.

Limpieza de persianas, corlinas, corfinas Hpo blackout, acrilicos, techos y"
b X | rejillas de ventilacion.
: Limpieza de venianas y vidrios intericres de oficinas, moduios, saias de |
. X | rsuni6n, zonas comunes v puertas. (Limpleza de ventanas y fachada).
X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muwos y divisiones modulares, i

Limpiezd de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escriforios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

“limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, planias interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colganies y olras lamparaes gue g
requieran. )

Limpieza y vaciade de conienedores de baswas, Ganecas, Ceniceros y
papeleras, Cambic de bolsa pléstica

Apoyo en la impieza vy organizacion de slementos luego de comidas, reunicne
de trabajo 0 eventos agpeciates.

vacuacion diarla de desechos de ias zonas cbjeto de ia prestacion del
rvicio: Infroduccién en ampagues adecuades v disposicion en ios lugares |
!mados para sid msmrior recoleccidn. {Recoleccién, Clasificasitn vy
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! Limpieza v desinfeccion de tanques, fuentes v piletas (a una altura menor 2 3.3
i metros).

Limpieza de pargueaderDs, inrazas, elc.

Limpieze y riego las plantas v jardines inferiores, v riego de los |arc‘meq
axterfores aledafios a las instalaciones de {as IE.

CEminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
nendiduras de baldosas o ladrillos. :

Brigadas de aseo.

—

Fumigasian.
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Errviar firmado y escansado al corren g
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ALIFICACION DE OPERARIO (A}

Congidere gue el trabajo realizado por &l {lay OPERARIO {7}, tuvo un desempsiic:

{Margue con X)
T TEXCELENTE | MK | BUENG . REGULAR T TMALD
OBSERVACIONES

Para mayor constanciz se firma a fos 31 dizs del mes de Marzo del 2028

]

o

Alsntamente.
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INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR MONTES DE MARIA

Renovacion del Programa Formacion Complementaria, seglin Res. N® 000476 del 23 de enero de 2019,
Acreditada de Verificacién Calidad por el M.E.N., segtin Res. No. 7017 del 06 de agosto de 2010 y
de Calidad y Desarrollo, segtin Res. N® 2163 de 04 de noviembre de 2003
Transicién — Primaria — Bachillerate con Profundizacion en Pedagogia — Formacion Complementaria
San Juan Nepomuceno, Bolivar
DANE No. 1136577000018 — NIT. 806-013-258

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO

Por medio de la presen\tie\iioy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASE&c DELIA PUA PUELLO identificada
con la cedula de ciudania No. 33.340.860 de San Juan Nepomucen%‘Bo'liv\qr prestd sus servicios de aseo general en la
Institucion Educativa Sede Principal, en el periodo comprendido entre 1 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

MARQUE

(X) ACTIVIDADES REALIZADAS

X Limpieza de pasillos, salas de reunidn, salas bilingilismo, 4reas de archivo, biblioteca, oficinas y
polideportivo ' _

X Limpieza de persianas, cortinas, acrilicos y rejillas de ventilacién

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, salas.de reunién, zonas comunes y puertas.

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones mo‘dulares

X Limpieza de rampa interna de la institucion desde la caseta de vigilancia hasta el tltimo bloque de
salones de la sede.

X Limpieza de baterfas sanitarias, cada bateria consta de 3 o 4 orinales y sanitarios (2 de docentes, 2
bafios de nifios, 2 bafios de nifias)

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras y canecas. Cambio de bolsa plastica.

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas; reuniones de trabajo o eventos
especiales : '

X Evacuacioén diaria de desechos de Ias‘zonas“-objeto de la prestacidén del servicio: Introduccién en
empaques adecuados y disposicién en los-lugares destinados para su posterior recoleccion.

X Limpieza y desinfeccién de tanques (a unaaltura menor a 1,5 metros)

| X Limpieza de parqueaderos, etc

CALIFICACION DE OPERARIO )
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque con X)

“—_[X [ EXCELENTE [BUENO | [REGULAR | MALO |
Para mayor constancia se firma a los 25 dfas del mes de marzo del afio 2026
Atentamente,

; 4 D
PhD! Lorenza Carmona Pérez
_ Rectora

Elaboré: LRT LUCHA, FE, CIENCIA Y COMUNIDAD
Rev.: LCP Barrio Nuevo Valle — CII. 9 — N° 20 - 150 — Megacolegio, San Juan Nepomuceno, Bolivar

E-mai[: normalsupmontesmar@hotmail.com
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INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR MONTES DE MARIA

Renovacion del Programa Formacion Complementaria, segin Res. N“ 000476 del 23 de enero de 2019, domiy
Acreditada de Verificacién Calidad por el M.E.N., segin Res. No. 7017 del 06 de agosto de 2010 y %
de Calidad y Desarrollo, segin Res. N° 2163 de 04 de noviembre de 2003 i
Transicién — Primaria — Bachillerato con Profundizacién en Pedagogia — Formacion Complementaria
San Juan Nepomuceno, Bolivar
DANE No. 1136577000018 — NIT. 806-013-259

ek wkkok

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO, NUVIA JUDITH ARIAS ANILLO
identificada con la cedula de ciudania No. 1.047.384.842 de Cartagena, Bolivar prestd sus servicios de aseo general en
la Institucién Educativa Sede Principal, en el periodo comprendido entre 1 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

MARQUE
X) ACTIVIDADES REALIZADAS
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, salas bilingilismo, dreas de archivo, biblioteca, oficinas y
polideportivo '
X Limpieza de persianas, cortinas, acrilicos y rejillas de ventilacion
X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, salas de reunién, zonas comunes y puertas.
X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares
X Limpieza de rampa interna de la institucién desde la caseta de vigilancia hasta el ultimo bloque de
salones de la sede. ' :
X Limpieza de baterias sanitarias, cada batena consta’de 3 o 4 onnales v samtanos (2 de docentes, 2
bafios de nifios, 2 baiios de nifas)
X Limpieza y vaciado,de contenedores de basuras y canecas. Cambio de bolsa plastica.
X Apoyo en la limpiezay orgamzacmn de elementos luego de comldas reuniones de trabajo o eventos
especiales
X Evacuacion diaria de desechos, de’ 'las_zonas‘ijéto.d'e la prestacién del servicio: Introduccién en
empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
X Limpieza y desinfeccién de tanques-(a una altura-menor a1,5 metros)
X Limpieza de parqueaderos; etc— |

CALIFICACION DE OPERARIO Ay —
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeno (Marque con X)

FX [EXCELENTE | |BUENO | [REGULAR | [MALO |
Para mayor constancia se firma a los 25 dfas del mes de marzo del afio 2026

Atentamente,
PhD. Lorenza Maria Carmona Pérez
Rectora
Elaboro: LRT LUCHA, FE, CIENCIA' Y COMUNIDAD
Rev.. LCP Barrio Nuevo Valle — CIl. 9 — N° 20 — 150 — Megacolegio, San Juan Nepomuceno, Bolivar

E-mail: normalsupmontesmar@hotmail.com




INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR MONTES DE MARIA

Renovacién del Programa Formacién Complementaria, segin Res. N° 000476 del 23 de enero de 2019, sy
Acreditada de Verificacién Calidad por el M.E.N., segln Res. No. 7017 del 08 de agosto de 2010y %
de Calidad y Desarrollo, segln Res. N° 2163 de 04 de noviembre de 2003 |
Transicién — Primaria — Bachillerato con Profundizacién en Pedagogia — Formacién Complementaria
San Juan Nepomuceno, Bolivar
DANE No. 1138577000018 — NIT. 806-013-259
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SE‘R&CIO DE ASEO

Por medio de la presente doy censtancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO, NAIBETH RICARDO CARMONA
identificada con la cedula de ciudania No. 1.051.822.465 de San Juan Nepomuceno, Bolqup}esté sus servicios de aseo
general en la Institucién Bducativa Sede Principal la Primaria, en el periodo comprendido entre 1 al 31 del mes de marzo

del afio 2026.
Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:
MARQUE 5

X) ACTIVIDADES REALIZADAS

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, salas bilingiiismo, areas de archivo, biblioteca, oficinas y
pelideportivo

X Limpieza de persianas, cortinas, acrﬂicos‘jf rejillas de ventilacion

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, salas de reunién, zonas comunes y puertas.

X Limpieza de paredes; 'barandas,ies'ca]eras, muros y divisiones modulares

X Limpieza de rampa inteina de la institucién desde la caseta de vigilancia hasta el Gltimo bloque de
salones de la sede. -

X Limpieza de baterfas sanitarias, cada bateria consta‘de 3 o 4 orinales v sanitarios (2 de docentes, 2
bafios de nifios, 2 bafios de nifias) ;
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras y canecas. Cambio de bolsa pldstica.

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o eventos
especiales L% :

X Evacuacién diaria de desechos de las zonas r‘objeto.‘d‘e Ia prestacion del servicio: Introduccién en
empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior recoleccion.

X Limpieza y desinfeccién de tanques (a una altura menor a 1,5 metros)

X Limpieza de parqueaderos, etc '

CALIFICACION DE OPERARIO (A) i S A ey
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque con X)

\j X |EXCELENTE | |BUENO | |REGULAR | |MALO |

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de marzo del afio 2026

Atentamente,
PhD.4L.orenza Maria Carmona Pérez
Rectora
Elabord: LRT LUCHA, FE, CIENCIA Y COMUNIDAD
Rev.:. LCP Barrio Nuevo Valle — Cll. 9 — N° 20 — 150 — Megacolegio, San Juan Nepomuceno, Bolivar

E-mail: normalsupmontesmar@hotmail.com




=~ INSTITUCION EDUCATIY
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TECNICA COMERCIAL

Resolucion de Aprobacion de Estudios N° 344 de diciembre 04 de 2003
Codigo DANE: 213667001084 NIT: 806.013.114 -1
Muricipio San Martin de Loba (Bolivar)

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO

Por medio de la presente doy constancia de que la OPERARIA DE A-SEO‘,“ MARYURIS
TATIANA PALOMINO JIMENEZ identificada con la cedula de ciudania No.1.085‘.ﬁ<12.080
presto sus servigios en la institucién educativa Técnica Comercial sede No.1, desde el 01
de Marzo hasta el 31 de marzo vigencia 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas

() | |

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
X bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de

ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mddulos, salas de reunién, zonas
X comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, |lamparas de escritorios, [amparas

fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos

que lo requieran, lamparas colgantes y otras ldamparas gue lo requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
X Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de
X trabajo o evefios especiales.

Evacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del servicio:

Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su
X posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).
X




Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las piantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas vy tierra entre las

hendiduras de baldosas ¢ iadrilios.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARI A

Considero que el trabajo realizado por la OPERARIA, tuvo un desempefio:

[ [EXCELENTE Y X [BUENO " TREGULAR T TMALO

Para mayor constancia se firma a los 26 dias del mes de marzo del 2026

Atentamentie.

Magister JOSE LIHS{TINDCO SONZALEZ

Rector

Direccion: Tel.3045516939Caile Las Flores N2 16 — 134 E-mail: inetecsam®@vahoo.es inetecsam@gmail.com




\I( - INSTITUCION EDUCATIVA T EONICA AGROPECUARIA Y MINERA. INETAM
San Martin de Loba Bolivar.
Aprobada por Resol. Ne. 341 del 4/12/2003. NIT: 806.012.943-6: DANE: 113667000016 ICFES. J.D. 043042. J.N. 104505
i i L5 e L0422 1 PR IS M i
CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION EDUCATIVA
TECNICA AGROPECUARIA Y MINERA, SAN MARTIN DE LOBA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO:

“~a\IOJICA ARIAS ERIKA SOFIA, Identificada, con la cedula de ciudania No. con CC. N°.1.050.066.559, de
San-Martin de Loba, presto,sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el
primero (1) y el treinta y un (31) dias del mes de MARZO del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas |
X)

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y
X otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de reunion, zonas comunes
X y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas fluorescentes,
marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de
bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
X eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccién en
X empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
(Recoleccién, Clasificacion y disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios a
las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

—FX | EXCELENTE [ TBUENO [ [REGULAR  [MALO |

OBSERVACIONES:




San Martin de Loba Bolivar.
Aprobada por Resol. Ne. 341 def 4/12/2003. NIT: 806.012.943-6: DANE: 113667000016 ICFES. 1.D. 043042, LN. 104505

JULIO CESAR ESCALANTE TEJADA
INETAM - SEDE PRINCIPAL

CC No. 73089211

Celular. 3114306082




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

TLAN TINFA D SGET AN DYAN

Orpanizada Mediante Ordenanza 020 de 2002 - Estructurada Segun el Decreto No. 723 del 10 de Octubire de 2011
Aprobacién de Sstudies Segin Resolucion No D253 del 20 de Agosto de 2009, Calendario “a" Educacidn Formal de Adultos: 0064 e Z00E. Ermanada por la
secretaria de Educacidn Departamental de la Gobernacidn de Bolivar
NIT: 829 -000-864 DV A Cédigo DANE 113670001171

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA
INTEGRADA DE SAN PABLO BOLIVAR

DA

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEOEN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA LA INTEGRADA

Por medio de la presente doy constancia de gue la (el) OPERARIO (a)D SEO\ CONDE
SIERRA MARIBEL, identificada con la cedula de ciudania—No. 1.050.548.877
, de _SAN PABLO BOLIVAR b 7 S\ presto sus
servicios en la institucién educativa en el periodo comprendido entre el _1al_31 delmes
de MARZO el afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modules, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, Ceniceros y

papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares |

Enla Institucién Educativa Técnica La Integrada, tiene como enfoque: Pedagogico “ENSENANZA PARA LA COMPRENSION...
CAMINO A LA EXCELENCIA”
Calle 12 Kra 72 y 82, Esquina, Barric San Pablito.
Tel 3200008474  Email: ieintegrada@hotmailcom  homepage: wiww.iet!i.edu.co




INSTITUOCIGN EDUCATIVA TEGNICA

APARINIVE G iAMDY,

Crpanizoda Mediante Ordenanra 020 de 2002 - Estructurada Segdi af Decreta Nin 713 del 18 de Ociudire de 20110
Aprabacion de Estudios Segin Resolucién No 0253 del 20 de Agosio de 2009, Calendario "A" Education Formal de Adudros: 0064 de 1008, Froanadn por fa
Secretarls de Btucacion Deparlamentat de la Gobernacitn de Bolfvar
MNIT: 823 - 000- B6A VA Codige DANE 113670001171

destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion vy
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza v riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las [E.

Fliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de asec.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

TFX [ EXCELENTE [ [BUENO [ REGULAR T [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los __25 dias del mes de MARZO del 2026

Atentamente.

NOMBRE DEL RECTOR,

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA INTEGRADA- SEDE PRINCIPAL
CC No. 34.883.537 P/L.

Celular. 321 562 86 12

Enla Institucién Educativa Técnica La Integrada, tlene coma enfoque: Pedagdgico “ENSENANZA PARA LA COMPRENSION...
CAMINOG A LA EXCELENCIAY
Calle 12 Kra 72 y 82, Esquina, Barric San Pablito.
Tel 3209008474  Emall: ieintegrada@hotmatl.com  homepage: www.istliedu.co




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

Organizada Mediante Ordananza 020 de 2002 - Estructurada Segun &l Decreto Ne. V13 del 20 de Octulire de 2011
Aprobacion de Estudios Segln Resolucion No 0253 del 20 de Agosto de 2008, Calendario “A” Educacion Formal de Adultes: 0064 te 2008, Freanada porfa
Secretaria de Educacién Departamental de la Gobernacidn de Boliuar
MIT: 820 - 000~ 864 DV A Codige DANE 113670003171

LA SUSCRITARECTORADE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA
_ INTEGRADA DE SAN PABLO BOLIVAR

DA

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA LA INTEGRADA

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO _
GALLARDO DIMAS MARISOL, identificada con la cedula de ciudania No.' 1050554954,
de _SAN PABLO BOLIVAR ., presto sus servicios en la
institucién educativa en el periodo comprendido entre el 1al_31del mesde _ MARZO el
afno 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunion, ireas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza-de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanasy fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros Yy

papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados
para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y disposicion de
desechos.)

En la Institucién Educativa Técnica La Integrada, tiene como enfogue: Pedagogico “ENSENANZA PARA LA COMPRENSION...
CAMINO A LA EXCELENCIA”
Calle 12 Kra 72 y 82, Esquina, Barrio San Pablito.
Tel 3209008474  Email: ieintegrada@hotmail.com homepage: www.ietli.edu.co




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

TLAN TR (G RRANDYAN

Organizada Mediante Ordenanza 020 de 2002 - Estructurada Segin el Decreto No. 713 del 10 de Octubire e 2011
Aprobacion da Estudios Seglin Resolucion No 0253 del 20 de Agosto de 2009, Calendario "A” Educacidn Formal de Adultos: 0064 de 2008, Emanada por la
Secretaria de Educacién Departamental de la Gobernacidn de Bolivar
NIT: 829~ 000- 864 DLva  (odigo DANE 113670001171

metros).

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledarfios a las instalaciones de las IE.

Brigadas de aseo.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

(Margue con X)

[ X TEXCELENTE [ [BUENO

[ [REGULAR [ [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los __25

Atentamente.

-

o %
ROSALBAALVAREZ MARQUEZ
NOMBRE DEL RECTOR.

dias del mes de MARZO del 2026

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA INTEGRADA— SEDE PRINCIPAL

CC No. 34.883.537 P/L.
Celular. 321 562 86 12

Enla Institucién Educativa Técnica La Integrada, tiene como enfoque: Pedagégico “ENSENANZA PARA LA COMPRENSION...
CAMINO A LA EXCELENCIA”
Calle 12 Kra 72 y 82, Esquina, Barrio San Pablito.
Tel 3209008474  Email: ieintegrada@hotmail.com homepage: www.ietli.edu.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA 'Y COMERCIAL
DE SAN PABLO BOLIVAR “IETAC”
Reorganizado Mediante Decreto 143 de 1 de Abril de 2003
Aprobado por Resolucion N° 0369 del 28 de septiembre de 2006

CODIGO DANE: 313670000131 NIT: 829.003.566 - 8

CONSTANCIADE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA'Y COMERCIAL DE SAN PABLO

BOLIVAR - IETAC

. Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO

' ENITH ZULEIMA GONZALES JIMENEZ, identificada con la cedula de ciudania
No. \.050.551.601 expedida en San Pablo (Bolivar), presto sus servicios en la
institucién educativa en el periodo comprendido entre\el 01y el 31 del mes de MARZO
del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

FMarque (X)

Actividades Realizadas

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
X bodegas y otras dreas comunes.
Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de
X ventilacién,
Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunion, zonas
X comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).
X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, [amparas
X fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos gue lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
X Cambio de bolsa plastica
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de
X trabajo o eventos especiales.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccion en empagues adecuados y disposicién en los lugares destinados para su
X posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacién y disposicion de desechos.)
Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
X metros).
X Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
X aledafios a las instalaciones de las IE.
Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
X hendiduras de baldosas o ladrillos.
X Brigadas de aseo.
Fumigacion.

CALIFICACION DE 'OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (1a) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

(Margue con X) N
[ [ EXCELENTE N X TBUENO | [REGULAR | [MALO
SEDE PRINCIPAL SEDE COL NOCTURNQ  SEDE MIXTA SAN PABLO SEDE M® AUXILIADORA  SEDE STO DOMINGO

Carrera 8 No. 11-115 Calle 18 No. 6 -16 Carrera 9 No. 16 - 20 Carrera 7 No.15-55 Santo Domingo

e-mail: ietcomercialdesanpablo@sedbolivar.gvo.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y COMERCIAL
DE SAN PABLO BOLIVAR “IETAC”
Reorganizado Mediante Decreto 143 de 1 de Abril de 2003
Aprobado por Resolucidn N° 0369 del 28 de septiembre de 2006

CODIGO DANE: 313670000131 NIT: 829.003.566 - 8

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y COMERCIAL DE SAN PABLO
BOLIVAR — IETAC

OBSERVACIONES:

v La operatia no alizado fa act:w_ ad de f'umfgacron por no confar los elementos
minimos vy nec arfos para tal actfwdad ya que la: empresa contratanfe 110 se fos ha
summrsfrado o e i

v Ala operarfa empresa contratante no le ha entregado proverdo elementos de
proteccicn personal adicionales (guanfes tapabocas)

Para mayor constancia se firma a los treinta y un (31) dias defl sdemarzo del 2026.

c'elﬁuar 51 7426677h
Rector

SEDE PRINCIPAL SEDE COL NOCTURNO  SEDE MIXTA SAN PABLO SEDE M?* AUXILIADCORA  SEDE STO DOMINGO
Carrera & No. 11-115 Calie 18 No. 618 Carrera 8 No. 16 - 20 Carrera 7 No. 15 -55 Santo Domingo

e-mall: ietcomercialdesanpablo@sedbolivar.gvo.co




‘ INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA Y EMPRESARIAL POZO AZUL
Organizada Segun Ordenanza 020 de Noviembre 25 de 2002
Reglamentada Mediante Decreto NO 773 del 10 de octubre DE 2003
Licancia De Funcionamiento Resolucidn 149 Del 25 de Febrero de 2011
San Pablo, Sur de Bolivar
NIT: 828,003,637 D.V: 2 DANE: 243670000200

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA: POZO AZUL ‘

Por medio de la presente doy constancia de que la {l) OPERARIO (a)\YARLIDE ROMERO

CA%){NAS, identificada con la cedula de ciudania No21.002.361.516 de San Pablo

Bolivar, presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre 1
de marzo al 31 de marzo del afio 2026.

Las actividades gue se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moddulcs, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
ldmparas fluorescentes, marcos, enchufes e interrupiores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceres y

papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo efi la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicion de desechos.)

X Limpieza y desinfeccién de tangues, fuentes y piletas {a una altura menor a
1,5 metres).
X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

X Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.

“La educacién v la pedagogia herrarmientas esenciales para construir la paz en los pueblos”
Emall; caniqui2013 @hotmail.com - tepozoazulD32017@outlook.com — Celular 3123132155




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA Y EMPRESARIAL POZO AZUL
l Crganizada Segdn Ordenanza 020 de Noviembre 29 de 2002
Regiamentada Mediante Decreto N¢ 773 det 10 de octubre DE 2003
} Licencia De Funcionamiento Resolucion 149 Del 25 de Febrero de 2011
! San Pablo, Sur de Bolivar

NIT: 829,003,637 D.V: 2 DANE: 213670000200

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeno:
(Marque con X)

' [ EXCELENTE M X | BUENO | | REGULAR | [ MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 26 dias del mes de marzo de 2026.

Afentamente.

/Mﬁa/&:j»w ‘4@

LACIDES CALDERON MONTES
- RECTOR

INSTITUCION EDUCATIVA: Pozo Azul sede El Bosque
CC No. B.828.174
Celular. 3203433752

“La educacién y la pedagogia herramientas esenciales para construir la paz en los pueblos”
Email: canigui2013@hotmail.com - iepozoazuld32017@outlook.com - Celular 3123132155




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEC EN LA INSTITICION

EDUCATIVA Y TECNICA DE LOMA ARENA

o

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OF RIO (a) DE ASEO "EIVIS

CAMPO PEREZ, identificado con la cedula de ciudania No.™>1051885821, de Santa

Catalipa, presto sus setvicios en la institucion educativa en el pericdo comprendido entre
= 1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

 Margue
X)

Actividades Realizadas

X

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, murcs y divisicnes modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas intericres, elemenios
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras ~Cambic de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: introduccion en empagues adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion 'y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tangues, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas vy jardines interiores, y rtego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Nota:

-

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.coy donaseo2005@vahoo.com




CALIFICACION DE OPERARIO (A}

Considero que el traBajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

| | EXCELENTE | X_ ] BUENO | T REGULAR | TMALO ]

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de Marzo del 2026

Atentamente,

.

R N

STARLIS MARTES MASS.

RECTOR - INSTITUCION EDUCATIVA ACADEMICAY TECNICA DE LOMA ARENA
CC No. 1046813886

Celular: 32183;36767

Nota:
Enviar firmado v escaneado al corrao agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005 @vahoo.com




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y EN SISTEMAS
“NUESTRA SENORA DEL CARMEN”
Con aprobacién de estudios mediante la Resolucién # 362 de diciembre 26 de 2003 y
Resolucidn # 0385 de Febrero 12 de 2020
NIT. 806.013.387-5 DANE: 113683000051
Email: ietanuestrasenoradelcarmen@sedbolivar.gov.co
SANTA ROSA — NORTE DE BOLIVAR

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA

“NUESTRASENORA DELCARMEN” \
Por medio de la presente doy consta%q de que la (el) OPERARIO (A) DE ASEOY YAJAIRA BARRIOS CERPA,
identificada con la cédula de ciudadam’alxgE 1048605649 de SANTA ROSA, presto sus servicios en esta Institucion
Educativa en el periodo comprendido entre el 1 Y el 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

[ Marque Actividades Realizadas

X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
bodegas y otras éreas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de
ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios nteriores de oficinas, modulos, salas de reunion, zonas
comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de  escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas intericres, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y ofras lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del servicio: Introduccion
en empaques adecuados y disposicién en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
(Recoleccion, Clasificacion y disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros}.

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios
a las instalaciones de las |E. .

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.

X Brigadas de aseo.

X Fumigacion.

CALIFICACION DEL OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: {(Marque con X)

[ X | EXCELENTE [ | BUENO [ [ REGULAR [ ImaLO ]

OBSERVACIONES: ninguna

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

. _ﬂJ. L it e S
- gty o

IVAN OLMOS DEL VALLE
RECTOR IETANSECAR.



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIAY EN SISTEMAS
“NUESTRA SENORA DEL CARMEN”
Con aprobacion de estudios mediante la Resolucion # 362 de diciembre 26 de 2003 y
Resolucion # 0385 de Febrero 12 de 2020
NIT. 806.013.387-5 DANE: 113683000051
Email: ietanuestrasenoradelcarmen@sedbolivar.gov.co
SANTA ROSA — NORTE DE BOLIVAR

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA

“NUESTRASENORA DELCARMEN” \

\

Por medio de la presente doy constancia de que Ia\(,ei)\OPERARIO (A) DE ASEOY LEYLA PATRICIA DE HORTA
BATISTA, identificada con la cédula de ciudadania%ﬁ104§604216 de SANTA ROSA, presto sus servicios en esta
Institucién Educativa en el periodo comprendido entre el 1 v el 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades gue se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas

X}

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, biblictecas,
hodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy rejillas de
ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de reunién, zonas
comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros 'y divisiones modulares.

X Limpieza de cu adros, elementos  decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
Cambio de bolsa pléstica %

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Intreduccion

en empaques adecuados y disposicién en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
(Recoleccion, Clasificacion y disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).

¥ Limpieza de pargueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios
a las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, nierbas y tierra entre las hendiduras de

baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DEL OPERARIO (A)

\Y

\Considero que el trabajo realizado por el (la) OPEFﬁARIO (a), tuvo un desempefio: (Marque con X)

[ X | EXCELENTE [ [ BUENO | | REGULAR | [ MmALO ]

OBSERVACIONES: ninguna

Para mayor constancia se firma a los 27 dias del mes de marzo del 2028.

Atentamente.

-
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[VAN OLMOS DEL VALLE
RECTOR IETANSECAR.




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA EN INFORMATICA MARIA MONTESSORI

. g
Por medio de la presente doy constancia de que la (el)\GJQERARIO (a) DE ASEO LUZ
ENEIDA TORRES, identificado con la cedula de ciudania No. 32008319, de\%r; Pablo,

_ presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el 01
Tak__ 31 del mes de __MARZO _ del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
(X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,

bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

X Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y

papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
X destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
X metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledarios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las

X hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.
Fumigacion.
Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@vahooc.com




CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

~~[X [EXCELENTE | [BUENO [ TREGULAR [ [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los _26 _ dias del mes de MARZO del2026.

Atentamente.

: N
/

ARMANDO LOPEZ ARENAS

L.E TECNICA EN INFORMATICA MARIA MONTESSORI
CC No. 3.982.901

Celular. 3174421248

Nota:
Enviar firmado v escaneado a! correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@va hoo.com




CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION

EDUCATIVA TECNICA EN INFORMATICA MARIA MONTESSORI

) Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPE\RA‘RIO (a) DE ASEO
ROSALBA JEREZ GALVIS, identificado con la cedula de ciudania No. 1018409989, de
Bogota, presto sus servicios en la institucién educativa en el periodo comprendido entre el

01 al

31 delmesde MARZO _delafic 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

[ Marque
X)

Actividades Realizadas

X

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lémparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en.la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion y
disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com




CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeno:
(Margue con X)

T TX | EXCELENTE [ [BUENO [ [REGULAR [ [MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los _26 dias del mes de MARZO del 2026.

Atentamente.

s =

1
)

ARMANDO LOPEZ ARENAS

|.E TECNICA EN INFORMATICA MARIA MONTESSORI
CC No. 3.982.901

Celular. 3174421248

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co y donaseo2005@yahoo.com




ISTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA

DANE: 1135688010909, RESOLUCION 023 DE MAYO 7 DE 2007
Cra 8c 16 80 La Floresta
itcmariainmaculada@hotmail.com

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO

Por medio de la presente doy constancia de qu\ila {el) OPERARIO (a) DE ASEO IRMA YOLANDA SIERRA
ARIZA , identificado con la cedula de ciudania N6.1002278241, de Santa Rosa del sur, presto sus servicios en
la institucién educativa en el periodo comprendido entre &l 1 de marzo “al 31 del mes de marzo del afio 2026

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque - Actividades Realizadas
X

X Limpieza de pasilios, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y
otras areas comunes,

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, fechos y rejillas de
ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, salas de reunion, zonas
X comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
flucrescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza vy brilio de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos gue
lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.

X Limpieza y vaciado de conienedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de
bolsa pidstica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccion
en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior
recoleccion. (Recoleccién, Clasificacion y disposicion de desechos. )

Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una aliura menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, ferrazas, efc.

Limpieza v riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios a
las instalacicnes de las [E.

X Efiminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseoc.

Fumigacidn.




P

@STITUClON EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA

DANE: 113688010908, RESOLUCION 023 DE MAYC 7 DE 2007
Cra 8c 16 80 La Floresta
itcmariainmaculada@hotmail.com

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la) OPERARIO (a), tuvo un desemperio: (Marque con X)

——Lx | EXCELENTE | [BUENO | ] REGULAR [ | MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo 2026

Atentamente.

EFRAIN PUENTES PENA / RECTOR

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA
CC No. 91287019

Celular. 3163199974




STITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA

DANE: 113688010909, RESOLUCION 023 DE MAYO 7 DE 2007
Cra 8c 16 80 La Floresta
itcmariainmaculada@hotmail.com

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO

Por medio de la presente doy constancia de que--la\(e[) CPERARIO (a) DE ASE(S\' FABIOLA MARTINEZ
SALAMANCA , identificado con la cedula de ciudania®No.1048025106, de Santa\@se del sur, presto sus
servicios en la institucién educativa en el periodo comprendido entre el 1 de marzo al 31 del mes de marzo
del afo 2026

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y
otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de
ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunién, zonas
X comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza vy brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que
lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.

% Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de
bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccion
en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior
recoleccién. (Recoleccién, Clasificacion y disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5 metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, efc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafos a
las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

Fumigacion.




ISTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA

DANE: 113688010909, RESOLUCION 023 DE MAYO 7 DE 2007
Cra 8c 16 80 La Floresta
ftemariainmaculada@hotmail.com

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Margue con X)

\|x | EXCELENTE | | BUENO | [ REGULAR | [ MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a les 31 dias del mes de marzeo 2026

Atentamente.

o S e

S NS NI

EFRAIN PUENTES PENA / RECTOR

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL MARIA INMACULADA
CC No. 91287019

Celular, 3163189974




Creata por ia Asamblea Dpial. de Bolivar, mediante
Ordensnza 20 det 20 de noviembre de 2.002.
Aprobado por ia Gobernacidn del Departamento de
Botivar, segun Resolucion No, 00314 del 25 de
septiembre de 2007, los estudios correspondientes a los
grados sexio a undecimo, non especialidad Agrapecuaria,

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA
“ALFREDO NOBEL”

SANTA ROSA DEL SUR (BOLIVAR)

ali

CONSTANCIA LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO DELSUSCRITO
RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA
ALFREDO NOBEL

Por medio de Ia presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) IE ASEO ‘DIANA
LINE GUTIE RURO, identificado con la cedula de ciudania No. 1049023329, de
Santa Rosa d Sur (Bolyvar), presto sus servicios en la insti tucién educativa en el periodo
comprendido entre i 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas
X)
X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,

biblictecas, bodegas y otras éreas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejiflas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, moédulos, saias de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de conienedores de basuras, canecas, ceniceros vy
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diatia de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicic: Introducmon en empaques adecuados y disposicién en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacién y
disposicion de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tangues, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, eic.

Celular: 3176611808
NIT: 829-003-500-2
DANE: N°. 413744000516
Calle 11 N° 19-10 - Barrie la Cabafia




Creata por la Asamblea Dplal. de Bolivar, metante
Crdenanza 20 del 29 de noviembre de 2.002,
Aprabiado por la Gobernacion del Departamento de
Bolivar, segun Resolucion No, D0314 del 25 de
sepiembn 7, los estudios corraspondiemes a los
gradoes saxio a undécime, con especialidad Agrepecuaria.

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA

“ALFREDO NOBEL” 1N

SANTA ROSA DEL SUR (BOLIVAR)  ‘silfuectin.’

Limpieza vy riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las 1E.

Eliminacién de suciedad acumulada, honges, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el {la) OPERARIO (a), tuvo un desempeho:
(Marque con X)

' x_| EXCELENTE [ | BUENO | | REGULAR | [ MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente.

CESAR JULIO MENDOZA GONZALEZ ‘
RECTOR IETA ALFREDO NOBEL
C.C. No. 91.273.219 de B/manga- Sder.

Celular: 3176611608
NIT: 829-003-500-2
DANE: N°. 413744000516
Calle 11 N° 18-10 - Barrio la Cabafia




= TS
INSTITUCI(')N EDUCATIVA TECNICA Creada por I: A.sarTbteei D’ptal, dL BG]_WE'.‘ ’nwd.iame
AGROPECUARIA A aenatiin del Dapariarmerto 8o
“ALFREDO NOBEL” Bolivar, sequn Resolucion N 00314 del 2
SANTA ROSA DEL SUR (BOLIVAR) ol ol
ELSUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA ALFREDO NOBEL CERTIFICA LA PRESTACION DE SERVICIO
DE ASEO '

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE 'A__SEO:'JLIL[A
MERCEDES RODRIGUEZ ROJAS, identificado con la cedula de ciudania No. 45621444,
de Santa Rosa del Sur (Bol), presto sus servicios en la institucién educativa en el periodo
comprendido entreel 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026.
Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:
["Marque Actividades Realizadas

(X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mdédulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpiezay brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros vy

papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccioén, Clasificacion y
disposicion de desechos.)

Limpieza v desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Celular: 3176611608
NIT: 829-003-500-2
DANE: N°, 413744000516
Calle 11 N° 19-10 - Barrio la Cabaia



Creada por bz Asamblea Dplal. ¢ Bolivar, mediante

INSTITUCLON EDUCA;IVA TECNICA & . Ordenanzs 20 del 28 de noviembre de 2002,
GROPECU ; RIA o % 2 Aprobado por 12 Gobemadién del Departamentio e
“ALFREDO NOBEL” Baolivar, segun Resolucion No. 00314 del 25 de
L. 4 septismbie te 2007, los estudios correspondientes & los
SANTA ROSA DEL SUR (BOLIVAR) "%‘?ggﬁ," grados sexlo a undécimo, con especialidad Agropecuaria.
THan gl g
INEAN

Limpieza vy riego las plantas y jardines interiores, y riege de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las [E.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrilles.
Brigadas de asec.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

“"\\ (Marque con X)

‘ﬂ'x | EXCELENTE | | BUENO | REGULAR | I MALO

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026.

Atentamente,

CESAR JULIO MENDOZA GONZALEZ
RECTOR IETA ALFREDO NOBEL
C.C. No. 91.273.219 de B/manga- Sder.

Celular: 3176611608
NIT: 829-003-500-2
DANE: N°, 413744000516
Calle 11 N° 19-10 - Barrio la Cabafia




Inatitucion Educativa Fécnica Agropecaaria ¢ (omencial
"S ak - ?‘ ﬁ-’ ‘:W 5’ n
ﬁMWW%“WE&&B&@M&M?W
de b Seerctaria de Sducactin de Bolluar

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA Y COMERCIAL MEGACCLEGIO “EUTIMIO

GUTIERREZ MANJON” DE SIMITI BOLIVAR

\1 Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO
“YULIS EDILMA AVILA RAINZAR, identificada con Ila cedula de ciudadania No.

\1.050,913.523, de Simiti (Bolivar), presto sus servicios en la institucién educativa en el

periodo comprendido entre el 01 al 31 del mes de marzo del afio 2026. Las actividades

que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque
(X)

Actividades Realizadas i

A

l

Limpieza de pasilos, salas de reunion, dreas de archivo y almacenaje, ]

- bibliotecas, bodegas y ofras areas comunes. |

X

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos"y i
rejillas deventilacion. ‘

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de ‘

' reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza deventanas y fachada). ‘

' Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elemenios decorativos, lamparas de escritorios,i
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores I

Limpieza v brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que Io
reqguieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y |
papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizaciénde elementos luegodecomidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales.

| disposicién de desechos.) -

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares |
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion v |

| Limpiezay desinfecciénde tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5

metros).

Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.'

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledanos a las instalacionss de las [E.

Eliminacidn de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las |
hendiduras de baldosas o ladrillos.

MNaota:

Enviar firmado y escaneado al correcagomez@sedbolivar g




Tnatitucisn Educativa Féenica rgrapecuaria ¢ Fomencial
"E: !‘," 5 g :-’ %ﬁ’&“

ritnallasts wediznte Fesoluciie H° DOED de 30 de abett div BDO7 emannds
e da Bleonctands de Sduweacite oo Folivar

Brigadas de aseo.
1 Fumigacion,

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizade por el (la) OPERARIO {a), tuvo un desemperio:
(Marque con X}

| | EXCELENTE A X | BUENO - REGULAR COUMALD

OBSERVACIONES:

Para mayer constancia se firma a los treinta v un (31) dias del mes marzo de dos mil
veinticince 2025

Atentamenie. B

e

e .

eam?@@kgg “EGNP
k!

CC No. 3.983.367 Y

i

Celular. 312 4880215
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Republica de Colombia

Departamento de Bolivar
Municipio de Tiquisio
INSTITUCION EDUCATIVA DE PUERTO RICO
Aprobada por Resolucién No. 0367 del 22 de noviembre de 2005
Codigo DANE No. 413549001575
NIT: 806013358-1 - ICFES SNP: 063925

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION EDUCATIVA

DE PUERTO RICO

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO MARTINEZ

VEGA LORNAN ANDREA, identificada con la cedula de ciudania No. 1002296770

—_—

_ de Tiquisio, prestd sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre el 1 al
= 31 del mes de marzo del afic 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

X)

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
X reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,

lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo

requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros Yy
X papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del

servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
X destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy

disposicion de desechos.)

Limpieza vy desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una altura menor a 1,5
X metros).

;AQUI EDUCAMOS AL HOMBRE DEL MANANA!
http://ieducativapuertorico.galeon.com
EMAIL: iepuertorico0367@gmail.com

Cel: 310-7120355 — 3002997989



Republica de Colombia

Departamento de Bolivar
~ Municipio de Tiquisio ‘-.?
INSTITUCION EDUCATIVA DE PUERTC RICO ST T
Aprobada por Resolucién No, 0367 del 22 de noviembre de 2005
Cadigo DANE No. 4135848001575
NIT: 806013358-1 - ICFES SNP: 063925

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
X hendiduras de baldosas o ladrilios.

Brigadas de aseo.

Fumigacién.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Margue con X}

~ X | EXCELENTE | | BUENO | | REGULAR [ [MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

o Mg

Lie: fanuel Sieriche Gusmén
C.€ F0: 9168093
Rector

Celular. 3228881841

_ jAQUI EDUCAMOS AL HOMBRE DEL MANANA!
http://ieducativapuertorico.galeon.com
EMAIL: iepuertorico0367@gmail.com

Cel: 310-7120355 — 3002997989




Republica de Colombia ="
Departamento de Bolivar r"‘-%::?]

_ Municipio de Tiquisio | : |
INSTITUCION EDUCATIVA DE PUERTO RICO
Aprobada por Resolucién No. 0367 del 22 de noviembre de 2005
Cédigo DANE No. 413549001575
NIT: 806013358-1 - ICFES SNP: 063925

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION EDUCATIVA

DE PUERTO RICO

NS Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO
i BALDOVINO ARAUJO NELLY, identficada con la cedula de ciudania No.

-
~ 1050427157, de Tiguisio, presté sus servicios en la institucién educativa en el periodo

comprendido entre el 1 al 31 del mes de marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas

) |

Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
X bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
X rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mddulos, salas de
X reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,

lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores

Limpieza vy brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
X decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo

requieran.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
X papeleras. Cambio de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
X de trabajo o eventos especiales.

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares
X destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy

disposicién de desechos.)

Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
X metros).

JAQUI EDUCAMOS AL HOMBRE DEL MANANA!
http://ieducativapuertorico.galeon.com
EMAIL: iepuertorico(367@gmail.com

Cel: 310-7120355 - 3002997989



Republica de Colombia —=

Departamento de Bolivar
Municipio de Tiquisio
INSTITUCION EDUCATIVA DE PUERTO RICO
Aprobada por Resolucion No. 0367 del 22 de noviembre de 2005
Cédigo DANE No. 413549001575
NIT: 806013358-1 - ICFES SNP: 063925

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
X exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
X hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)
= Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio: (Margue con X)
X | EXCELENTE [ [BUENO | ] REGULAR [ [MALO B

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2026

Atentamente.

Tic: Manuel Severiche Gusman
C.C Fo: 9168095
Rector

Celular. 3228881841

JAQUI EDUCAMOS AL HOMBRE DEL MANANA!
http://ieducativapuertorico.galeon.com
EMAIL: iepuertorico0367@gmail.com

Cel: 310-7120355 — 3002997989



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA CRISANTO LUQUE
NIT.806.013.524-8 CODIGO DANE: 113836000021 — ICFES:1135944

Resolucién N° 0273 del 4 de septiembre de 2009, emitida por la Secretaria de
Educacién Departamental de Bolivar para otorgar Titulo de Bachiller Académico y
Técnico Laboral: Mecanica Industrial, Instalaciones Eléctricas Industrial,

Construccién, Obras Civiles y Topografia, Petroquimica.

~

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
CRISANTO LUQUE DE TURBACO BOLIVAR.

o <3

Por medio de la presente doy constancia de que la { el ) OPERARIO (a) DE ASEO HERRERA

“\CABARCAS MARIA ALEXANDRA Identificada con la Cédula de Ciudadania No 1.048.936.487
expedida en Mahates Bolivar prestd sus servicios en la institucién educativa en el periodo
comprendido entre#l 01 de Marzo del afio 2026 al 31 del mes de Marzo de igual vigencia.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margque (X) Actividades Realizadas )
X Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archivo biblioteca, y otras
X Limpieza de ventanas, cortinas, vidrios interiores de oficina, satas de reuniones
X Limpieza de paredes, barandas, escaleras. Muros y divisiones modulares
X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras
X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas reuniones
X Evacuacién diaria de deseches de las zonas de la prestacidn del servicio.

CALIEICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el trabajo realizade por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempeio:

(Marque con X)

.
1 llEXCELENTE [ x [ BUENO [ [ REGULAR [ [maw0 ]

OBSERVACIONES: SU DESEMPENO ES BUENO, REFLEJANDO RESPONSABILIDAD Y SENTIDO DE
: PERTENENCIA. "

Para constancia de lo anterior de firma en Turbaco Bolivar, a los 31 dias del mes de Marzo de 2026.

Celular No 3003465428
Rectoer.



Institucion Educativa Cuarta Poza de Manga
Creads por Ordenanza N2 20 de Moviembre de 2002
Lieencia de Funcionamiento Mediante Decreto 143 de Abril
De 2003 Emanads de la Secretaria de Educacidn Departamental
DANE M2 11383600039 NIT: 805.013.403-5 ICFES: 104645
Tel: 6639359 Turbaco — Bollvar

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA CUARTA POZA DE MANGA

'-‘\\Por medio de la presente doy constancia de gue la (el) OPERARIO (a) DE ASED
YARLUDIS PADILLA PALACIO, identificado con la cedula de ciudania No, 1050064741, de
, TURBACOQO, prestt sus servicios en la institucion educativa en el periodo comprendido entre

“— gl 1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Margue Actividades Realizadas
(X}
(X) | Limpieza de pasillos, salas de reunién, areas de archive y almacenaje,

| biblictecas, bodegas y otras areas comurnes,

| Limpieza de persianas, cortinas, cortinas lipo blackout, acrilicos, techos vy
--——— | rejillas de ventitacién.

{X) Limpieza de ventanas y vidrios Interiores de oficinas, médulos, salas de |
reunién, zonas comunes y puertas, (Limpieza de ventanas y fachada).

(X} | Limpieza de paredes, barandas. escaleras, muros y divisiones modulares.

 —— | Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas flucrescentes, marcos, enchufes e interruptores |
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
—— | decoratives que lo reguieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requisran.

(X} Limpieza y wvaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

(X} | Apoyoen lalimpieza y organizacion de elementos luege de comidas, reuniones
| de trabajo o eventos especiales.

| Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
---—--—= | 5EVicio; Introduccidn en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccidn, Clasificacién vy
disposicion de desechos.)




Limpieza y desinfeccion de tangues, fuentes y piletas (2 una altura menora 1,5
~—— | metros).

—— | Limpieza de parqueaderos, terrazas, eic.

(X) | Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafos a las instalaciones de las |E.

(X} | Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldesas o ladrillos.

Brigadas de aseo. Limpieza profunda en los salones.

e | FUIMigacion,

-

CALIFICACION DE OPERARIC (A}

Considero que el trabajo realizado por el {la} OPERARIQ (a), tuvo un desemperio:
(Margue con X)

(X | EXCELENTE [ [BUENO [ | REGULAR [ [MALD

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a 25 dias del mes de Marzo del 2026,

Atertamente.

i =

£ W m—.. 4
ESTER MARIA DEL PILAK MﬂmﬂthDNﬁ

RECTIORA
INSTITUCION EDUCATIVA CUARTA POZA MAMNGA — SEDE PRINGIPAL
CC No.23.238.6810
Celular. 3103679720 ¢



Institucién Educativa Técnica
"ALFONSO LOPEZ PUMAREJO"

Sede Colonla Escalar de Vachelones
lieconockds por Reaolucidn D418 dedic. 26 da 2005
DANE 3 L3RBT WIT BO&, 013 550-1 CODMGEO ICFES 120147
Berrio Porafso Kea, 10 W36-74
Turbaze, Ballver

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

Por medio de la presents doy constancia de que la (gl) OP RIO (a) DB ASED ANY LUZ

JIMENEZ ROMERQ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1050857168, de Turbaco, prastd ,
SuUs senvicios en la inslitucion educativa en el periodo comprendide del 1 al 31'de MARZOD da "
2028, !

Las actividades que se realizaron durante sl mes fueron las siguientes:

Margu Actvidades Realizadas
e (X)

® Limpieze de pasillos, salas de reunién, dreas de archivo y almacenaje, biblictecas, |
bodegas y olras dreas comunes. |

limplers de pemmna's, cminais.m cortings lipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de
wantilacion.

X Limpieza de venilanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunidn,
zonas comunes y puerias. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

| Umpieza de cuadros, elementos decorstivos, lamparas de escritorios, lamparas B
fluorescentes, marcos, enchules e interruplares ‘ ; '
| Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elemenios | ‘
decoratives que lo reguieran, Jamparas colgantes y otras lamparas que lo requisran. |

X |Umpieza y vaclado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. |
Cambic de bolsa plastica

Apoyo en la limpieza y organizecidn de elementos luego de comidas,

" w, W "

reuniones de trabajo o eventos especiales.

Nota;
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@s

liwar.gov.co y donaseo 2005 @vahoo.com

@
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NIT: 806014999-7 ‘
CODIGO DANE 11387300000-6

S fIE 5 S
A
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LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL MOISES CABEZA JUNCO

Creada mediante ordenanza N° 20 de Noviembre del afio 2002 y Con reconocimiento
oficial mediante la resolucién N° 0023 del dfa 29 mes de Marzo del 2004, emanada de
la Secretaria de educacién del departamento de Bolivar.
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO T:N LA INSTITICION
EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL MOISES CABEZA JUNCO

J

=

N

Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEO. MARIA
ANGELICA JIMENEZ SANCHEZ, identificado (a) con la cedula de ciudania No.

1003432182, de\Mp'hta ia, presto sus servicios en la institucion educativa en el periodo
comprendido entre el 1 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas
X)

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archlvo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout acrilicos, techos y
rejillas de ventilacién.

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de
reunién, zoras comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,

lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos

decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo

requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego c1e comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del

servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccion, Clasificacion vy

disposicién de desechos.)

Powered by @ CamScanner
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Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de las IE.

Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre fas
hendiduras de baldosas o ladrillos.

Brigadas de aseo.

X Fumigacion. |

CALIFICACION DE OPERARIO {A)

Considero que el trabajo realizado por el (la) OPERARIO (a}, tuvo un desempefio:
{Marque con X)

— | X | EXCELENTE i | BUENO [ ] REGULAR | I MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de Marzo del ano 2028.

Atentamente

ﬁc‘/é;_é _—%; :; _‘,,,//
Lic: ANDREA HERRERA BERMUDEZ

Rectora |ETI Moisés Cabeza Junco

Email: andreaherrerabermudez@hotmail.com
CC No.

Celular. 31062280952

Email: ieﬁmoisescabezaiunco@sedbotivar.gov.co

Powered by @ CamScanner
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CONSTANCIA DE LA PRESTACION pE SERvic|o DE ASEO EN LA INSTITICION

“~

\

Por medio de |a presente doy constancla de \DEASEO __JUDITH
ue | IO (2

MARIA LOPEZ PEREZ__, (dentificado conqlaecgd(gll;?{Zi?u’zinia(;ﬂ)\(&j 002259101_ de

gﬁfmb{anor_‘ presto sus’éeq}cios en la institucién educatiya en el periodo comprendido
re el _"01de marzo__al —31_del mes de _marzo de| afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

[

Maggue ; Actividades Realizadas

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, éreas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas vy otras 4reas comunes,

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
rejillas de ventilacion,

X Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunion, zonas comunes y puertas, (Limpieza de ventanas y fachada).

\ X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

X Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas de escritorios,
lamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, [dmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
papeleras. Cambio de bolsa pléstica

X Apoyo en la limpieza y organizacién de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.

X Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del
servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicién en los ugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccién, Clasificacién y
disposicién de desechos.)

X Limpieza y desinfeccién de tanques, fuentes y piletas (a una alturamenora 1,5
metros).

X Limpieza de parqueaderos, terrazas, etc,

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y fiego de los jardines
exteriores aledafios a las instalaciones de |as IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos,

Brigadas de aseo.

Nota:

iarfi 005@yahoo.com
Enviar firmadoy escaneado al correo a omez@sedholivar. ov,covw@y'—

Powered by @ CamScanner
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CALIFICACION bE OPERARIO (A)

Considero que g :
trab i .
Uit B % rabajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:

X TEXcEENTE
1 MALO |

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los _25___ diasdelmesde _marzo__del 2026

INSTITUC
CC No. 73566038
Celular.3106576997

AL NOGUERA MENDOZA- SEDE PRINCIPAL

Powered by E CamScanner

s



'pdstli@s 'alas cﬁe reumoﬂ areas de archivo y a macena;e _

impleza. cﬁe ventanzas V\;’Idrl{}b imteriores de oficinas, modulos, salas de
' t:m ;z:anaﬁ comunes v puertas. {Limpieza de ventanas y fachada).

mpleza de parecﬁes harendas, escaleras, muros y divisiones modulares.

Limpleza’ de cuadros slementos decoratives, Bmparas de escritorios,
jiampams flusrescentes, marcos, enchufes e interruplores

mpieza y brille de placas, ceniceros, fetr e,ss, jantas interiores, elementos | L

-demraﬁ:!\ms que lo requieran, [dmparas colgantss y colras Hmparas qus lo
requseram

Lamp eza y vas:iado de contenedores de basuras, CENSCas, CENicerus y
papa!eras Gammo de bolsa plastica

Apoyc er Ea_é mpfeza v organizacion de elementos luego de comidas, reuniones .

rabajo. o e\gemfos especxa es. ¢

Evacuacaon_ daﬂa de desecﬁos de las zonas obj&o "Ee ia prestacson cﬁei'_




mnl‘ con 10(1&55'& obligaciones e sus labores v se destaca como un trabajador efemplar

ra majy'_a_r:ic;ihsiér}ofa se firma alos 23 dias del mas de  MARZO del 2028

!TbC ON EDUCA"T\/% TECNICA ACUICOLA SAGRADCCORAZON DE JESUS




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO ACUICOLA DE SAN CRISTOBAL
Aprobado Mediante Ordenanza 020 del 29 de Nov. de 2002
Secretario de Educocion Departamental de Bolivar
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Dane: 213780000152 Nit: 806 013187 -2 Cadigo Icfes: 090019

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION EDUCATIVA TECNICO

ACUICOLA DE SAN CRISTOBAL

\\., Por medio de la presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (a) DE ASEQ,
DIANA JUDTH MERCADO CUETO, identificada con la cedula de ciudania N6. 45748660,
de 8an Cristébél,\ presta. sus servicios en la institucion educativa en el periodo
comprendido entre el 05 al 31 del mes de Marzo del afio 2026.

Las actividades que se realizaron durante el mes fueron las siguientes:

Marque Actividades Realizadas

(X) . .

X Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje,
bibliotecas, bodegas y otras areas comunes.

X Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos vy
rejillas de ventilacion.

X Limpieza de ventanas vy vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de
reunién, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada).

X Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

% Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios,
l[amparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

X Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros vy
papeleras. Cambio de bolsa plastica

X Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones
de trabajo o eventos especiales.
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del
servicio: Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares
destinados para su posterior recoleccién. (Recoleccién, Clasificacion vy
disposicion de desechos.)

X Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes y piletas (a una altura menora 1,5
metros).

Nota:

Enviar firmado y escaneado al correo agemez@sedbolivar.gov.co v donaseo2005@yahoo.com




Limpieza de pargueaderos, terrazas, etc.

X Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledanos a las instalaciones de las IE.

X Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.
Brigadas de aseo.

Fumigacion.

CALIFICACION DE OPERARIO (A)

Considero que el traBajo realizado por el (la) OPERARIO (a), tuvo un desempefio:
(Marque con X)

EXCELENTE BUENO REGULAR MALO

LY X -------------------------------------------------

OBSERVACIONES:

Para mayor constancia se firma a los 31 dias del mes de marzo de 2026

TZCAINO

INSTITUCION EDUCATIVA — SEDE PRINCIPAL
CC No0.19895466

Celular. 3114381956

Nota:
Enviar firmado y escaneado al correo agomez@sedbolivar.gov.co v donaseo2005 @yahoo.com




INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER o
HIGUERETAL - BOLIVAR
Aprobado Mediante Ordenanza 020 del 29 de Nov. de 2007
Seeretaria de Educacion Departamental de Bolivar
MINISTERIO BE EBUCACION NACIONAL
Dans: 213760000187 Nit: 808 013 243 -1 Cadigo lcfes; 090728

TRy

CONSTANCIA DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO EN LA INSTITICION
EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Por medio de ia presente doy constancia de que la (el) OPERARIO (;;DE ASEQ, CARLA

JUDIT RODRIGUEZ JORDAN identificado con la cedula de ciudania No. 1.043.011.680 de

SABANALARGA, presto sus servicios en la institucion educativa en el pericdo comprendido
*enire el 05 al 31de marzo del afio 2026,

|
’ Las actividades que se realizaron durante el mes fueron Ias siguientes:
|

| Marque | - Actividades Realizadas
| X Limpieza de pasillos, salas de reunidn, areas de archivo y almacenaje,

! | bibliotecas, bodegas y ofras &reas comunes,

Limpisza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y
| rejillas de ventilacién.

X | Limpieza de ventanas y vidrios intericres de oficinas, modulos, salas de |
i | reunion, zonas comunes y puertas. (Limpieza de ventanas y fachada), ‘

|  Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.
|

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escrioros.

Iamparas fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores i i
' Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elemenios

| decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y ofras lamparas que lo

| reguieran.

!

"x | Uimpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y
| papeleras. Cambio de bolsa plastica ;

| Apovo en la limpieza y organizacién de elementos Iuego de comidas, reliniones
| de trabajo o eventos especiales.

" Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto da la prestacion dal |

| servicio: Introduccidn en empaques adecuados y disposicién en los lugarss
i | destinados para su posterior recoleccion. (Recoleccion, Clasificacion vy |
| disposicién de desechos.)
T Limpieza y desinfeccion de tanques, fuentes v piletas (a una altura menor a 1,5
| metros),
MNota:

Enviar firmado y escaneado al correo apnmez@sediboliver govco y donases

L gy |5 Y = e ” L ol 1 T T i e B =)




| Limpieza ¥ fiego las plantas y “}'\éa'ﬂ:ii-rs{ag interiores, v rieqo de los jardines
Do N
exienores aledafos a 1as instalaciones de las IE,

E;zmmcéén de suciedad acumulada hO!“i{}ﬁQ ma%e@.ﬂ hierbas y tierra enlre las f
1 hmdsdura@ de baldosas o ladnl 0s.

B C}fidaS de aseo.
?um gaagon

CALIFICACION DE OPERARID (A)

Considero que e frabajo realizado por & (la) OPERARIC (a), tuve un desempeiio:
tMargque con X)

N EXCEENTE T T TR REGULAR  TMALG T

CBSERVACIONES: ningunas

Para mayor constancia se firma a los 25 dias del mes de marzo del 2026

' 4
) Ceq “aln 6
MARIA MORALES GONZALEZ

INSTITUCION EDUCATIVA - SEDE PRINCIPAL
CC No. 45588301
Celular. 3205183813

Motar
Erviar irmado v escaneado al correo woomerdsedbslivar o oo derasen it Byntan o
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GOBERNACION DE BOLIVAR

GOBERNACION DE BOLIVAR
NIT. 890480059-1

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 166

VIGENCIA:

Catorce dias (14) del mes Enero de 2026

Beneficiario: DON ASEO LTDA

CC o Nit: 812000152-7

Disponibilidad No. 122

CODIGO FUENTE RUBRO VALOR

2.3.2.02.02.008-0138 |SGP GASTOS FORTALECIMIENTO DEI: SERVICIO DE ASEO Y 370,822,100.00
ADMINISTRATIVOS - VIGILANCIA PARA EL ANO 2026 - Servicio de Aseo
INVERSION-

Atributos: POLITICA PUBLICA: 0 - NO APLICA | FUENTE FINANCIACION: 1.1.02.06.001.01.01 - Prestacion de servicio educativo

| CUIPO SECTORIAL: 22.09.01 - ASEO-CONTRATACION DE ASEO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
ESTATALES | UNIDAD EJECUTORA: 03 - SECRETARIA DE EDUCACION | SITUACION DE FONDOS: C - Con
Situacion de Fondos | CLASIFICACION CPC DANE: 85330 - Servicios de limpieza general | SECTOR: 22 -
EDUCACION | PROGRAMA: 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media | PRODUCTOS: 2201071 - Servicio educativo | RADICADO BANCO DE PROYECTOS: 202500000036637 -
Fortalecimiento DEL SERVICIO DE ASEO Y VIGILANCIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES
DE LOS 44 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO Bolivar | FUENTES CGR: 1.2.4.1.01 - SGP-
EDUCACION-PRESTACION DE SERVICIOS

Total registro 370,822,100.00

DESCRIPCION

Prestacion de Servicios Nro.3531 de 2026. CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026

MARIA CLAYDIA PEREZ TORRES

DIRECTORA FINANCIERO DE
PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL

Elabor6: MARIA CLAYDIA PEREZ TORRES Pagina: 1/1




IR  RANCOLOMEIA SA Patablecinierts Barcari

ADO

Certificado
Bancario

Monteria 06 de abril del 2026

Sefor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DON ASEO LTDA. Identificado(a) con NIT 812.000.152-7,
a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE 09104231638 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

a4l

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.
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GOBERNACION
de BOLIVAR

Secretarfa de Educacian

Decretos 70 de 2018 y 52 de 2024

Proceso Nomerao LIC-SED-005-2025

ACTA DE INICID
Contrato No. 3231 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

CRIJULIETH RAMDS GUTIERREZ identificada con cédula de ciudadania No. .047.4a0.003, Secretaria de
Educacidn delegada por el Gobernador de Bolivar para la suscripcin de |a presente acta de inicio, por una

parte, JORGE HERRAN LOGREIRA, identificado con cédula de ciudadania No. 73.162.017, en calidad de

PARTES Supervisor del Contrato, asignado para ejercer esta funcidn por la Secretaria de Educacian de Baolivar

delegada y facultada por el Gobernador de Bolivar mediante Decreto a2 de 2024, quien se denominara EL
SUPERVISOR y, de la otra, FERNANDD CESAR LOPEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadania No.
B.883.a1R, en su calidad de representante |egal de DON ASED LTDA, identificada con NIT. 8120001527, quien
en adelante se denominara EL CONTRATISTA.

INFORMACION GENERAL

CONTRATANTE DEPARTAMENTD DE BOLIVAR

CONTRATISTA DON ASED LTDA

NIT 812000127

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDD CESAR LOPEZ CASTILLO

CEDULA DE CIUDADANIA b.883.016

ORJETD CONTRATAR EL SERVICID DE ASED INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFIGIALES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR AND 2026

VALOR MIL DCHOCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS ~ MIL CIEN PESOS MCTE

(§1.870.822.100.00)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 142 del 04 de noviembre de 2025.

REGISTRO PRESUPLESTAL No. 10628 del 31 de diciembre de 2025
No. 66 del 14 de enera de 2026.
Paliza de Cumplimiento No. 540-47-934000037864 (ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA) v,
POLIZA Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. 540-74-39400000167 (ASEGURADORA SOLIDARIA
OE COLOMBIA).
Cumplimiento Del 30-12-2025 al 30-04-2027
Pago de Salarios y Prestaciones
AMPARDS Sosiales Del 30-12-2025 al 31-12-2023
Calidad del Servicio Del 30-12-2025 al 30-04-2027
Responsabilidad Civil Extracontractual | 31-12-2025 al 31-07-2026
FECHA  DE
EXPE[”E“jN 02 de enero de 2026
ESTADO DE LAS POLZAS VIGENTE
] La supervisitn del presente contrato serd jercida por el funcionario de la Secretarfa de Fducacidn
SUPERVISION DEL CONTRATO JORGE HERRAN LOGREIRA; en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 42 de la Ley
80 de 1983 y la ley 1474 de 201
Se deja constancia del ajuste realizado a la focalizacian anexa al presente acta de inicio de
FOCALIZACIGN conformidad con |o establecido en el pliego de condiciones del proceso. * giustard a través de acta la
focalizaciin de los servicias con g/ fin de gptimizar los servicios para fa satisfacciin de fa necesidad
integral definida en los estudios previas'.
FECHA DE INICIO Para todos |os efectos |egales |a fecha de inicio seré el 26 de enero de 2026, de acuerdo al calendario

académico.




Tiﬁ Secretarfa de Educacian
— Decretos 75 de 2018 y 52 de 2024
I

Proceso Nomerao LIC-SED-005-2025

ACTA DE INICID
Contrato No. 3231 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

La ley 1437 de 2001 en su Numeral |l del Art.3 establece: * £7 virtud del principio de eficacia, las autoridades buscardn gue fos procedimientos
logren su finalidad y, para el efects, remaversn de oficio os ohstéculos puramente farmales, gvitaran decisionges infibitarias, dilaciones o
retardos y sangaran, de acuerdn con este Lidigo las irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de /a efectividad del
derechn material ohjet de la actuaciin administrativa’

La ley 80 de 1993 en su Art.40.- “ Jle/ Lontenidn del Lontrato Estatal [as estipulaciones de los contratos serén las que de acuerdn con /as
7ormas Civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan 4 su esencia y naturalezs.

Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdas que permitan fa autonomia de fa valuntad y requieran el cumplimiznts de los fines
pstatales.

fnn los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciongs y, en general las cléusulas o
BSHUIACITNES qUE I5S Partes considerei NECcEsarias y Convenentes, Siempre que o Sean contrarias 8 la Lonstituciin, /a ley, &l orden piblico
y alos principios y finalidades de esta Ley y 3 los de la buena administracin’.

Con base a los aspectos descritos arriba las partes acuerdan iniciar |a ejecucian del contrato. Con base a lo definido en los estudios previos
y pliego de condiciones las partes en ejercicio de sus facultades legales, en especial Ley 80 de (993, Decreto 1082 de 2015 y Ley 1437 de 201l
dejan constancia de |os siguientes acuerdos en ella descritos, para los aspectos no relacionados en la presente acta seran suficientes las
estipulaciones del Contrato 3331 del 31 de diciembre de 2025 suscrito por las partes.

\\‘b&w)@ , ‘

CRIJULIETH RAMOS BOTIERREZ
Secretaria de Educacian

Decreto 057 de 2024

JORGE HERRAN LOGREIRA

Supervisor asignado por la Secretaria de Educacidn

Revisa requisitos formales: Erick Eaf(m - PU Contratos


Erick Castro
signature


AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141231785519

0) 00001

212489984(802 4123178551 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 1 2 0 0 O 1 5 2 7 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
DON ASEO LTDA
36. Nombre comercial 37.Sigia
DON ASEO LTDA
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 | Monteria 001
41. Direccion principal
CL34 4 63
42. Correo electronico contabilidad@donaseoltda.com
43.Cédigopostat 2 3 0 0 0O 1 44, Teléfong 1 6 047 89 05 0 0|45 Teléfono 2 3156841125
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
812 1[]1909506,14||[82129}[196506,1 4] |4 759|960 9] | | 6
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
sa.congo|5 |7 |1 4[4 8[5 2[5 55 9f |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finalés
59 - Autorretencion especial renta
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

S

/

59. Anexos

61. Fecha | 2026-01-26 / 03:52:57PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificacigh
Firma autorizada:

985. Cargo

que la DIAN realice.

984. Nombre LOP'éCASTILLO

ERNANDO CESAR

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 08:26:09AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

020) 00001

2 de 7 Hoja 2

141231785519

519

41231785

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 1200015 2|7

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Monteria

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

| 2|

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

11 of

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados
67. Soeiedades.y organismos
extranjeros

-

Matriz o Controlante

69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 05 82. Nacional 100 %
72. Nimero 3 3 2 4,7-3
73. Fecha 199506009 220051 0.3 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 3 2
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 199506114 2°0 0,511 0 2
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil 37 8 4 3 1 6'3.1 9
78. Departamento 2 3 2 3
79. Ciudad/Municipio 00 1 0 0.1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 199506009 ) 20051031
1. Hasta 20151231 i 20151231 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
QSéSRgLrJTI]%:;én 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 08:26:09AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141231785519
(415)7707212489984(8020) 000014123178551 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 1 2 0 0 O 1 5 2 7 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
19950609 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 8 8 3 5 1 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
LOPEZ |CASTILLO FERNANDO |CESAR
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 51031 |
ey — . . i | 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |3 4 9 7 6 8 2 5 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
KERGUELEN |RICARDO ISORAIDA MATILDE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 08:26:09AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141231785519
(415)7707212489984(8020) 000014123178551 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 1 2 0 0 0 1 5 207 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
NIT 31[349761825 |1 | coLomBia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
KERGUELEN RICARDO |SORAIDA | MATILDE
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
NIT 311|688 3516 | 9 | coLomBiA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
LOPEZ CASTILLO FERNANDO CESAR

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122,/ Fecha de ingreso

2005103 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

| 121. % Participacion

111. Tipo de documento

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 08:26:09AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 7 Hoja 5
141231785519
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( Uluznnss”t 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 120001

6.DV
7

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Monteria

5 2

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
3 CéduladeCiudadania 17 3 /5 0 9 0 0 6 5 9 i | 1 2 00 6 4T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
% MOGROVEJO |VILLADIEGO ELVIRA ISUSANA
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

202601009]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 1
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I i _J_J_
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
Pagina 6 de 7 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141231785519
‘“UJ)NJ)[Z12JJ!JJJUUJJ)“U(“( U].412317855Ul 9
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
8§ 12000 1 5 2| 7 |mpuesosyAduanas de Monteria 12
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negouos:\tTeEs—_ A4
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica | )
Establecimiento de comerci g 2 |Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industrialis_ Ig 12 gi
162. Nombre del establecimiento
DON ASEO LTDA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cordoba 2 3 | Monteria 0 01
! 165. Direccién N
CL34 4 63
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de'la aricja mercar\til_—
37844 /A |20 0470 3 1 7]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6047890500 Q= | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Agencia 01 Limpieza general interior de edificios |8 12 1
162. Nombre del establecimiento AN S
DON ASEO LTDA
163. Departamento 164. Ciudad.’M;.icipio v
5 Sucre 70 ISincelejo AN 00 1
165. Direccién
CL22 14 56
166. Numero de matricula mercantil N\ N\ _| 167/ Fecha de la matricula mercantil
28190, = 2001122 7|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6052812401 | ]
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
Agencia 0 |1\ |Limpieza general interior de edificios |8 121
162. Nombre del establecimiento: :
DON ASEO LTDA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bolivar 1 3 | Cartagena 001
3 165. Direccién
CR18A 26 67P1
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
09277804 [201000910]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3185781358 | ]
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Formulario del Registro Unico Tributario

AN

Establecimientos
pagina 7  de 7 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141231785519
‘“UJ)NJ)[Z12JJ‘!JJJUUJJ)“U(“( U].412317855Ul 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8§ 12000 1 5 2| 7 |mpuesosyAduanas de Monteria 12
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negouos:\tTeEs—_ A4
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica | )
Establecimiento de comerci (g 2 |Limpieza general interior de edificios N I 8 /12 1 i
162. Nombre del establecimiento
DON ASEO BARRANQUILLA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Atlantico 0 8 | Barranquilla 0 01
! 165. Direccién N
CL70 52 54LC2 206
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de'la araa mercar\til_—
696420 /A l20 187022 7]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6050385560 /O | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci o 2 Limpieza general interior de edificios | 8§12 1
162. Nombre del establecimiento AN S
DON ASEO RIOACHA LIMITADA
163. Departamento 164. Ciudad.’M;!icipio v
La Guajira 4 4 IRiohacha 00 1
2 165. Direccién N\
CL3A 1 28LC1
166. Numero de matricula mercantil NN\ _| 167/ Fecha de la matricula mercantil
1432840 / [2018022 8|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | .
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
Agencia 0 |1\ |Limpieza general interior de edificios | 8121
162. Nombre del establecimiento: :
AGENCIA DON ASEO MEDELLIN
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 |Medellin 001
3 165. Direccién
CL 18 54 67 BRR SAN PABLO.IA ESTRELLA
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
82801602 [2025009729]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| o

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 08:26:09AM



O ASECD taa,

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY
789 DE 2002 Y ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007

Yo Elvira Susana Mogrovejo Villadiego, identificada con la cédula de ciudadania
No.50,900.659 de Sucre, en mi calidad de Revisora Fiscal de la empresa DON
ASEO LTDA con Nit:812.000.152-7, debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Monteria, certifico el pago de los aportes realizados por la
compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario iegalmente exigibles,
por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Asi mismo manifiesto que la firma se encuentra de conformidad a lo
preceptuado en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013 exonerados de
realizar los aportes al SENA, SALUD E ICBF.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002,

Para constancia se firma en Monteria a los 06 dias del mes de abri! de 2026,

/I

Revigora' Fiscal F}éﬁ?
TP 120064-T €C No.6.883.516 Monteria




REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA mé@uDADANsA

wumero . 50,9

“ T'MOGBOVEJG /iLL

ELVIRA susmh

bméaas :

FecHA DE NACIMIENTO  28-ENE-1972

CANALETE

(CORDOBA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 AB+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

13-JUN-1991 SUCRE g

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fatn, dussd Jor% /4~

REGISTRADOR NAC'ONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1300100-00162045-F-0050900659-20090708 0013248462A 2 7480011975
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CONTADOR PUBLICO de acuerdo con lo muo en
Iia Ley 43 de 1990.

Agradecemos a quien encuentre esta urm devolveria
al mnnnﬂo de Educacion Nacional - Jum Central de

ek e




unioaD JIUNTA CENTRAL G a

ADMIMISTRATIVA

esrecie.. DE CONTADORES

Certificado No:

IO EOLDEBMPEDE@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ELVIRA SUSANA MOGROVEJO VILLADIEGO identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 50900659 de SUCRE (SUCRE) Y Tarjeta Profesional No 120064-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * % * * %% x xdk sk x kkswx wwkwx

KR R R R R R O O L L I R R I IR IR R R R I R

LRI I O I S O R I O S O O S R R I I R I O O

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

n \

o anom\ oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



S UAp orte | AUTOLIQUIDACION

enlac
Fecha creacion reporte: 2026-04-06, 01:51:44 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 84302656
v o

operati

Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026

PAGADO 12/03/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social DON ASEO LTDA

Documento NI1812000152 Direccion CL1#1-1

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 7824086

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MONTERIA Departamento CORDOBA
Representante Legal LOPEZ CASTILLO FERNANDO CESAR Identificacion CC 6883516

Total Afiliados 613 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
a Liolxo
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t| | wlwla|e|gl x| 5|z w <|ol |5 e <| @l £| O ' 1BC Aporte - 1BC Aporte BC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP | Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| &| 3| B| |2\ (2|8|2|B| 2|3 S|2|9|%| 4] 4| g g  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1000394896 ;ﬁg:.?ElSABEL LONDONO 01 00 0 231001) COLFONDOS $1.750.905 $280.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905 $70.100 1,044 $1.750.905 $18.300 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905 $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1000640346 | DIANA MARCELAANGULO o1 0 |x x 0 |14]1414|14|(230201) PROTECCION $963.932|  $154.300|(EPS010) EPS SURA $963.932|  $38.600 1,044 $963.932|  $10.100 Eﬁﬁfg&ﬁiw““” $963.932|  $38.600 $0 $0 $0 $0 $241.600
cC 1000755302 | BEATRIZ ELENACARTAGENA | gy 0 |x X 0 |14]1414]14|(230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNﬁ:ggligMFENALCO $863.760|  $34.600 50 s0 $0 $0 $216.600
CC 1001020737 [ SEEASTIAN CARDONA o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905| $280.200|(EPS040) SAVIA SALUD $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 Eﬁﬁfg&ﬁiw““” $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1001028258 | YISNEY ARRIETA FIGUEROA o1 00 |x x 0 |14|14|14|14| (230201) PROTECCION $886.332|  $141.900((EPS037) NUEVA EPS $886.332|  $35.500 1,044 $886332|  $9.300 fNﬁ:ggligMFENALCO $886.332|  $35.500 $0 $0 $0 $0 $222.200
CC 1001367323 |ISABELLA DE KOLLER ARANGO| 01 o |x 0 [11]11(11(11|(230201) PROTECCION | $1.466.667| $234.700((EPS010) EPS SURA $1.466.667|  $58.700 1,044 $1.466.667|  $15.400 ﬁlc_rfgguclgMFENA'-m $1.466.667| $58.700 $0 $0 $0 $0 $367.500
CC 1001504311 |DAINER ALEAN SANCHEZ 01 00 0 231001) (CCF03) COMFENALCO
) COLFONDOS $1.750.905 $280.200 (EPS037) NUEVA EPS $1.750.905 $70.100 1,044 $1.750.905 $18.300 ANTIOQUIA $1.750.905 $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc 1001545310 | (DY JOHANA VALDES o1 0 |x 0 |14]1414|14|(230201) PROTECCION $817.089|  $130.800|(EPS037) NUEVA EPS $817.089|  $32.700 1,044 $817.089)  $8.600 Eﬁﬁfg&ﬁiw““” $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1001594256 | JIMMY VASQUEZ FABRA o1 00 0 230301 (CCF03) COMFENALCO
) PORVENIR $1.750.905 $280.200 (EPS037) NUEVA EPS $1.750.905 $70.100 1,044 $1.750.905 $18.300 ANTIOQUIA $1.750.905 $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1001671162 |SORELLY ARANGO AREIZA o1 o |x X 0 [14]14|14|14| (230301) PORVENIR $971.207|  $ 155.400(EPS040) SAVIA SALUD $971.207|  $38.900 1,044 $971.207|  $10.200 Eﬁﬁfg&ﬁiw““” $971207|  $38.900 $0 $0 $0 $0 $243.400
ALEXI JULIO VASQUEZ (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
CC 1001832642 ROMERO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.774.250 $283.900 MOVILIDAD $1.774.250 $71.000 1,044 $1.774.250 $18.600 CARTAGENA $1.774.250 $71.000 $0 $0 $0 $0 $444.500
ALEXI JULIO VASQUEZ (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
cc 1001832642 AR o1 00 x 0|55 5|5 |(230301) PORVENIR $201818|  $46.700|ESSC2H $291.818)  $11.700 0,000 $291.818 $0|(CCFO8) COW 220540 $0 $0 $0 $0 $0 $58.400
CC 1001967864 |KEVIN JOSE RAMOS OSORIO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.116.388 $338.700 (EPS037) NUEVA EPS $2.116.388 $84.700 6,960 $2.116.388| $147.400 (CCF30) COMFA GUAJIRA $2.116.388 $84.700 $0 $0 $0 $0 $655.500
NORELIS PATRICIA TORRES (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1002059400 |NORES P o1 0 |x 0 230301) PORVENIR $1634178|  $261.500((ESSCOT) ASC $1634.178|  $65.400 1,044 $1634178|  $17.100| (GCRO8) COM $1634178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $409.400
CC 1002154872 |SSTEFANADEL CARMEN o1 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $867.230|  $138.800|(EPS010) EPS SURA $867.230|  $34.700 1,044 $867.230|  $9.100 fNﬁ:ggligMFENALCO $867.230|  $34.700 50 s0 $0 $0 $217.300
YAJAIRA MARANTO (CCF08) COMFENALCO
CC 1002187571 BALDOVINO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.505.141 $400.900 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.505.141 $100.300 1,044 $2.505.141 $26.200 CARTAGENA $2.505.141| $100.300 $0 $0 $0 $0 $627.700
CC 1002259101  |JUDITH MARIA LOPEZ PEREZ o1 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200|(ESSCOM ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300| CCFO8) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1002278241 |IRMA YOLANDA SIERRA ARIZA | 01 o |x 0 [12]12{12{11{(230301) PORVENIR $641.999|  $102.800(EPS037) NUEVA EPS $641.999|  $25.700 1,044 $641.999|  $6.800| (SCFO8) COMPENALCO $641.998|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
NARLIN JESENIA VIVAS (EPS041) NUEVA EPS SA. (CCF08) COMFENALCO
CC 1002278637 BERMUDEZ 01 00 X 0[3(3[3]|3 (230201) PROTECCION $175.001 $28.100 MOVILIDAD $175.091 $7.100 1,044 $175.091 $1.900 CARTAGENA $175.090 $7.100 $0 $0 $0 $0 $44.200
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O , 1BC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 1002296770 \L/‘égx‘*” ANDREA MARTINEZ o1 00 0{30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $ 280.200|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1002316366 | FABIANA OLIVARES CONEO 01 00 0 [30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200((EPS005) EPS SANITAS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (SCFO8) COMFENALCO $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
LUISA FERNANDA VALENCIA (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1002323416 |CaSrns 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.005|  $280.200| (FSSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1002361515 |YARLIDE ROMERO CARDENAS| 01 0 0 [30|30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~$280.200| (EPS041) NUEVA EPS S.A. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD : CARTAGENA
CC 1002375241 | YULIZA ROJAS CORTES o1 0 |x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  §252.200|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1575815)  $63.100 1,044 $1575.815|  $16.500|(CCFO8) COMFENALCO $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MOVILIDAD ! CARTAGENA
CC 1002498102 | AN ANTONIO MARTINEZ o1 00 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $2.000.000(  $320.000(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.000.000(  $80.000 4,350 $2.000.000|  $87.000|(CCF16) COMFACOR $2.000.000|  $80.000 $0 $0 $0 $0 $567.000
JOSE MIGUEL LOPEZ
cC 1003006221 [705E MIGUE 01 00 0[30[30|30[30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905)  $70.100 0522 $1.750.905|  $9.200|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.600
CC 1003046359 |ERICA MARIA BUELVAS NERIO| 01 00 0[30[30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905(  $ 18.300|(CCF16) COMFACOR $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
€C 1003058696 | JOSE DANIEL LOPEZ ORTIZ o1 00 0 [30[30|30|30|(230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200| (ESSCO7) ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF03) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER ! ANTIOQUIA
FERNANDO ALBERTO (ESSC07) ASOCIACION (CCF03) COMFENALCO
cc 1003059149 | FE RN CHECO 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200|(ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (CEE09) O $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
€C 1003079385 |OSCAR IVAN MACEA REYES o1 00 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $2.101.086|  $336.200 gg@ﬁfgl)\gps-s COOSALUD $2101.086|  $84.100 4,350 $2.101.086|  $91.400|(CCF16) COMFACOR $2.101.086  $84.100 $0 $0 $0 $0 $595.800
CC 1003079856 :‘(AEAISE?A EEAISZR OS] o1 00 0[30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~ $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1003083282 | SAREOS ANDRES ALVAREZ 01 0 [x 0|66 6|6 |(230301) PORVENIR $350181|  $56.100|(EPS037) NUEVA EPS $350181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1003196910 |JUAN JOSE CASTRO SANCHEZ| 01 00 X 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1801.973|  $288.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1801.973)  $72.100 1,044 $1.801.973|  $18.900|(CCF16) COMFACOR $1801.973  $72100 $0 s0 $0 $0 $451.500
€C 1003290769 |DEIVIS JOSE CASTRO PERTUZ| 01 00 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $3.064.084|  $490.300 S\/E\g\?ﬁjé)/\’\g)UEVA EPSSA. $3.064.084|  $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300|(CCF16) COMFACOR $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CC 1003202998 | FLILIS MANESSA ARANGO o1 00 0 30/30|30|30| (230201) PROTECCION | $4.202.172  $672.400(EPS005) EPS SANITAS $4.202172|  $168.100 6,960 $4.202172| $ 292,500 (CCF16) COMFACOR $4.202.172| $168.100 $0 $0 $0 $0 $1.301.100
‘OMAR DARIO MARTINEZ
CC 1003203171 | QMER DARKS 01 00 X 0 [30[30|30[30((230201) PROTECCION | $6.817.770| $ 1.090.900|(EPS005) EPS SANITAS $6.817.770|  $272.800 6,960 $6.817.770|  $ 474.600|(CCF16) COMFACOR $6.817.770| $272.800 $0 $0 $0 $0 $2.111.100
CC 1003431270 | Fo(ER ENRIQUE PESTANA o1 00 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MARIA ANGELICA JIMENEZ (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
cc 1003432182 |pti A 01 00 0 230301) PORVENIR 1750905 $280.200(ESSC24 5 $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1003450213 | ADALBERTO JOSEMORALES | g4 00 0 [30|30(30|30((230201) PROTECCION | $2.179.186|  $348.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2179.186|  $87.200 1,044 $2.179.186|  $22.800|(CCF16) COMFACOR $2179.186|  $87.200 $0 $0 $0 $0 $545.900
CC 1004375471 |RONALD ENRIQUE DIAZPOLO | 01 00 X 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $2.507.686|  $415.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.507.686| $104.000 6,960 $2.597.686| $180.800(CCF30) COMFA GUAJIRA $2507.686| $104.000 $0 $0 $0 $0 $804.500
CC 1006576788 “E”';F;?UFERNANDO NI® o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSIC1) DUSAKAWI EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
OSCAR ISAAC CAHUANA
CC 1006853059 [QaCAR IS 01 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) COLFONDOS $5013.952|  $802.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $5.013.952|  $200.600 6,960 $5013.952 $349.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $5.013.952| $200.600 $0 $0 $0 $0 $1.562.500
CC 1006854290 ;’Aléi’;’:q'g EEERCRLERRD | gy 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS005) EPS SANITAS $1.945088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1006854838 xf\fg;"é;“’*ﬂ SABAN o1 00 X 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $2.059.684|  §329.600|(EPS037) NUEVA EPS $2059.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 1006855515 E';‘?Q’:gg EMECIRERO NS, o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.021.886|  $323.600|(EPS037) NUEVA EPS $2021.886)  $80.900 6,960 $2.021.886| $140.800((CCF30) COMFA GUAJIRA $2.021.886|  $80.900 $0 $0 $0 $0 $626.200
CC 1006855618 | YESITH MUTIS PEREZ 01 00 X 0 [30[30|30|30((230201) PROTECCION | $1.945.088|  $ 311.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.945.088)  $77.900 6,960 $1.945.088| $135.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $1945088|  $77.900 $0 s0 $0 $0 $602.500
CC 1007130264 |DESIRE ROSA TARRAMURILLO| 01 0 0 [30[30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200| (ESSCO7) ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER CARTAGENA
©C 1007207898 ;ggg'g%“;o"‘so ESCOBAR| 00 0 {3030[30|30(230201) PROTECCION $1.750.905|  $280.200|(CCFCS55) PROTEGER EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1007222679 |MANUELA HENAO FERNANDEZ| 01 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
€C 1007260586 | JENIFFER BARRIOS POLO o1 00 X 0 |30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.066.067| $330.600(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.066.067|  $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
CC 1007313550 |JENIFER MIRANDA PAJARO o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $2.283.803|  $365.500|(EPS037) NUEVA EPS $2283803|  $91.400 1,044 $2283803|  $23.900 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
CC 1007471103 | JABER FERNANDOVANEGAS | g 00 0 230201) PROTECCION | $1634.178|  $261.500|(EPS037) NUEVA EPS $1634.178|  $65.400 1,044 $1634.178|  $17.100 fNCnggLigMFENALCO $1634.178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $409.400
CC 1007471103 | JABER FERNANDOVANEGAS | g 00 X 0|22 |2|2 |(230201) PROTECCION $116727|  $18.700|(EPS037) NUEVA EPS $116.727|  $4.700 0,000 $116.727 $0 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
CC 1007556913 | ADRAN ALFONSO PEREZ 01 0 [x 0|66 6|6 |(230301) PORVENIR $350181  $56.100|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $350181)  $14.100 6,960 $350.181)  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1007559497 g’;gé%%MANUEL RORRIELEZ | gy 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2016.714|  $322.700|(CCFC55) PROTEGER EPS $2016.714|  $80.700 6,960 $2.016.714| $140.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2016.714|  $80.700 $0 $0 $0 $0 $624.500
CC 1007631225 |RA YULIANA OSPINA 01 0 |[x X 0 [13[13|13(13|(230201) PROTECCION | $1.08L066| ~ $ 173.000|(EPS010) EPS SURA $1.08L066|  $43.300 1,044 $1.081.066|  $11.300 fNCnggLigMFENALCO $1.081.066| $43.300 $0 $0 $0 $0 $270.900
ce 1007674423 | pI\A LR SORDERO 01 0 |x 0 [12|1212|12|(230301) PORVENIR $700362|  $112.100((EPS002) SALUD TOTAL EPS $700362|  $28.100 1,044 $700.362|  $7.400 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $700362|  $28.100 $0 $0 $0 $0 $175.700
Pagina 2 de

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -
Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
cc 1007674423 |PINALUZ CORDERO 01 00 x 0|2|2 2|2 |(230301) PORVENIR $116.727|  $18.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $116.727)  $4.700 0,000 $116.727 $ 0| (CCF03) COMFENALCO $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
ALVARADO ANTIOQUIA
CC 1007815980 |DANIELA BERMUDEZ ARROYO | 01 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230301) PORVENIR $1.222.999|  $195.700 (EPS040) SAVIA SALUD $1222999|  $49.000 1,044 $1222999|  $12.800 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.222.999|  $49.000 $0 $0 $0 $0 $306.500
BREINER DAVID CASSERES (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
cc 1007960739 | SREDER 01 00 X 0 2514) COLPENSIONES | $2066.067| $330.600| (555C24) & $2066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600|(CCEO8) COM $2.066.067|  $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
CC 1010108158 |15 ALEXANDER FIGUEROA o1 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $2.058.496|  $329.400|(CCFC55) PROTEGER EPS $2.058.496|  $82.400 6,960 $2.058.496| $ 143.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.058.496|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.500
CC 1015066475 | DY MARCELA GONZALEZ o1 0 |x X 0 |14(14]14|14|(230301) PORVENIR $1.186.101|  $189.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1186.101)  $47.500 1,044 $1.186.101)  $12.400 fNCnggLigMFENALCO $1186101|  $47.500 $0 $0 $0 $0 $297.200
LEYDI PAOLA ANGEL
cc 1016036026 |LEYD! PAC 01 00 0[30[30|30|30((230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1017130365 | [10Y JOHANAMONTOYA 01 0 [x x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $968.819|  $155.100|(EPS010) EPS SURA $968.810|  $38.800 1,044 $968.819|  $10.200 fNCnggLigMFENALCO $968.810  $38.800 $0 $0 $0 $0 $242.900
CC 1017159923 | HATHALY JOHANAMEIIA 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300((EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1017165303 [SANDRA PAOLAVALOIS o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.283.803| $365.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $2283803|  $91.400 1,044 $2.283.803|  $23.900 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
CC 1017169793 YBEGEA MEREMUNETON 01 0 |x 0 [13[1313(13|(230301) PORVENIR $758.726  $121.400|(EPS037) NUEVA EPS $758.726|  $30.400 1,044 $758.726)  $8.000 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $758.726|  $30.400 $0 $0 $0 $0 $190.200
CC 1017190867 (‘/A:'SJSLCE"ZJ ALBERTO RAMIREZ | ¢y 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ce 1017210257 ;058 LIS CALDERON 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $2.800.000|  $448.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.800.000|  $112.000 1,044 $2.800.000|  $29.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $2.800.000| $112.000 $0 $0 $0 $0 $701.300
CC 1017228404 gﬁg\}gggssmm RESTREPO | o1 0 [x x 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $997.472|  $150.600|(EPS010) EPS SURA $997.472|  $39.900 1,044 $997.472|  $10500 fNCnggLigMFENALCO $9907.472|  $39.900 $0 $0 $0 $0 $249.900
cc 1017263340 |KATE JOUANA CENTENARO 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $918.677|  $147.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $918.677|  $36.800 1,044 $918.677|  $9.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $918677  $36.800 $0 $0 $0 $0 $230.200
cC 1018374811 [YpTON ESTEBAN SEPULVEDA oy 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 (EPS040) SAVIA SALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1018409989 |ROSALBA JEREZ GALVIS o1 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  $252.200|(EPS04L) NUEVAEPS SA. $1575815|  $63.100 1,044 $1575.815|  $16.500|(CCFO8) COMFENALCO $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MOVILIDAD ; CARTAGENA
CC 1019049523 |SULMA YAMILE ROJAS TRIANA| 01 00 0 [30|30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cC 1020102711 | MARV ALEIANDRATABORDA | g4 0 |x X 0 [13]1313(13(230201) PROTECCION $805.307|  $128.900((EPS040) SAVIA SALUD $805.307|  $32.300 1,044 $805.397|  $8500 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $805.307|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $202.000
CC 1020414981 | DIANA NATALI ARANGO o1 00 |x X 0 |13|13|13|13| (230201) PROTECCION $805.397|  $128.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $805397|  $32300 1,044 $805307|  $8500 fNCnggLigMFENALCO $805.397|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $202.000
CC 1020464466 | YULIANA ALZATE MARIN o1 0w |x 0 [13/13|13|13| (230301) PORVENIR $758.726|  $121.400|(EPS010) EPS SURA $758.726|  $30.400 1,044 $758.726|  $8.000 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $758.726|  $30.400 $0 $0 $0 $0 $190.200
CC 1023016950 CEERE’X‘"?TA MONSALVE o1 00 0{30[30(30|30(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1024537273 |ELENA AGUILAR ALVARADO o1 0 0 [30|30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~ $280.200| (EPS041) NUEVA EPS S.A. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ; CARTAGENA
CC 1024551981 g:z"‘NDl;’E';AYANA RODRIGUEZ o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
JUAN DAVID SANCHEZ 20l30l30|30 (CCF03) COMFENALCO
cc 1027881058 | S2AN BAVD 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1750005| s 18.300| (2F0P OO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1027955888 | Lo NICOLAS GOMEZ 01 00 0 [30[30|30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1028003170 |SINDI TATIANA POSSO ROJAS | 01 0w |x 0 [14/14|14|14| (230301) PORVENIR $817.080| $130.800|(EPS040) SAVIA SALUD $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1030637576 | MAIRA ALEJANDRA 01 00 0 |30[30/30|30 $3.416.400|  $546.700 $3.416.400)  $136.700 $3.416.400| $237.800 $3.416.400| $136.700 $0 $0 $0 $0 $1.057.900
HERNANDE? BROCHEL 230301) PORVENIR . .700| (EPS005) EPS SANITAS . : 6,960 . (CCF16) COMFACOR . . Y
CC 1032011232 |KARINA PENAGOS ARROYAVE | 01 0w |x 0 [14|14/14|14| (25.14) COLPENSIONES $817.080| $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1033658318 |VALENTINA OSORIO GALLEGO| 01 0 |x X 0 |14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1035582365 | LILANA CHAVARRIA 01 0 |x X 0 [14[14|14{14|(230201) PROTECCION | $1.258.814| $201.500|(EPS040) SAVIA SALUD $1.258.814)  $50.400 1,044 $1.258.814)  $13.200 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1258814|  $50.400 $0 $0 $0 $0 $315.500
CC 1037583386 |JACINTA ELENA MORA ZAPATA| 01 0 |x X 0 |14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760|  $ 138.300|(EPS005) EPS SANITAS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1037632520 | SOOY JOHANAMARTINEZ 01 0 |x X 0 [14]1414{14|(230301) PORVENIR $1.030.900|  $165.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1030.900|  $41.300 1,044 $1.030.900|  $10.800 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.030.900|  $41.300 $0 $0 $0 $0 $258.400
HUGO MARIO URANGO (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCFO03) COMFENALCO
CC 1038094306 {150 F 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200| (555C24) & $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| {CEEC9) O $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
JOSE ALEJANDRO (CCF03) COMFENALCO
CC 1038385844 |00 ALEV DR  REDA 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1750005| s 18.300| (2F0P OO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
LUIS MIGUEL PIEDRAHITA 20la0l30|20 (CCF03) COMFENALCO
CC 1038386736 | Caor AREDA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1750005| s 18.300| (2F0P OO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ANA ISABEL RETAMOZA (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
cC 1038430464 S0 DA 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200| (555C24) & $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (GCFO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1039084296 | YORLEDIS VERGARA CALLE o1 00 |x 0 |14]14|14|14| (230301) PORVENIR $817.080| $130.800 (EPS037) NUEVA EPS $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1039457033 | SOICA FAISIURY ARBOLEDA| g, 0 |x 0 [14]1414{14|(230301) PORVENIR $817.089|  $130.800((EPS040) SAVIA SALUD $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
©C 1040355799 | YIVER CAMILO PARDO MUNOZ| 01 00 0 [30/30(30{30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200(EPS040) SAVIA SALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1040357595 | ANIS FARINO ESTRADA o1 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230301) PORVENIR $1.015.268|  $162.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1015268|  $40.700 1,044 $1.015.268)  $10.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.015.268|  $40.700 $0 $0 $0 $0 $254.500
ANGEL MARIA SANMARTIN (EPS041) NUEVA EPS S.A. (CCF03) COMFENALCO
ce 1040360402 [SETEIRA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905| 5 280.200| (EPS041) $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| {CCE09) O $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc 1040731350 95T SRISTINAAGUIRRE 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(230201) PROTECCION $996.166|  $150.400|(EPS010) EPS SURA $996.166|  $39.900 1,044 $996.166|  $10.400 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $996.166  $39.900 $0 $0 $0 $0 $249.600
CC 1040870053 | JUAN PABLO BUSTAMANTE 01 0 [x|x 0 |12|1212|12|(230201) PROTECCION $700362|  $112.100|(EPS010) EPS SURA $700362|  $28.100 1,044 $700.362|  $7.400 fNCnggLigMFENALCO $700362|  $28.100 $0 $0 $0 $0 $175.700
CC 1040873274 |SANTIAGO AGUIRRE SALAZAR | 01 0 0 [30/30(30(30| (230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200(EPS040) SAVIA SALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1041611500 g’ﬁ?&fj:ﬂw CARDENAS o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 (EPS040) SAVIA SALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
AURA LORENA TRESPALACIOS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cC 1042000703 |FURALORS 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905| 5 280.200 (=55CG07) ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1042063236 [ yol/=R STIVEN VALENCIA 01 00 0 [17]17|17|17|(230201) PROTECCION $992.180| 158.800|(EPS037) NUEVA EPS $992.180|  $39.700 1,044 $992.180|  $10.400 fNCnggLigMFENALCO $902.180|  $39.700 $0 $0 $0 $0 $248.600
CC 1042063236 [ ioER STIVEN VALENCIA 01 00 X 0 [13]1313(13(230201) PROTECCION $758.726  $121.400|(EPS037) NUEVA EPS $758.726|  $30.400 0,000 $756.726 $0 f,ﬁgg&gMFENALCO $758.726 $0 $0 $0 $0 $0 $151.800
CC 1042576168 [AERAN DANIEL VANEGAS o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.353583| $376.600((EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.353583|  $94.200 1,044 $2.353.583|  $24.600 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.353583|  $94.200 $0 $0 $0 $0 $589.600
JESUS DAVID CERVANTES (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
CC 1043300603 R3O 01 0 |x X 0 2514) COLPENSIONES | $1949340|  $311.000((ESSC2H Ei $1.949.340(  $78.000 1,044 $1.049.340|  $20.400|(CCEO8) COM $1.949.340|  $78.000 $0 $0 $0 $0 $488.300
LUISA ALEJANDRA MUROZ (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF09) COMFAMILIAR
CC 1043646549 | LA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750905| % 280.200| ESSC2 Ef $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1044911058 | LUBIS MARIA MIRANDA RUIZ 01 0 |x 0|88 8|8 |(230301) PORVENIR 466908 $74.800((ESSCON) ASC $466.908)  $18.700 1,044 $466.908|  $4.900| (ECFO8) COM $466.908|  $18.700 $0 $0 $0 $0 $117.100
CC 1044918010 | IEURA YULIETH MARIMON o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MAGDALENA DEL CARMEN (ESSC07) ASOCIACION (CCFO7) COMFAMILIAR DEL
cC 1045766215 | MASOMERADE 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCOT) ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005|  $18.300|(CCROD €O $875.453|  $35.100 $0 $0 $0 $0 $403.700
MERIS YULIETH LOPEZ (EPS041) NUEVA EPS S.A. (CCF08) COMFENALCO
cC 1046308327 | IERS Y 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750905| 3 280.200| EFS04D) N $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc 1047371801 | 15 WGUEL BECERRA 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (SCFO8) COMFENALCO $875.453|  $35.100 $0 $0 $0 $0 $403.700
€C 1047376108 | YENNIFER SOTO POLO o1 00 X 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.283.803| $365.500((EPS010) EPS SURA $2283803|  $91.400 1,044 $2283.803|  $23.900 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1047384842 |NUVIA JUDITH ARIAS ANILLO 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCOT) ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1047385037 | MARINA ISABEL MERCADO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.283.803|  $ 365.500 | (EPS005) EPS SANITAS $2283803|  $91.400 1,044 $2.283.803|  $23.900 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
CC 1047392895 |KAREN GARCIA AYOLA o1 00 0 230301) PORVENIR $1.634.178|  $261.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1634178|  $65.400 1,044 $1634.178|  $17.100 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1634.178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $409.400
CC 1047392895 |KAREN GARCIA AYOLA o1 00 X 0|2 |2|2]2|(230301) PORVENIR $116727|  $18.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $116727|  $4.700 0,000 $116.727 $0 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
CC 1047393842 |YUMERVIS GOMEZ URAN o1 00 X 0|2 |2|2|2|(230301) PORVENIR $116.727|  $18.700|(EPS005) EPS SANITAS $116727|  $4.700 0,000 $116.727 $0 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
€C 1047393842 | YUMERVIS GOMEZ URAN o1 00 X X 0 |2020|20|20| (230301) PORVENIR $1.328.044|  $212.500|(EPS005) EPS SANITAS $1328044|  $53200 1,044 $1.328.044)  $13.900 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.328.044|  $53.200 $0 $0 $0 $0 $332.800
cC 1047306648 [DIOGENINA CARABALLO o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.961.013|  $313.800|(EPS005) EPS SANITAS $1961.013|  $78.500 1,044 $1.961.013)  $20.500 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.961.013|  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
CC 1047469044 | SRUZ ALEIANDRAPACHECO | gy 0 |[x X 0 231001) COLFONDOS | $2.167.076| $346.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.167.076|  $86.700 1,044 $2167.076|  $22.700| GCFO8) COMFENALCO $2167.076|  $86.700 $0 $0 $0 $0 $542.900
CC 1047499420 | EDVIN FABIAN BERNETT o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $2.066.067| $330.600(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.066.067| $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
CC 1047513503 [ 204N JOSE GUARDELA o1 00 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.793.610| $287.000((EPS037) NUEVA EPS $1793610(  $71800 1,044 $1793610(  $18.800 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.793610|  $71.800 $0 $0 $0 $0 $449.400
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1048605649 | JAHAIRA BARRIOS CERPA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCOT) ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MARIA ALEXANDRA HERRERA (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1048936487 |fARRALE 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR 51575815 $252.200( (BSSCON) ASC $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|CCE08) COM $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
CC 1049023329 |0/ INE GUTIERREZ 01 0 |x 0 |12]12|11{11{(231001) cOLFONDOS $641.999|  $102.800|(EPS037) NUEVA EPS $641.999|  $25.700 1,044 $641.90|  $6.800| (GCFOB) COMFENALCO $641.908|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
FABIOLA MARTINEZ 0]20]20/20 (CCF08) COMFENALCO
cC 1049025106 | SADOLA 1A 01 0 [x 0 230301) PORVENIR $1.167.270|  $186.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.167.270)  $46.700 1,044 1167270 $12.200| GCE08) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1049346043 7N DAVID CARDENAS 01 0 |x X 0 [14[1414{14|(230301) PORVENIR $947.330|  $151.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $947.330|  $37.900 1,044 $947.330|  $9.900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $947.330|  $37.900 $0 $0 $0 $0 $237.300
KATERIN VANESSA ol20]20/20 (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1049348575 | o ENAS 01 0 [x 0 230301) PORVENIR $1.167270|  $ 186.800| (ESSCON) ASC $1.167.270(  $46.700 1,044 $1.167.270|  $12.200|(CCE08) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1049607929 [ MARIAELZABETH CUBILLOS o1 0 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200 gAEgSI"L‘:éL"E‘)“EVA EE8A. $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300|(CCF10) COMFABOY $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1049895888 | SINDY GARCIA MIRANDA 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR 51575815 $252.200( (ESSCON) ASC $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|(CCE08) COM $1575814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MARIA ANGELICA TORRESILLA (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cC 1049890271 | VAT 01 0 |x 0 (230301) PORVENIR 51575815 $252.200( (BSSCON) ASC $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|(CCEOS) COM $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
YEIBIS ESTHER BARRIOS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc 1049926454 | (HEIRE 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (FSSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
KAREN MARGARITA PACHECO (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1049935501 |AE0 W 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905 $280.200|ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1050066559 |ERIKA SOFIA MOJICA ARIAS o1 0 |x 0 |2020|20|20| (230301) PORVENIR $1.167.270|  $186.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.167.270(  $46.700 1,044 $1167.270(  $12.200 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1050427154 |NELLY BALDOVINO ARAUJO o1 00 |x 0 25-14) COLPENSIONES | $1.167.270| $186.800|(ESSCO7) ASOCIACION $1.167.270(  $46.700 1,044 $1167.270|  $12.200|(CCF08) COMFENALCO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
MUTUAL SER : CARTAGENA
CC 1050548877 | MARIBEL CONDE SIERRA o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
cc 1050551601 | MTHZDLEIMA GONZALEZ 01 0 |x 0 2514) COLPENSIONES | $1.167.270|  $186.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.167.270)  $46.700 1,044 $1167.270  $12200| GCFO8) COMFENALCO $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1050554954 | MARISOL GALLARDO DIMAS o1 00 0 [30[30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905 $ 280.200| (EPS041) NUEVAEPS S.A. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
CC 1050918523 |YULIS EDILMA AVILA RAINZAR | 01 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD : CARTAGENA
CC 1050957168 |ANY LUZ JIMENEZ ROMERO o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
CC 1050957464 |JULIETH ALVAREZ BELERO o1 00 |x 0 25-14) COLPENSIONES | $1.167.270| $186.800|(ESSCO7) ASOCIACION $1.167.270(  $46.700 1,044 $1167.270(  $12.200|(CCF08) COMFENALCO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
MUTUAL SER : CARTAGENA
CC 1050964741 | YARLUDIS PADILLA PALACIO o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(ESSCO7) ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER ! CARTAGENA
DECIDETH CECILIA CHARRIS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
11{11{11{11 ! & 3 " . 8 3 y
CC 1051361977 |pECD 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR $641.099| s 102.800| (TS3C0N) ASC $641.999|  $25.700 1,044 $641.999|  $6.800| (ECFO8) COM $641.998|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
CC 1051418419 |ISAMAR PAYARES OROZCO o1 00 0 [17]17|17|17| (230301) PORVENIR $992.180| 158800 | (ESSCO7) ASOCIACION $992180|  $39.700 1,044 $992.180|  $ 10.400|(CCF08) COMFENALCO $992.180|  $39.700 $0 $0 $0 $0 $248.600
MUTUAL SER ! CARTAGENA
(ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1051418419 |ISAMAR PAYARES OROZCO 01 00 13(13(13|13(13|(230301) PORVENIR $756.726| 8 121.400| (ES3CON) ASC $758.726)  $30.400 0,000 $758.726 S0/ o $758.726 $0 $0 $0 $0 $0 $151.800
ROSMERY CONTRERAS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc 1051668283 | ROONERY 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.005|  $280.200| (FSSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MARIA CONSUELO FLORIAN (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1051676674 |3 by 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CANDELARIA FERNANDEZ ol20l20]20 (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1051734455 | Cpnolc 01 0 |x 0 230201) PROTECCION | $1.167.270|  $186.800| ESSCON ASC $1.167.270(  $46.700 1,044 $1.167.270|  $12.200|(CCE08) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1051822465 |NAIBETH RICARDO CARMONA | 01 0 0 [30[30|30|30(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200| (ESSCO7) ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER : CARTAGENA
CC 1051885821  |EIVIS LUCIA CAMPOS PEREZ o1 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1575.815| $252.200((EPS010) EPS SURA $1575815)  $63.100 1,044 $1575815)  $16.500 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MARTHA LILIANA MONTES (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1052086998 |"ORTre 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200|£SSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
SOLANYIS MANCERA (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1052524075 | S S 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
INGRYS JOHANA NAVARRO (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cC 1052572234 | Y 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  $252.200| (ESSCON ASC $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|(CCEOS) COM $1575814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
CC 1061795825 | EARD ALEXANDER CERTUCHE o 0 [x 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $1.866.667| S 298.700|(EPS010) EPS SURA $1.866.667|  $74.700 1,044 $1.866.667| $19.500 fNCnggLigMFENALCO $1.866.667| $74.700 $0 $0 $0 $0 $467.600
CC 1063077289 | NEWVER GUILLERMO 01 00 0 |30[30/30[30 $1.750.905|  $280.200 $1.750.905|  $70.100 $1.750.905|  $18.300 $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
SARMIENTO NORIEGA 230301) PORVENIR X .200 ((EPS037) NUEVA EPS . X 1,044 .750. .300 | (CCF16) COMFACOR .750. . X
CC 1063283366 MQEB*OZTNANDA BETIN o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $3.501.810|  $560.300|(EPS005) EPS SANITAS $3.501.810|  $140.100 6,960 $3.501.810| $243.800|(CCF16) COMFACOR $3.501.810| $140.100 $0 $0 $0 $0 $1.084.300
JOSE FERNANDO DIAZ
cc 1063283789 [2O5E FERY 01 00 0[30[30|30|30((230201) PROTECCION | $3.414.265|  $546.300|(EPS005) EPS SANITAS $3.414.265)  $136.600 4,350 $3.414.265 $148.600|(CCF16) COMFACOR $3.414.265| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 1063301829 ’g/’;‘séh’é;”“‘m’* ACEVEDO o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $3.851.991|  § 616.400|(EPS037) NUEVA EPS $3.851.991| $154.100 6,960 $3.851.991| $268.100|(CCF16) COMFACOR $3.851.991| $154.100 $0 $0 $0 $0 $1.192.700
CC 1063355706 m;IT?N%EzJESUS MIBSNDA o1 00 0 [3030|30|30| (230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200 gAEg\E/‘I"L‘:éL"E‘)UEVA B $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063355759 ga?&i‘%‘g“m""o PEREIRA | o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  § 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063356071 |ARLEY DAVID LOPEZ ARANGO | 01 0 [x 0|66 6|6 |(25-14) COLPENSIONES $350181|  $56.100((EPS037) NUEVA EPS $350.181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1063356874 |JHONATAN MERCADO OYOLA | 01 00 0 230801 (EPS041) NUEVA EPS SA.
) PORVENIR 1750005 $280.200(EF S04 $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905  121.900|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063357053 |MARELI POLO BELTRAN 01 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900| (CCF16) COMFACOR $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063356120 [ HEBARDO MANUEL MARTINEZ o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 gg@ﬁfgl)\gps-s COOSALUD $1750905|  $70.100 6,960 $1750.905 $121.900|(CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063358505 -L‘}??’;“b“GAEFREDO N o1 00 0 [30|30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063358647 | AEET BAUTISTAPOLO o1 00 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $1.750.905|  $280.200 ﬁfgﬁﬁ‘}%““’* EPSSA. $1750905|  $70.100 6,960 $1750.905 $121.900|(CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063359399 | JUAN DAVID SOTO PEREZ o1 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3.414.265|  $546.300 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $3.414.265|  $136.600 4,350 $3.414.265 $ 148.600 | (CCF16) COMFACOR $3.414.265| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 1063362437 |GEIDER PENA MEDRANO 01 00 0[30|30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905 ~$ 280.200|(CCFCS55) PROTEGER EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905 $121.900|(CCF16) COMFACOR $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $542.300
CC 1063362913 | JORK NAR SANCHEZ CAUSIL o1 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3.151629|  $504.300 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $3.151.629| $126.100 6,960 $3.151.629| $219.400| (CCF16) COMFACOR $3.151.629| $126.100 $0 $0 $0 $0 $975.900
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 1063363652 ;‘i‘aggFREDO RICARDO o1 00 0{30(30(30|30|(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063363670 |DEIVIR LUIS ZAPATA NEGRETE| 01 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3.414.265|  $546.300 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $3.414.265|  $136.600 4,350 $3.414.265  $ 148.600 | (CCF16) COMFACOR $3.414.265| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 1063363704 [JAIR0 ELIAS ALVARADO 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $3.414265|  $546.300| (EPS041) NUEVAEPS SA. $3.414.265)  $136.600 4,350 $3.414.265| $ 148.600|(CCF16) COMFACOR $3.414.265| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
LUIS ALFREDO SUAREZ
cc 1063365332 [LIS ALFS 01 00 0[30[30(30|30((230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200| (EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900| (CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1063365370 | T SO ANTONIO JIMENEZ 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $5.252.715|  $840.500|(EPS037) NUEVA EPS $5.252.715|  $210.200 6,960 $5.252.715| $365.600|(CCF16) COMFACOR $5.252.715| $210.200 $0 $0 $0 $0 $1.626.500
CC 1063366383 |JOSE LUIS MENDOZA LOPEZ 01 00 X 0 2514) COLPENSIONES | $2.553.403| $408.600|(EPS048) EPS MUTUAL SER $2553.403|  $102.200 6,960 $2.563.403 $177.800|(CCF16) COMFACOR $2553.403| $102.200 $0 $0 $0 $0 $790.800
CC 1063366423 | Josts DAVID VILLADIEGO 01 0 [x 0|66 |66 |(25-14) COLPENSIONES | $350.181|  $56.100|(EPS037) NUEVA EPS $350181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1063366482 | ONAR ALFREDO CONTRERAS | g, 0 |x 0|66 |66 |(230301) PORVENIR $350.181|  $56.100|(EPS037) NUEVA EPS $350181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1063646293 ggﬁ;ﬁf&E LUIS ORTEGA o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.173.277|  $347.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.173.277|  $87.000 1,044 $2.173.277|  $22.700|(CCF16) COMFACOR $2173.277|  $87.000 $0 $0 $0 $0 $544.500
CC 1063646750 | AORENA LUCIA MIRANDA 01 0 |x 0 [14[14|14{14|(25-14) COLPENSIONES |  $817.089|  $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1063716405 | (EMER JOSE LAMBERTING 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1063788462 fﬁzéégg” RES=OUE o1 00 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.101.086|  $ 336.200|(EPS037) NUEVA EPS $2.101.086|  $84.100 6,960 $2.101.086| $146.300|(CCF16) COMFACOR $2101.086| $84.100 $0 $0 $0 $0 $650.700
CC 1064837496 | JAIR SANCHEZ MEJIA 01 00 0[30[30|30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~$ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905 $ 121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $542.300
CC 1064977829 |JHON JAIRO ALMANZA o1 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  § 280.200|(ESSC07) ASOCIACION $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
PAYARES MUTUAL SER !
CC 1064982047 | 2N MIGUEL MORENO o1 00 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200 S\/E\g\?ﬁjé)/\’\g)UEVA EPSSA. $1750905|  $70.100 4,350 $1750.905|  $76.200|(CCF16) COMFACOR $875.453|  $35.100 $0 $0 $0 $0 $ 461.600
ALEXANDER FLOREZ
CC 1064987797 | ALEXANDES 01 00 0 [30[30(30|30((231001) COLFONDOS | $2.292.405  $366.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2202.405)  $91.700 1,044 $2.292.405|  $24.000|(CCF16) COMFACOR $2.292.405|  $91.700 $0 $0 $0 $0 $574.200
CC 1064989673 |2 20ROV GUERRA 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1064994472 :E‘"{:{}&é’é‘é‘m MARMOR o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1065005813 gitg‘éggmm PATERNINA o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.001.449|  $320.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.001.449|  $80.100 1,044 $2.001.449|  $20.900(CCF16) COMFACOR $2.001.449|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $501.400
Ce 1066516344 | LY MILENA RODRIGUEZ 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(231001) COLFONDOS $863.760|  $138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1066572608 :’ggﬁiﬁé‘é‘z"m RODELO o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $3.414.265|  $546.300|(EPS037) NUEVA EPS $3.414.265)  $136.600 4,350 $3.414.265|  $148.600|(CCF16) COMFACOR $3.414.265 $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 1066599261 ’wﬁgs (RELLTFE (Ol o1 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2101.086|  $336.200 gAEg\E/‘I"L‘:éL"E‘)UEVA B $2.101.086|  $84.100 6,960 $2.101.086| $146.300((CCF16) COMFACOR $2101.086 $84.100 $0 $0 $0 $0 $650.700
CC 1066730962 | DAnecis BERTO POMINGUEZ | oy 00 0 [30|30(30(30| (230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1067724869 |EDER DAVID MESTRE BLANCO| 01 00 X 030(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.840.195|  $614.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.840.195|  $153.700 6,960 $3.840.195| $267.300| (CCF30) COMFA GUAJIRA $3.840.195| $153.700 $0 $0 $0 $0 $1.189.200
CC 1067837569 | JORGE IVAN CORDERO CANO | 01 00 0 |30[30[30[30|(230301) PORVENIR $1.938.000|  $310.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.938.000]  $77.600 1,044 $1.938.000|  $20300|(CCF16) COMFACOR $1.938.000  $77.600 $0 $0 $0 $0 $ 485.600
OSCAR JOSE MONTIEL
cc 1067830137 | 9SCAR JOS 01 00 0[30[30|30|30((231001) COLFONDOS | $1.750.905| $ 280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
JEISON JHON NERIO
cc 1067840927 JEISON M 01 00 X 0 |30[30[30[30|(230301) PORVENIR $1.987.305|  $318.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.987.305)  $79.500 1,044 $1.987.305|  $20.800|(CCF16) COMFACOR $1.987.305|  $79.500 $0 $0 $0 $0 $497.800
CC 1067841271 ‘;F/igsqu\I:VLTLgM ESmH o1 00 0{30(30(30|30(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc 1067843102 [RICHARD DAVIDHERNANDEZ | oy 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.830.600|  $294.400 ﬁ%j?ﬁ:z)séiocmmw $1.830.600(  $73.600 1,044 $1.839.600|  $19.300|(CCF16) COMFACOR $1.830.600|  $73.600 $0 $0 $0 $0 $460.900
CC 1067848321 [ARTURO RAFAEL IGUARAN o1 0 0 [30/30|30[30| (231001) COLFONDOS $1.750.005|  $280.200 ﬁfg[gz)s’goc“*cm‘ $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300| (CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1067854417 | ARVANDO ALFREDO PEREZ 01 00 0 [15[1515(15|(230301) PORVENIR 875453 $140.100| (ESSCO) ASOCIACION $875.453|  $35.100 1,044 $875.453)  $9.200|(CCF16) COMFACOR $875.452  $35.100 $0 $0 $0 $0 $219.500
celosresaniril ARMANDOLERERCEERES 01 00 X 0 [15[15/15(15|(230301) PORVENIR $875.453|  140.100 | (ESSCO7) ASOCIACION $875.453|  $35.100 0,000 $875.453 $0|(CCF16) COMFACOR $875.452 $0 $0 $0 $0 $0 $175.200
PAYARES MUTUAL SER
CC 1067855129 |OSCAR LUIS BLANCO OVIEDO | 01 00 0|30[30|30|30((231001) COLFONDOS | $2.173.277|  $347.800| (EPS037) NUEVA EPS $2173.277|  $87.000 1,044 $2173.277|  $22.700|(CCF16) COMFACOR $2173.277|  $87.000 $0 s0 $0 $0 $544.500
CC 1067863487 JQ‘::TEGG%LLERMO ECI o1 00 0{30(30(30|30|(230201) PROTECCION | $2.192.705|  $350.900|(EPS037) NUEVA EPS $2.192.705  $87.800 1,044 $2.192.705|  $22.900((CCF16) COMFACOR $2192.705|  $87.800 $0 $0 $0 $0 $549.400
CC 1067867589 [10HNN DAILER CHAMORRO o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.830.600|  $294.400 ﬁ%j?ﬁ:z)séiocmmw $1.830.600(  $73.600 1,044 $1.839.600|  $19.300|(CCF16) COMFACOR $1.830.600|  $73.600 $0 $0 $0 $0 $460.900
cC 1067871697 |JOSE ULISES SALGADO o1 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  §280.200|(EPSO41) NUEVAEPS SA. $1.750.905  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
VELASQUEZ MOVILIDAD !
CC 1067884229 |BEATRIZ SIMANCA TABOADA o1 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.853.041|  $296.500 ﬁ%j?ﬁ:z)séiocmmw $1853.041|  $74.200 1,044 $1853.041|  $19.400|(CCF16) COMFACOR $1.853.041|  $74.200 $0 $0 $0 $0 $464.300
CC 1067888440 | 2DS FDUARDO MONTEROZA g 00 0 [30|30(30|30((231001) COLFONDOS | $1.750.905  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o |6
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ; IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 1067902854 |OMAR JOSE PAYARES VILORIA| 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2.192.705|  $350.900 ﬁ%j?ﬁ:z)séiocmmw $2192705|  $87.800 1,044 $2.192.705|  $22.900|(CCF16) COMFACOR $2.102.705|  $87.800 $0 $0 $0 $0 $549.400
CC 1067905273 gﬁggﬁﬁgmo”'o Pl o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
LUIS MIGUEL VIOLET
cc 067916722 [ SMGLE 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2454.881|  $392.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2454.881  $98.200 1,044 $2454.881|  $25.700|(CCF16) COMFACOR $2454.881|  $98.200 $0 $0 $0 $0 $614.900
CC 1067920820 gﬁféﬁgéNDREs CEERE o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.801.973|  $288.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.801.973|  $72.100 1,044 $1.801.973|  $18.900(CCF16) COMFACOR $1.801.973|  $72.100 $0 $0 $0 $0 $451.500
CC 1067922197 |JAIME OCHOA HERRERA 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1801.973| $288.400|(EPS037) NUEVA EPS $1801.973)  $72.100 1,044 $1.801.973|  $18.900|(CCF16) COMFACOR $1801.973|  $72100 $0 $0 $0 $0 $451.500
CC 1067929365 ;%‘ERR?EL"‘E;NTON'O poRE2 o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1067930180 |SAUL PAEZ QUINTANA 01 00 0 |30/30|30|30| 230301 (ESSCO7) ASOCIACION
) PORVENIR $2.202.405|  $366.800| (FSCON ASC $2202.405)  $91.700 1,044 $2.202.405|  $24.000|(CCF16) COMFACOR $2.292.405|  $91.700 $0 $0 $0 $0 $574.200
CC 1067933610 |CRISTIAN BROWN GAVIRIA 01 00 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905(  $ 18.300|(CCF16) COMFACOR $875.453|  $35.100 $0 s0 $0 $0 $403.700
KEVIN DANIEL ACOSTA
cc 1067042284 [KEVND 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1067944035 ZZ’Q’E%SCO DAVIERRCNES o1 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 gAEg\E/‘I"L‘:éL"E‘)UEVA B $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
HECTOR LUIS GARCIA
cc 1067952073 |HECTOR 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1068662846 |LUIS CARLOS PACHECO POLO| 01 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2.200.905|  $352.200 ﬁfg[gz)s’goc“*cm‘ $2200905|  $88.100 1,044 $2.200.905|  $23.000|(CCF16) COMFACOR $2.200.905|  $88.100 $0 $0 $0 $0 $551.400
CC 1060726981 | ALBERTO CASTRO o1 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2.353.715|  $376.600 S\/E\g\?ﬁjé)/\’\g)UEVA EPSSA. $2353.715|  $94.200 1,044 $2353.715|  $24.600|(CCF16) COMFACOR $2.353.715|  $94.200 $0 $0 $0 $0 $589.600
CC 1069984464 mﬁ?&é-‘umm Lol o1 00 X 0 |30[30|30|30((230201) PROTECCION | $1.750.905  $280.200 ﬁ?g[gz)&iocmc'w $1.750.905|  $70.100 0,000 $1.750.905 $0|(CCF41) COMFASUCRE $875.453 $0 $0 $0 $0 $0 $350.300
JAMER LUIS PACHECO
cC 1070814584 [SMER LU 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2001.449|  $320.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2001.449)  $80.100 1,044 $2.001.449|  $20.900|(CCF16) COMFACOR $2.001.449|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $501.400
LUIS ALFONSO GARCIA
cc 1070815467 |00 01 00 0 230301) PORVENIR $1868.019| $298.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1868.019|  $74.800 1,044 $1.868.019|  $19.600((CCF16) COMFACOR $1868.019|  $74.800 $0 $0 $0 $0 $ 468.100
CC 1070815467 |25 S FONSO GARCIA 01 00 X 0|2|2|2|2|(230301) PORVENIR $116.727|  $18.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $116.727|  $4.700 0,000 $116.727 $ 0| (CCF16) COMFACOR $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
EDER DARIO JIMENEZ
cc 107350159 [CPER DA 01 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2193.446|  $351.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2193.446|  $87.800 1,044 $2193.446|  $22.900|(CCF16) COMFACOR $2193.446|  $87.800 $0 $0 $0 $0 $549.500
CC 1072655555 |MAIDA LUZ LINERO TORRES o1 0 |x 0 |2020|20|20| (230301) PORVENIR $1.167.270|  $186.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.167.270(  $46.700 1,044 $1167.270(  $12.200 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 1073812159 |IVAN DAVID LOPEZ DORIA 01 00 0 |30(30|30(30|(230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905(  $ 18.300|(CCF16) COMFACOR $1750.905  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
CC 1073822998 giszé&ANDRES GUERRA o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.353.715|  § 376.600|(EPS005) EPS SANITAS $2.353.715|  $94.200 1,044 $2.353.715|  $24.600((CCF16) COMFACOR $2.353.715|  $94.200 $0 $0 $0 $0 $589.600
CC 10769448 ;%‘JLXSRDO AR EURTR o1 00 0{30(30(30|30(230201) PROTECCION | $1.876.500|  $300.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.876.500)  $75.100 1,044 $1.876.500|  $19.600|(CCF16) COMFACOR $1.876.500  $75.100 $0 $0 $0 $0 $470.100
cC 10779218 é%?NET‘:\L’\‘BfRTO TORDECILLA o1 00 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200 gAEj-?S/SZ)s/ESROCIAC‘ON $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $875453|  $35.100 $0 $0 $0 $0 $403.700
OVIDIO MANUEL GONZALEZ o (ESSC07) ASOCIACION
cCc10783301 | REENRNoEr 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905(  $ 18.300((CCF16) COMFACOR $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
FARLEY GUILLERMO
ccio7aaagy  |FARLEY CUILLERMO 01 00 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $2193.446|  $351.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2193.446|  $87.800 1,044 $2193.446|  $22.900|(CCF16) COMFACOR $2193.446|  $87.800 $0 $0 $0 $0 $549.500
CC 1082065169 | YORLEIMIS BOLANO VILLAR o1 00 |x 0 25-14) COLPENSIONES | $1.167.270|  $186.800|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.167.270(  $46.700 1,044 $1167.270|  $12.200|(CCF08) COMFENALCO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
MOVILIDAD : CARTAGENA
CC10820834  |JUAN DARIO LARA OTERO 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1839.600| $294.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.839.600(  $73.600 1,044 $1.839.600(  $19.300(CCF16) COMFACOR $1839.600  $73.600 $0 $0 $0 $0 $460.900
RAFAEL DAVID LOPEZ
cc 1083456169 [ RAFAEL DAVID 01 00 X 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.945.088)  $77.900 6,960 $1.945.088| $135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.045088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
MARYURIS TATIANA (EPS041) NUEVA EPS S A. (CCF08) COMFENALCO
cc 1085042080 |y FELRE TR RS 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750905| % 280.200| (55041 N $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 10878783 ﬁﬁm’*” LOEIE GALRIEA o1 00 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.101.086|  $ 336.200|(EPS037) NUEVA EPS $2.101.086|  $84.100 4,350 $2.101.086|  $91.400((CCF16) COMFACOR $2101.086 $84.100 $0 $0 $0 $0 $595.800
CC 1001674947 gﬁf&’;’;g’m'o GRANDET o1 00 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS010) EPS SURA $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
YERIS BERNORIS TERAN o (ESSC07) ASOCIACION
cc1o930908 | {ERE SR 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.801.073|  $288.400| (ESSCON ASC $1801.973)  $72.100 1,044 $1.801.973|  $18.900(CCF16) COMFACOR $1801.973|  $72100 $0 $0 $0 $0 $ 451500
cc 10031926 |REINALDO MIGUEL 01 00 0 |30[30/30|30 $1.750.905|  $280.200 $1.750.905|  $70.100 $1.750.905|  $18.300 $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOGROVEJO HERNANDEZ 230301) PORVENIR . .. (EPS037) NUEVA EPS . .. 1,044 3 (CCF16) COMFACOR . ..
CC 10933007 g:gg;gE RS RIS o1 00 0[30(30(30|30|(230201) PROTECCION | $2.130.808|  $341.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.130.808|  $85.300 1,044 $2.130.808|  $22.300((CCF16) COMFACOR $2130.808|  $85.300 $0 $0 $0 $0 $533.900
JHOAN SEBASTIAN (ESSCO7) ASOCIACION
CC 1093303781 | ANt QONPALEZ 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC10933705  |JAIME LUIS VALDES LOPEZ 01 00 X 0 [30/30|30[30| (231001) COLFONDOS $2485523|  $397.700| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2485523)  $99.500 1,044 $2485523|  $26.000|(CCF16) COMFACOR $2485523|  $99.500 $0 $0 $0 $0 $622.700
FRANCISCO JAVIER CAMPO (ESSCO7) ASOCIACION (CCF07) COMFAMILIAR DEL
CC10934666  |Comes 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES | $1.928.269|  $308.600|(ESSCON ASC $1928.260|  $77.200 1,044 $1.028.269|  $20.200|(CCRON €O $1928.269|  $77.200 $0 $0 $0 $0 $483.200
CC 1096227419 | ADRIAN AVENDARNO MACIAS o1 0w |x X 0 [14]14|14|14| (230301) PORVENIR $964.728|  $154.400(EPS010) EPS SURA $964.728|  $38.600 1,044 $964.728|  $10.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $964.728|  $38.600 $0 $0 $0 $0 $241.700
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o |6
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ; IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
cc 10066007 | JORGE ARMANDO LOBO o1 00 0 |30[30[30[30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 ﬁfj?ﬁ:z)séiocmmw $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 10997565 ig?é‘:gi“ ERAIN AL gy 00 0[30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~ $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cC 10099689 [ANTONIO MANUEL 01 00 0 |30[30/30|30 $2.380.285|  $380.900 $2.380.285|  $95.300 $2.380.285|  $24.900 $2.380.285|  $95.300 $0 $0 $0 $0 $596.400
CASARRUBIA HERNANDEZ 230301) PORVENIR .. . (EPS002) SALUD TOTAL EPS . .. 1,044 . (CCF16) COMFACOR .. ..
CC 11001942 gﬁs?;&"’"@“ﬂ (A2 o1 00 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $2.292.405|  $366.800|(EPS048) EPS MUTUAL SER $2.202.405  $91.700 1,044 $2.292.405|  $24.000((CCF16) COMFACOR $2.292.405|  $91.700 $0 $0 $0 $0 $574.200
CC 1100545460 |SARLOS EDUARDOMARTINEZ | oy 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.495.894| $399.400(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.495.804|  $99.900 4,350 $2.495.894| $108.600 Efo_;%)lggMFAM"-‘AR DEL | 2495804 $99.900 $0 $0 $0 $0 $707.800
MAURA MERCEDES (CCF03) COMFENALCO
CC 1101451539 | MR A RO CtA 01 0 [x 0 [1414]14|14| (230301) PORVENIR $817.089|  $130.800|(EPS037) NUEVA EPS $817.080)  $32.700 1,044 se17089|  s8.00| (CEEOS O $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1102893682 | R i) SNRIQUEALVARADO | g 0 [x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $1.031.982|  $165.200|(EPS037) NUEVA EPS $1031.982|  $41.300 1,044 $1.031.982|  $10800 fNCnggLigMFENALCO $1031.982|  $41.300 $0 $0 $0 $0 $258.600
CC 11061948 éﬁsiw WERTUEL GRS o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.200.905|  § 352.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.200.905  $88.100 1,044 $2.200.905|  $23.000((CCF16) COMFACOR $2.200.905|  $88.100 $0 $0 $0 $0 $551.400
CC 1107069923 |LUZ MAYLER ILES GASCA o1 00 |x X 0 |13/13|13|13| (230301) PORVENIR $863.896| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.896|  $34.600 1,044 $863.806|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.896|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
cciissag  [ROBERTOLUISLOPEZ o1 0 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.938.000|  $310.100 gAEgSI"L‘:éL"E‘)“EVA EE8A. $1.938.000(  $77.600 1,044 $1.038.000(  $20.300|(CCF16) COMFACOR $1.938.000  $77.600 $0 $0 $0 $0 $ 485.600
MARYENI ALEXANDRA GELVEZ| (EPS041) NUEVA EPS S.A. (CCF03) COMFENALCO
cc 1115722870 R IE 01 0 |x[x X 019|999 |(230301) PORVENIR 571043 sovoo| FPS04D) $571.943)  $22.900 1,044 ss71.943  $6.000| (CEEOS O $571.943|  $22.900 $0 $0 $0 $0 $143.400
ce 1117234358 | 115 KARINA CAMACHO 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(ESSC62) ASMET SALUD $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1118803105 | R CALIXTO MAESTRE 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905 $121.900(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1118808444 |DEYSI MILENA MOLINABELLO | 01 0 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2033.042|  $325.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2033.042|  $81.400 1,044 $2033.042| $21.300|(CCF08) COMFENALCO $2033.042|  $81.400 $0 $0 $0 $0 $509.400
MOVILIDAD : CARTAGENA
CC 1118815041 ’F:SSZERTO CARLOS PALMA o1 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $4.160.790|  § 665.800|(EPS037) NUEVA EPS $4.160.790|  $166.500 6,960 $4.160.790| $289.600(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.160.790| $ 166.500 $0 $0 $0 $0 $1.288.400
OSMEL DE JESUS
cc 1118824017 | o T DR SEO S VA 01 0 |x 0 [1111/11{11|(230201) PROTECCION $641.999|  $102.800|(CCFC55) PROTEGER EPS $641.999|  $25.700 1,044 $641.999|  $6.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $641.998|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
CC 1118826829 ig'g'g;SENR'QUE GAMEZ o1 00 X 0{30(30(30|30|(230201) PROTECCION | $2.034.421|  $ 325.600|(EPS037) NUEVA EPS $2034.421|  $81.400 6,960 $2.034.421|  $141.600|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2034.421|  $81.400 $0 $0 $0 $0 $630.000
JORGE MARIO GARCIA
cC 1118833106 [JORCEMS 01 00 X 0[30[30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $5.013.952| $802.300|(EPS005) EPS SANITAS $5.013.952|  $200.600 6,960 $5.013.952 $349.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $5.013.952| $200.600 $0 $0 $0 $0 $1.552.500
ALBERTO DANIEL VIDES
cc 1118838002 [AEERS 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS005) EPS SANITAS $1.945.088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.045088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1118843694 VICTOR ENRIQUE MEDINA o1 00 0
SARMIENTO 30|30|30|30|(230201) PROTECCION | $3.064.084| $490.300(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.064.084|  $122.600 6,960 $3.064.084 $213.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.064.084| $122.600 $0 $0 s0 $0 $948.800
cC 1118873124 | SIOVANNI JOSE CALDERON o1 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2.732.078|  $437.300 g’;‘%‘g ANASWAYUUEP ST g2732078) $109.400 6,960 $2732.978| $190.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.732.078| $100.400 $0 $0 $0 $0 $846.400
LUIS DAVID FRAGOZO
cc 1121335286 | S DAV 01 00 X 0 |30[30|30|30|(231001) COLFONDOS | $1.945.088| $311.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.945.088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.045088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1122237625 |ANGY ALIDA MARTIN DAZA o1 00 |x X 0 |14]14|14|14| (230301) PORVENIR $842159| $134.800(EPS037) NUEVA EPS $842159|  $33.700 1,044 $842159|  $8.800 fNCnggLigMFENALCO $842150|  $33.700 $0 $0 $0 $0 $211.000
CC 1122413726 g‘;?égiALBERTO YRl o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.945088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1123400102 :Fg;NK DAVID ALMAZO DE LA o1 00 0{30(30(30|30|(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1123400368 |DARDIS ELIU EPIAYU PERALTA| 01 00 X 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $2149.018|  $343.900|(EPSICL) DUSAKAWI EPS $2149.018)  $86.000 6,960 $2149.018| §149.600|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2149.018|  $86.000 $0 $0 $0 s0 $ 665.500
CC 1123400603 | LIANA ISABEL MERCADO o1 00 X 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $2.059.684| $329.600 ﬁfgﬁﬁ‘}%““’* EPSSA. $2050.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $ 143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.050.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 1123400652 tig“TERREAGUST'N FERALD o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.116.388|  $338.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.116.388)  $84.700 6,960 $2.116.388 $147.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2116.388|  $84.700 $0 $0 $0 $0 $ 655.500
CC 1123401741 |JONATHAN BLANCO BAZA o1 00 X 030{30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.201.147|  $ 352.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2201.147|  $88.100 6,960 $2.201.147|  $153.200| (CCF30) COMFA GUAJIRA $2201.147|  $88.100 $0 $0 $0 $0 $ 681.600
FLORENTINA DAZA
cC 1123402767 | FEORENTINA 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $4.202.157|  $672.400|(EPS005) EPS SANITAS $4.202.157|  $168.100 6,960 $4.202.157| $292.500|(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.202.157| $168.100 $0 $0 $0 $0 $1.301.100
LUIS EDUARDO JIMENEZ
cc 1123403210 | S ED 01 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $2001.792|  $320.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2001.792)  $80.100 6,960 $2.001.792| $139.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2001.792|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $619.900
CC1123403352 |JUAN JOSE BRITO PUSHAINA | 01 00 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(CCFCS55) PROTEGER EPS $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1750.905  $70.100 $0 $0 $0 s0 $542.300
CC 1123403950 |JOSE LUIS MARTINEZ JIMENEZ| 01 00 X 0|30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES $2.058.496|  $329.400|(CCFC55) PROTEGER EPS $2.058.496 $82.400 6,960 $2.058.496| $143.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.058.496| $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.500
CC 1123404257 :‘MEB"“;Z“TV'D EASRILLE o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.945088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
ERWIN JOHAN ORTIZ
cc 1123404446 | RN IO 01 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $2050.684|  $329.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.050.684)  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 1123404778 |YERICA CASTRILLON LAGUNA | 01 00 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPSICL) DUSAKAWI EPS $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $542.300
CC 1123405382 ;VAESR%NSRAFAEL VARELA o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  § 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1123405836 |ToANCISCO AVIERMENDOZA| gy 00 X 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $5130.154|  $820.900|(EPS037) NUEVA EPS $5130.154)  $205.300 6,960 $5.130.154|  $ 357.100(CCF30) COMFA GUAJIRA $5130.154| $205.300 $0 $0 $0 $0 $1.588.600
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O , 1BC Aporte - 1BC Aporte ; IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 1123405881 |LUIS DAVID VIDES MEJIA o1 00 030{30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900| (CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
cc 1123406010 | 75NN FER PAOLA RAMIREZ o1 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $2.139270|  $342.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $2139.270|  $85.600 6,960 $2.139.270| $ 148.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.139270|  $85.600 $0 $0 $0 $0 $662.400
CC 1123406123 |55 RAFAEL MERCADO o1 00 X 0 |30[30|30(30| (230301) PORVENIR $2.138.075|  $342.100|(CCFC55) PROTEGER EPS $2.138.075|  $85.600 6,960 $2.138.075 $ 148.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.138.075|  $85.600 $0 $0 $0 $0 $662.200
ADALFREDO JUNIOR
CC 1123406237 [APALFREDC JUN 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2050.684|  $329.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.050.684)  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 1123406554 ;VIG_LJE*;ETiMATEO VILLA o1 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $3.098.903|  §495.900|(EPS037) NUEVA EPS $3.098.903|  $124.000 6,960 $3.098.903| $215.700|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.008.903| §124.000 $0 $0 $0 $0 $959.600
CC 1123407365 |ONIRIS ORTIZ PALMA 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3502520|  $560.500|(EPS037) NUEVA EPS $3502520|  $140.200 6,960 $3.502.520| $ 243.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3502529| $140.200 $0 $0 $0 $0 $1.084.700
cc 1123407397 |EDUARDO ANTONIO 01 00 0 |30[30/30|30 $3.064.084|  $490.300 $3.064.084)  $122.600 $3.064.084| $213.300 $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CARRASCAL ARREGOCES 230301) PORVENIR . . (EPS037) NUEVA EPS . . 6,960 . (CCF30) COMFA GUAJIRA 2 .
CC 1123407463 -;‘E‘SEF;X‘ANUEL MESIRE o1 00 X 0 30|30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.945.088|  $311.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.945088)  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1123407623 |MIGUEL ANGEL ROA GALVIZ 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $4.279.204|  $684.700|(EPS037) NUEVA EPS $4.279.204)  $171.200 6,960 $4.279.204  $297.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.279.204| $171.200 $0 $0 $0 $0 $1.325.000
CC 1123408004 |FEUISNO RAFAEL GALVIS o1 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $1.982.497|  $317.200|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.082497|  $79.300 6,960 $1.082.497| $ 138.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.982.497|  $79.300 $0 $0 $0 $0 $613.800
ALBEIRO MIGUEL SICAFA
cc 1123400820 [HLEEIR 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2837.426|  $454.000|(CCFC55) PROTEGER EPS $2837.426)  $113.500 6,960 $2.837.426|  $197.500|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.837.426| $113500 $0 $0 $0 $0 $878.500
CC 1123400873 ggggﬁg’*“‘ﬂ MENOIES o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2001.792|  $320.300|(EPS037) NUEVA EPS $2001.792|  $80.100 6,960 $2.001.792| $139.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $2001.792|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $619.900
CC 1123410024 EGEE‘?&LBERTO JAYARIYU 01 00 X 0 {30|30[30|30(230201) PROTECCION $2.425582|  $388.100|(CCFC55) PROTEGER EPS $2425.582|  $97.100 6,960 $2.425.582| $ 168.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2425582|  $97.100 $0 $0 $0 $0 $751.200
CC 1123410226 | (OLARER JOSE PACHECO 01 00 X 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1945.088|  $77.900 6,960 $1.945.088| $135.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1123410269 | DAIRO DAVID OSPINO PITRE 01 00 X 0 |3030|30|30|(231001) COLFONDOS $1945088|  $311.300|(CCFCS55) PROTEGER EPS $1.945.088)  $77.900 6,960 $1.945.088| $135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1945088|  $77.900 $0 s0 $0 $0 $602.500
CC 1123411399 |FABIO MIGUEL NINO EPIAYU 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3371675| $539.500(EPSIC1) DUSAKAWI EPS $3.371675|  $134.900 6,960 $3.371.675 $234.700|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3371675| $134.900 $0 $0 $0 $0 $1.044.000
©C 1123411583 ZESEF?Q‘ZVES‘TH ROSADO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.945.088| $311.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.945.088|  $77.900 6,960 $1.945.088| $ 135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 1123412039 Jo?stEo'r:QEEF;NANDO REERA o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.059.684|  $329.600|(CCFC55) PROTEGER EPS $2059.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $2059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 1123414338 | SATALFONSO ALVAREZ o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $1.945.088| $311.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $1045088)  $77.900 6,960 $1.045.088| $ 135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
DAVIANIS BALLESTAS
ce112aa14504 (RAVANS 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $3501.262|  $574.700|(EPS037) NUEVA EPS $3501.262|  $143.700 6,960 $3.591.262| $250.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3501.262| $143.700 $0 $0 $0 $0 $1.112.100
FELIPE DAVID MARTINEZ
cc11zsasera [FERED) 01 00 0 [30/30|30[30| 231001) COLFONDOS $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1124049804 | YANRIS PAOLAMARTINEZ 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1128047075 |KAREN DE LA ROSA PAJARO o1 00 X 0 [30[30|30|30((230201) PROTECCION | $2.066.067|  $ 330.600| (ESSCO7) ASOCIACION $2.066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600|(CCF08) COMFENALCO $2.066.067| $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
MUTUAL SER ! CARTAGENA
CC 1128056240 | SAAC FLIAS SUCCAR o1 00 |x 0 2514) COLPENSIONES | $1.167.270|  $ 186.800|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1.167.270)  $46.700 1,044 $1167.270  $12200| GCFO8) COMFENALCO $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
MARIA JOSE MARTINEZ (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc 1128151189 ¢ iRE IO 01 0 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1575.815|  $252.200|(ESSCON ASC $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|CCE08) COM $1575814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
CC 1128193636 fg\h"g“o‘:q%“"“mo RENReZE o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.058.496|  $ 329.400|(EPS005) EPS SANITAS $2058.496|  $82.400 6,960 $2.058.496| $143.300((CCF30) COMFA GUAJIRA $2.058.496|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.500
ce 1128417657 | ROSMIRAAGUDELO 01 0 |[x x 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES |  $925.729| $ 148.200|(EPS040) SAVIA SALUD $925.720|  $37.100 1,044 $925.720|  $9.700 fNCnggLigMFENALCO $925.720|  $37.100 $0 $0 $0 $0 $232.100
CC 1128440223 | 00Y YURANY ZAPATA 01 0 |x X 0 [14]1414|14{(230201) PROTECCION $944831|  $151.200|(EPS010) EPS SURA $944.831|  $37.800 1,044 $944.831)  $9.900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $944831|  $37.800 $0 $0 $0 $0 $236.700
CC 1128725027 | KELOY SHOANA MOSQUERA 01 0 |[x x 0 |14]1414|14|(230201) PROTECCION $863.760|  138.300|(EPS037) NUEVA EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
cC 1120498779 |YENIS ESTHER ALVAREZ o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.939.250|  $310.300((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1939250|  $77.600 1,044 $1.930.259|  $20.300 %EZ%Q.ggMFAMIUAR DEL | 19039250 $77.600 $0 $0 $0 $0 $ 485.800
CC 1120533354 [P BIS ESTHER VILLAR 01 0 |[x x 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1120807343 | NEDER JOSE NEGRETE 01 0 |x 0|66 |66 |(230301) PORVENIR $350181|  $56.100|(EPS037) NUEVA EPS $350181|  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
SANDRA MARCELA PAYARES (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 1143133904 | JREoRe) 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (FSSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1143334166 |KELI JOHANA PAJARO PUELLO| 01 0 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2283.803|  $365.500|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2283803|  $91.400 1,044 $2283.803| $23.900|(CCF08) COMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
MOVILIDAD : CARTAGENA
CC 1143363515 | SORINES ACEVEDO FLOREZ o1 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2283.803|  $365.500(ESSCO7) ASOCIACION $2283803|  $91.400 1,044 $2283.803| $23.900|(CCF09) COMFAMILIAR $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
MUTUAL SER ! CARTAGENA
JEISON STEVEN LOPERA Ak (CCF03) COMFENALCO
cc 1148145110 | 2SN O 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (CEE09) O $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1148435301 J’;‘PDIEEfOMANUEL HERNANDEZ | gy 00 0 |30[30|30|30((230201) PROTECCION | $1.750.905  $280.200 g%jfggz)séioc“\c‘o“‘ $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1148436663 |JUAN OLIER OCHOA MARTINEZ 01 0 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200 gAEgSI"L‘:éL"E‘)“EVA EE8A. $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300| (CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
ontcain | dptesyvemres | oo | sue |31 5/8) 8191815018 5/2l 0l 918 615 218 T0  mmsiaton | 126, | o | v | BS, | AE| v | S| A | aomnesma | S| g | ame | e | e | mee | o
a|a|8|a
ce 1148694979 [AROIIER rES 01 0 |[x 0|66 |66 |(230301) PORVENIR $350181  $56.100|(EPSOLD NUEVAEPS SA. $350181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 1149450825 gg\‘jﬁs;\o CaRLCERECING o1 00 0 [30(30|30|30| (230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200 ﬁ?g[gz)&iocmc'w $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1152453263 | DANIELA ZULETA JARAMILLO 01 0 |x X 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1152693972 | DEISY YURANY PINO VASQUEZ 01 0w |x X 0 [14]14|14|14|(230201) PROTECCION | $1.031.982| $ 165.200(EPS010) EPS SURA $1031.982|  $41.300 1,044 $1.031.982|  $10.800 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.031.982|  $41.300 $0 $0 $0 $0 $258.600
CC 1152699332 | PNELA ALEXANDRADELRIO| gy 0 [x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1152700997 \L,’;ggﬁSTER NARANC 01 0 |x X 0 |12]12/12{12|(230301) PORVENIR $825.977|  $132.200|(EPS010) EPS SURA $825.977|  $33.100 1,044 $825.977|  $8.700 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $825.977| $33.100 $0 $0 $0 $0 $207.100
CC 1192770552 :A*I‘F?X‘NJSZ‘LV BETANCURT o1 00 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  280.200 gjfggz)séioc“\c‘o“‘ $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1193068233 | NORID ANDREA GARCIA 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $863.760| 138.300|(EPS037) NUEVA EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1193077469 |LUIS ENRIQUE LOPEZ BERRIO | 01 00 0 |30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 gjfg:z)sésnocmcww $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1193220033 |/ STOR MANUEL RENDON 01 0 |x 0 |21[21|21{21|230301) PORVENIR $1.225.634|  $196.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.225634)  $49.100 1,044 $1.225634)  $12.800 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1225.634|  $49.100 $0 $0 $0 $0 $307.200
CC 1193236666 |JUAN DAVID RIVERA OLAYA 01 00 0 [30|30(30|30(230301) PORVENIR $2.101.086|  $336.200|(EPS037) NUEVA EPS $2101.086|  $84.100 6,960 $2101.086 $146.300(CCF16) COMFACOR $2101.086|  $84.100 $0 $0 $0 $0 $650.700
cC 1103414602 [KARENMARGARITANIETO o1 0 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200 ﬁfg[gz)s’goc“*cm‘ $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1103528372 | AN JOSE TEHERAN o1 00 0 |30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200 gg@ﬁfgl)\gps-s COOSALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 1193537459 i;g‘é‘#gg SRIEEESNICE o1 00 X 0 [30|30(30|30|(231001) COLFONDOS $2.001.792|  $320.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $2001.792|  $80.100 6,960 $2.001.792| $139.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $2001.792|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $619.900
cc 1103571688 |[ORERNZOJAVIERDELAROZ | gy 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2095.303| $335.300|(CCFCS5) PROTEGER EPS $2095.303)  $83.900 6,960 $2.095.303 $ 145.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2095303|  $83.900 s0 so0 s0 s0 $649.000
ce 1214737110 | AORIANA CAROLINA PEREZ 01 0 |x 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $817.089|  $130.800((EPS002) SALUD TOTAL EPS $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1214740237 | [ A FERNANDAMONTOYA 1| g 0 [x x 0 |14]1414|14| (230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 1216719523 “T”lj‘;g:slﬁic'““ A 01 0 |x X 0 [14[14|14{14|(230201) PROTECCION | $1.044.032|  $ 167.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1044.032|  $41.800 1,044 $1.044.032|  $10900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.044.082|  $41.800 $0 $0 $0 $0 $261.600
CC 1216725716 |YULIETH MAZO GOMEZ o1 00 |x 0 |14|14|14|14| (230201) PROTECCION $817.089|  $130.800(EPS002) SALUD TOTAL EPS $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 1221971820 gﬁ‘\’/‘: CEEUSEVEUIEET|| g 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1234338080 |\ AURA VANESAPULIDO 01 0 [x X 0 [13[13|13(13|(25-14) COLPENSIONES | ~ $805.397|  $ 128.900|(EPS010) EPS SURA $805.307|  $32.300 1,044 $805.397|  $8500 fNCnggLigMFENALCO $805.307|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $202.000
CC 1234338980 |LAURA VANESAPULIDO 01 00 X 01]1 |11 |(25-14) COLPENSIONES $58364|  $9.400|(EPS010) EPS SURA $58.364)  $2.400 0,000 $58.364 $0 f,ﬁgg&gMFENALCO $39.942 $0 $0 $0 $0 $0 $11.800
CC 1235049802 | TANCARUA CONTRERAS 01 0 [x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $1.005.717|  $161.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.005.717|  $40.300 1,044 $1.005.717|  $10500 fNCnggLigMFENALCO $1005.717|  $40.300 $0 $0 $0 $0 $252.100
cc12s63914 | CAREOS JULIODEAVILA 01 00 X 0 [30[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $3.703.689|  $592.600|(EPS037) NUEVA EPS $3.703.689|  $148.200 6,960 $3.703.689| $ 257.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.703.689| $148.200 $0 $0 $0 $0 $1.146.800
©C 12639211 (‘/Al’:’c‘kaLAFEUPE ARIAS 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $ 280.200|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.750.905|  $70.100 4,350 $1.750.905|  $76.200|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $496.600
CC14323110  |JORGE IVAN RIAZA JIMENEZ 01 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC15075332  |LUIS ALBERTO MORAOTERO | 01 00 0 [30[30|30[30((230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccis262391  [ROVELIO ANTONIOMARIN o1 0 0 [30(30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc 15380086 | 1OSE OTONIEL OSORIO o1 00 0 |30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.005|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cC 15436007 [MARCO ANTONIO GIRALDO o1 0 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS010) EPS SURA $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 15645172 |JOSE LUIS YANEZ PEREZ 01 00 0 [30[30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 15645499 ‘:S;‘:QQZALBERTO GUIERTEZ || gy 00 0 30(30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 15677696 Q@zg’g?}f ANTONIO OSORIO | ¢y 00 0 {30/30[30|30(231001) COLFONDOS $2.200.905|  $352.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $2.200.905  $88.100 1,044 $2.200.905|  $23.000((CCF16) COMFACOR $2.200.905|  $88.100 $0 $0 $0 $0 $551.400
CC 15704367  |JULIO CESAR MONTES NUREZ| 01 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $3.064.084|  $490.300|(EPS037) NUEVA EPS $3.064.084)  $122.600 6,960 $3.064.084 $213.300(CCF16) COMFACOR $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CC 17830265 JC%’?\‘NR’;LDZONSO IGUARAN 01 00 X 0 |30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.001.792|  $320.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $2001.792|  $80.100 6,960 $2.001.792| $ 139.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.001.792|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $619.900
Cc17954932  [|OLOE JOSE VERGARA 01 00 X 0[30[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $3.403.908| $544.700| (EPS037) NUEVA EPS $3.403.908|  $136.200 6,960 $3.403.908| $ 237.000(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.403.908| $136.200 $0 $0 $0 $0 $1.054.100
CC 17955416 ARLINTON YANET PINTO o1 00 030{30(30|30(230301) PORVENIR $3501.810|  $560.300|(EPS037) NUEVA EPS $3.501.810|  $140.100 6,960 $3.501.810| $243.800| (CCF30) COMFA GUAJIRA $3501.810| $140.100 $0 $0 $0 $0 $1.084.300
CC 19535886 L?:I?I;:OF:V?\%%IGUEZ o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $3.064.084|  $490.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.064.084| $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300((CCF30) COMFA GUAJIRA $3.064.084| 122,600 $0 $0 $0 $0 $948.800
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 19602195  |MARCELIANO ZURIGA YAGUNA| 01 00 X 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.987.865| $318.100 ﬁ%j?ﬁ:z)séiocmmw $1.087.865|  $79.600 6,960 $1.087.865 $ 138.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.987.865|  $79.600 $0 $0 $0 $0 $615.700
CC 19616799 m;'T?NEENZR‘QUE LIERRERS o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.622.558|  $419.700|(EPS037) NUEVA EPS $2.622.558|  $105.000 6,960 $2.622.558| $182.600|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.622.558| $ 105.000 $0 $0 $0 $0 $812.300
CC 19897619 JUAN SANCHEZ RAMIREZ o1 00 X 030{30(30|30(230301) PORVENIR $3.403.908|  $544.700| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.403.908|  $136.200 6,960 $3.403.908| $237.000| (CCF30) COMFA GUAJIRA $3.403.908| $136.200 $0 $0 $0 $0 $1.054.100
ccigsezeio  [EPUIN RAFAEL RAMIREZ o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $2.192.705|  $350.900 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $2192705|  $87.800 1,044 $2.192.705|  $22.900| (CCF16) COMFACOR $2.192.705|  $87.800 $0 $0 $0 $0 $549.400
cearazaiiz | MARAEUGENIAANGULO 01 0 [x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $817.089|  $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
cca1a20301  |YONCAPATRICIAGONZALEZ | gy 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $947.218|  $151.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $947.218|  $37.900 1,044 $947.218)  $9.900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $947.218|  $37.900 $0 $0 $0 $0 $237.300
€C 21450227 |LILIANA MARIA OSORIO o1 00 |x X 0 [14|14|14|14|(25.14) COLPENSIONES $863.760| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 21466980  |MARIA EUGENIA CASTRO o1 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230301) PORVENIR $863.760|  $138.300(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 21532064  |LINA MARIA TOBON TOBON o1 00 |x X 0 [14]14(14|14|(25-14) COLPENSIONES | $1.078.654| $172.600(EPS010) EPS SURA $1.078.654|  $43.200 1,044 $1.078.654)  $11.300 fNCnggLigMFENALCO $1.078.654  $43.200 $0 $0 $0 $0 $270.300
ADRIANA DEL CARMEN (CCF03) COMFENALCO
ccaisigoze  [RORENA DAL SRR 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(230201) PROTECCION $903.555|  $144.600| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $903555|  $36.200 1,044 $903555|  $9.500| (LEEOS) (D $903555|  $36.200 $0 $0 $0 $0 $226.500
CC21881053  |MIRIAM GARCIA PANESSO o1 00 |x X 0 |14]14|14|14| (230301) PORVENIR $863.760| $138.300(EPS037) NUEVA EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC21980778  |CLAUDIA GALLEGO PENAGOS | 01 0w |x X 0 [14|14/14|14|(25.14) COLPENSIONES $863.760| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
ccoz198438 | pOPALICIA CARDONA 01 0 [x x 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $886.332|  $141.900|(EPS010) EPS SURA $886.332)  $ 35500 1,044 $886.332)  $9300 fNCnggLigMFENALCO $886.332  $35.500 $0 $0 $0 $0 $222.200
YAZMIN ALEJANDRA (CCF03) COMFENALCO
cc22s0638a | MmN A s 01 0 |x 0 [14]14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $817.089|  $ 130.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $817.080)  $32.700 1,044 se17089|  s8.00| (CEECS O $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 22501484  |KATY CECILIA TAPIANARVAEZ| 01 00 X X 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.366.141| $378.600(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2366.141|  $94.700 1,044 $2366.141|  $24.800 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.366.141|  $94.700 $0 $0 $0 $0 $592.800
cc22638777  [ELZESTELACASTILLO o1 0 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.963.951| $314.300((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1963951|  $78.600 1,044 $1.963.951|  $20.600 %EZ%Q.ggMFAMIUAR DEL | 1963951 $78.600 $0 $0 $0 $0 $492.100
ANGELINA MARIA BLANCO ol20]20/20 (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc 22646305 [proEIY 01 0 |x 0 230301) PORVENIR $1.167270|  $ 186.800| (ESSCON) ASC $1.167.270(  $46.700 1,044 $1.167.270|  $12.200|(CCE08) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 22789569  |MAYELIS LOPEZ SANCHEZ o1 0 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.283.803| $365.500(EPS037) NUEVA EPS $2283803|  $91.400 1,044 $2283803|  $23.900 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
MARELBI BALLESTAS 5|25/ 25|25 (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccaorgosar  [yarttol 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.669.195| $267.100( (ESSCON) ASC $1.669.196|  $66.800 1,044 $1.669.106|  $17.500| CCEO8) COM $1669.196|  $66.800 $0 $0 $0 $0 $418.200
MARELBI BALLESTAS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc2orgoear  [yaRtol 01 00 X 05555 |(230301) PORVENIR $201.818)  $46.700((ESSCON) ASC $201.818)  $11.700 0,000 $291.818 S0/ o $217.869 $0 $0 $0 $0 $0 $58.400
RAQUEL MARIA MENDOZA (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccazroests  |RASUEY 01 00 X 0 2514) COLPENSIONES | $1.961.013  $313.800|ESSCON ASC $1961.013)  $78500 1,044 $1.961.013  $20.500|(CCEO8) COM $1961.013|  $78500 $0 $0 $0 $0 $491.300
ccozrge7ie  (MARIBEL DEL CARMEN GOMEZ o) 0 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
EMILIA DEL CARMEN SALAS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccazsion7 (gAY 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cczsgagoz | \APATRICIA ORTEGA 01 0 |x X 0 [14[14|14|14|(230201) PROTECCION | $1.034.370|  $ 165.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.034.370)  $41.400 1,044 $1.034.370)  $10800 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.034370|  $41.400 $0 $0 $0 $0 $250.100
CC24218633  |GLADYS BOHORQUEZMUNOZ | 01 00 0 |30|30|30(30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 ﬁfgﬁﬁ‘}%““’* EPSSA. $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300|(CCF10) COMFABOY $875.453|  $35.100 $0 $0 $0 $0 $403.700
cC25996412  [NELLY VANETHMARTINEZ o1 0 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $2.101.086|  $336.200 ﬁfg[gz)s’goc“*cm‘ $2101.086|  $84.100 6,960 $2.101.086| $ 146.300| (CCF16) COMFACOR $2.101.086  $84.100 $0 $0 $0 $0 $650.700
MARICELA PATRICIA (CCF03) COMFENALCO
ccogoaozes  |YASICELA FATRIC 01 0 [x x 0 |12|1212|12|(231001) cOLFONDOS $725432|  $116.100|(EPS040) SAVIA SALUD $725.432|  $29.100 1,044 s725432| s 7.00| (TR0 O $725432|  $20100 $0 $0 $0 $0 $181.900
MARICELA PATRICIA (CCF03) COMFENALCO
ccasoaores  |YARICELA FATRIC 01 00 X 0|22 |2|2 |(231001) COLFONDOS $116727  $18.700((EPS040) SAVIA SALUD $116.727|  $4.700 0,000 $116.727 30| e in $78.924 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
ccasr00 | GNARYS ESTHER MORA 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 26666958 | LUZDARIS MEJIA 01 00 X 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.945.088|  $311.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.945.088|  $77.900 6,960 $1.945088| $135.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC30081113  |EDNA MARIANA CHITIVAPERA| 01 00 0 231001 (EPS041) NUEVA EPS SA.
)COLFONDOS | $1.750.905| $280.200| (EPS041) M $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300(CCF26) COMFACUNDI $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC30583153  |cf\ A ELENA RODRIGUEZ 01 0 |x X 0 [14[14|14{14|(25-14) COLPENSIONES |  $941.249|  $150.600|(EPS010) EPS SURA $941.249|  $37.700 1,044 $941.249)  $9.900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $941249  $37.700 $0 $0 $0 $0 $235.900
CC 30663057  |OLGA ELENA LOPEZ LOPEZ o1 00 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200 ggﬁggﬂﬁﬁ%“”” $1750905|  $70.100 0522 $1750.905|  $9.200|(CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.600
BIANIS SOFIA JIMENEZ
ccaosesasy  [BIANS SO 01 00 0[30[30|30|30((231001) COLFONDOS | $3.000.000| ~ $ 480.000| (EPS037) NUEVA EPS $3.000.000(  $120.000 0522 $3.000.000|  $15.700(CCF16) COMFACOR $3.000.000| §120.000 $0 $0 $0 $0 $735.700
OLADIS DEL ROSARIO PAJARO) (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccao7esses  |pphit 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 30874951  |SANDRA LUZ MORATTO LOPEZ| 01 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(ESSCO7) ASOCIACION $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER CARTAGENA
MANUELA DEL CARMEN (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CCa0875534  |pan e 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 30879400  |EVERLIS MUNOZ CAMACHO o1 0w |x 088 |8|8|(25-14) COLPENSIONES $466.908|  $74.800((ESSCO7) ASOCIACION $466.908|  $18.700 1,044 $466.908)  $4.900|(CCF08) COMFENALCO $466.908|  $18.700 $0 $0 $0 $0 $117.100
MUTUAL SER CARTAGENA
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 30879736 |MALLUTH GARCIA MALLARINO | 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
AMERIS ESTHER PUELLO (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC30882628  |AtECEOS 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.283.803|  $365.500|(ESSCON) ASC $2283.803|  $91.400 1,044 $2283.803  $23.900|(CCEO8) COM $2283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
CC 30900252 |ANA INES MENDOZA MUNOZ o1 0 |x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  $252.200(ESSCO7) ASOCIACION $1575815)  $63.100 1,044 $1575.815|  $16.500(CCFO8) COMFENALCO $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MUTUAL SER ! CARTAGENA
LUZ ENEIDA TORRES (EPS041) NUEVA EPS SA. (CCF08) COMFENALCO
ccazoos3te [t ENERA TS 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR 1575815 $252.200|(EPS041) $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|(CCEOS) COM $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
CC 3208426 ;“E*f:; ERNESTO REYES o1 00 0{30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $2.380.285|  $380.900|(MINOO1) ADRES MINOOL $2.380.285|  $95.300 1,044 $2.380.285|  $24.900(CCF16) COMFACOR $2.380.285|  $95.300 $0 $0 $0 $0 $596.400
CC 32118935  |SOR MILENA JARAMILLODIAZ | 01 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.005|  $280.200 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccazgioar | POSAHELENATORO 01 0 [x X 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | $1.008.105|  $ 161.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.008.105|  $40.400 1,044 $1.008.105|  $10.600 fNCnggLigMFENALCO $1.008.105|  $40.400 $0 $0 $0 $0 $252.700
CC 32227750  |AURA MILENA PEREZ PATINO | 01 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760| $138.300(EPS037) NUEVA EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CCa2258395 | (il ESMERALDA SERNA 01 0 [x x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $924535|  148.000|(EPS005) EPS SANITAS $924535|  $37.000 1,044 $924535|  $9.700 fNCnggLigMFENALCO $924535|  $37.000 $0 $0 $0 $0 $231.700
ROSIRIS DEL CARMEN (ESSC07) ASOCIACION
ccazeraeas  |ROSIIS DEL AR 01 00 0 [10]10/10|10{(230201) PROTECCION $583.635|  $93.400((ESSCOT) ASC $583.635|  $23.400 1,044 $583.635|  $6.100|(CCF16) COMFACOR $583635|  $23.400 $0 $0 $0 $0 $146.300
ROSIRIS DEL CARMEN 0lo0l20l20 (ESSCO7) ASOCIACION
ccazzrzeas  |ROSIIS DEL AR 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.167.270|  $186.800| ESSCON ASC $1.167.270)  $46.700 0,000 $1.167.270 $0|(CCF16) COMFACOR $1.167.270 $0 $0 $0 $0 $0 $233.500
ccazoriosy | SLORI PATRICIA ZAPATA 01 0 |x 0 [14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES |  $817.089|  $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC32357542  |LUZ ESTELAMUNOZ BEDOYA | 01 00 |x X 0 |14|14|14|14| (230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 32376441 | DIOSELINA MUNETON o1 0w |x 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $817.080|  $130.800 (EPS037) NUEVA EPS $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
MARIA DEYANERI RUA (CCF03) COMFENALCO
ceazseonss  VATIAOGT 01 0 [x X 0|88 |8|8 |(230301) PORVENIR $513579|  $82.200|(EPS037) NUEVA EPS $513.579|  $20.600 1,044 s513579  $5.400| (CCE09) OO0 $513579|  $20.600 $0 $0 $0 $0 $128.800
ccazregary  |GNLORAUXILADORALOPEZ | g 00 X 0[30[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.928.269| $308.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.928.269|  $77.200 1,044 $1928.260|  $20.200|(GCROT) COMPAMLIAR DEL | 51025260  $77.200 $0 $0 $0 $0 $483.200
cea2r7els  [DARLING PATRICIA CANATE o1 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.895.822| $303.400(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1895822|  $75.900 1,044 $1895.822|  $19.800 Efo_;%)lggMFAM"-‘AR DEL | 1895822 $75.900 $0 $0 $0 $0 $475.000
CCazsatsos | YENNYS YANET RANGEL o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.946.110|  $311.400 (EPS005) EPS SANITAS $1946110(  $77.900 1,044 $1.946.110(  $20.400 %EZ%Q.ggMFAMIUAR DEL | 19046110 $77.900 $0 $0 $0 $0 $ 487.600
MARISELA DEL CARMEN (CCFO7) COMFAMILIAR DEL
ccazmeasas  |phE SRR E 01 00 X 0 2514) COLPENSIONES | $1.900.524| $305.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.909.524|  $76.400 1,044 $1.000.524|  $20.000|(CCRON €O $1.900524|  $76.400 $0 $0 $0 $0 $478.400
CC 32037128  |AGUSTINA ALVAREZ HERRERA| 01 0 X 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $2283.803|  $365.500 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $2283803|  $91.400 1,044 $2283803|  $23.900 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
cearoarses | ToRnS SENEN CABARCAS 01 00 x 0 |30|30(30|30((230201) PROTECCION | $2.171.121|  $347.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2171121)  $86.900 1,044 2171121 $22.700| GCFO8) COMFENALCO $2171121|  $86.900 $0 $0 $0 $0 $543.900
DAYRIS IZABEL PRENS (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
11{11{11{11 - ! & 3 " . 8 3 y
ccazoatges  |DANRE 01 0 |x 0 (2514) COLPENSIONES | ~ $641.999|  $102.800|(ESSC24) 5 $641.999|  $25.700 1,044 $641.999|  $6.800| (°CFO8) COM $641.908|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
ADRIANA MARIA JIMENEZ (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccazoaaaza  |[HORA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
SILVANA MARIA TURIZO (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccazorosss (S 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200|(ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MIRLENA DEL CARMEN (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
ccasionzs  [ECENS DEL A 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSC2H) $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
TERESA JUDITH GUZMAN (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccasioriar | ERESA 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.169556|  $347.200| (ESSCOT) ASC $2169.556|  $86.800 1,044 $2.169.556  $22.700|(CCEOS) COM $2160.556|  $86.800 $0 $0 $0 $0 $543.500
CC 33262634 DORALY VASQUEZ BOTET 01 00 X X 0 230201) PROTECCION $2.167.076|  § 346.800| (ESSCO7) ASOCIACION $2.167.076|  $86.700 1,044 $2167.076|  $22.700|(CCF08) COMFENALCO $2.167.076|  $86.700 $0 $0 $0 $0 $542.900
MUTUAL SER ! CARTAGENA
CC 33262806  |MARIELA PEDROZA MEZA o1 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  $252.200|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1575815|  $63.100 1,044 $1575.815|  $16.500|(CCF08) COMFENALCO $1575814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MOVILIDAD ; CARTAGENA
DISIET BERNARDA ESCUDERO (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
ccasaarze (et BERY 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2171121|  $347.400|(ESSC2H) $2171.121)  $86.900 1,044 $2171121|  $22.700|CCE08) COM $2171121|  $86.900 $0 $0 $0 $0 $543.900
ccaaassTro  [INRID HANNIABARRIOS o1 0 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 33336981  |MARIA ISABEL SANES JIMENEZ] 01 00 X 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.961.013|  $313.800|(ESSCO7) ASOCIACION $1.961.013|  $78.500 1,044 $1.961.013|  $20.500|(CCF08) COMFENALCO $1.961.013|  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
MUTUAL SER ! CARTAGENA
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 33340860 | DELIA ROSA PUA PUELLO 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSCOT) ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MARIA BERNARDA HERRERA (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccasasrras  [pARIASE 01 00 0 2514) COLPENSIONES | $1.750.905 ~ $280.200| ESSCON ASC $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
NELIS ROSA CASTRO (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
cca3aseaos |l KOBA 01 0 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1575.815|  $252200((ESSC24) 5 $1575.815)  $63.100 1,044 1575815 $16.500|(CCEOS) COM $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
CC 34985406 ﬁifgw‘&%‘;ﬁﬁ:omo 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 34996463 :/ESSES(?OSA ROAS 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 0,522 $1.750.905|  $9.200|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.600
CC 34997543 ;:AIE/?\I%%Q:ATRICIA TORRES o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $ 280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ceasorzara | R DATRICIAPADILLA 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 0,522 $1.750.905|  $9.200|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.600
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
TGS
o HEEE]
” Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t|T|wlwlalalal gl zw <l o5l | <| G| £| O ' 1BC Aporte - 1BC Aporte ) BC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte | ESAP | Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
FLOR MARIA CAUSIL
ccasiseos  [FLORMARIACS o1 00 0 |30[30[30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1750905|  $70.100 1,084 $1750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.005|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
Ccas71ooe | AIRORA HENAO 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CCa6665752 | acng D CARMENGARCIA| g 00 x 0 230301) PORVENIR $1.907.946|  $305.300|(EPSIC1) DUSAKAWI EPS $1.907.946|  $76.400 6,960 $1.907.946 S 132.800(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.907.946|  $76.400 $0 $0 $0 $0 $590.900
ccaseesTsz  |acnne DEE CARMENGARCIA| - g 00 X 0|2|2 2|2 |(230301) PORVENIR $116.727|  $18.700|(EPSIC1) DUSAKAWI EPS $116.727|  $4.700 0,000 $116.727 $0|(CCF30) COMFA GUAJIRA $116.727 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
20/30/30|30] (25 (EPS042) COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
CC3799850  |SALUSTIANO VILLA VALIENTE | 01 00 X 0 25.14) COLPENSIONES | $1961.013| $313.800| (EPS042) COOS $1.061013)  $78.500 1,044 $1961.013|  $20500|CCFOB) COM $1.961.013|  $78.500 $0 s0 $0 $0 $491.300
GUILLERMO RODRIGUEZ (CCFC33) EPS FAMILIAR DE (CCF08) COMFENALCO
ccasuzsg | SOLLERNS o1 00 0 |24(24|24(24|(231001) COLFONDOS | $1.764.912|  $282.400|(CSFCID E $1764912)  $70.600 1,044 $1764.912|  $18.500((CCFOB) COM $1764912  $70.600 $0 s0 $0 $0 $442.100
GUILLERMO RODRIGUEZ (CCFC33) EPS FAMILIAR DE (CCF08) COMFENALCO
ccasurss | SILERNC o1 00 X 0|3|3|3|3 231001 coLronpos $175.001)  s28.100| (GORC3Y E $175001|  $7.100 0,000 $175.001 $0|(CCFo8) coN $147.061 $0 $0 s0 $0 $0 $35.200
GUILLERMO RODRIGUEZ (CCFC33) EPS FAMILIAR DE (CCF08) COMFENALCO
ccasuzsg | SOLLERNS o1 00 X 0|3 333 |(231001) cOLFONDOS $175.001)  $28.100|(CCRC3A E $175001|  $7.100 0,000 $175.001 $0|(CCFO8) COM $147.061 $0 $0 s0 $0 $0 $35.200
ccaoazoags | SrAUDM PATRICIA BENITEZ 01 0 [x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $984.228  $157.500|(EPS010) EPS SURA $984.228|  $39.400 1,044 $984.228)  $10.300 fNCnggLigMFENALCO $984.228  $39.400 $0 $0 $0 $0 $246.600
CC 40807170 L”é;ﬁ:,\'lsb‘gﬂ LCARD o1 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.059.684|  $329.600|(EPS037) NUEVA EPS $2059.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $2059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC 40923285 LUZ ESTELA JIMENEZ NEYRA o1 00 X 030(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.865.502|  $ 298.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.865.502|  $74.700 6,960 $1.865.502| $129.900| (CCF30) COMFA GUAJIRA $1865502|  $74.700 $0 $0 $0 $0 $577.800
AMPARO GENITH ARIAS
ccaooaoes7  [AMPAR o1 00 x 0 [20[30|30|30|(230201) PROTECCION | $1.945.088| ~ $311.300|(EPSIC1) DUSAKAWI EPS $1.045.088)  $77.900 6,960 $1.945.088| $ 135.400| (CCF30) COMFA GUAJIRA $1.045.088|  $77.900 $0 s0 $0 $0 $602.500
EBBELYS ESPERANZA
ccaooaasto  [FBBELYS ESPERAN: o1 00 x 0 |30[30[30|30(230301) PORVENIR $3.401.961|  $544.400|(CCFCS5) PROTEGER EPS $3.401.961) $136.100 6,960 $3.40L.961| $236.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.401.961| $136.100 $0 s0 $0 $0 $1.053.400
CC 40044728 |LUCEYIS ROJAS AMAYA o1 00 x 0 [20|30|30/30(230201) PROTECCION | $5.470.487|  $875.300| (EPS005) EPS SANITAS $5.470487|  $218.900 6,960 $5.470.487| $380.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $5.470.487| $218.900 $0 s0 $0 $0 $1.603.900
CC 42688235  |AMPARO SOTO AGUDELO o1 00 |x X 0 [14]14|14|14|(230201) PROTECCION | $1.000.942| $ 160.200 (EPS010) EPS SURA $1.000942|  $40.100 1,044 $1.000942|  $10.500 fNCnggLigMFENALCO $1.000.942|  $40.100 $0 $0 $0 $0 $250.900
Ceaz790s60 | SLADYS FUGENIAJARAMILLO | g 0 |x X 0 [14]1414|14(230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC43103695 | SEADDUEMILSEN CARVAIAL | gy 0 [x x 0 |12|1212|12|(230201) PROTECCION $747.033|  $119.600|(EPS010) EPS SURA $747.083)  $29.900 1,044 $747.033)  $7.800 fNCnggLigMFENALCO $747.033|  $29.900 $0 $0 $0 $0 $187.200
CoMEEEs  |[SAREMSRIERATL | 6 00 X 0|22 |2|2 |(230201) PROTECCION $116.727|  $18.700|(EPS010) EPS SURA $116.727|  $4.700 0,000 $116.727 £10((SERISIICOHEERAEER $79.707 $0 $0 $0 $0 $0 $23.400
ESTRADA ANTIOQUIA
ceagraazzs | [ERESA GASTERBONDO o1 0 |x X 0(14|14[14|14|(25-14) COLPENSIONES | $1.005.717| $161.000|(EPS010) EPS SURA $1.005717|  $40.300 1,084 $1005717| 5 10500| (QFOP COMPENALCO $1.005717|  $40.300 $0 $0 $0 $0 $252.100
ccazisgogs  |ICY MOANDARIVERA o1 00 |x X 0(14(14]14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $863.760| $138.300| (EPS040) SAVIA SALUD $863.760  $34.600 1,084 $863760|  $0.100| (2CFOP COMPENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
PAMELA ALEXANDRA (CCF03) COMFENALCO
ccazgsoog  |DAMELAALEXANDRA o1 0 |x X 0 |14(14]14|14|(230301) PORVENIR $1.014.074|  $162.300|(EPS040) SAVIA SALUD $1.014074)  $40.600 1,084 s1014074| 5 10.600|(000% 7O $1.014.074|  $40.600 $0 s0 $0 $0 $254.100
Cccasasgeay  |SCAIDIAPATRICIAPANESSO | g 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $822.660|  $131.700|(EPS010) EPS SURA $822.660|  $33.000 1,044 $822.660|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $822.660|  $33.000 $0 $0 $0 $0 $206.300
Ceasapioar | of) MARY ESCOBAR 01 0 [x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $925.729|  $148.200|(EPS010) EPS SURA $925.720|  $37.100 1,044 $925.720|  $9.700 fNCnggLigMFENALCO $925.720|  $37.100 $0 $0 $0 $0 $232.100
CC 43558042  |NORALINA BEDOYA SALAS o1 0w |x X 0 [14|14/14|14|(25.14) COLPENSIONES $905.434|  $144.900((EPS010) EPS SURA $905.434|  $36.300 1,044 $905434|  $9500 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $905.434|  $36.300 $0 $0 $0 $0 $227.000
CC43s7aagy [ ANAINES MONSALVE 01 0 |[x X 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES |  $922.259|  $147.600|(EPS010) EPS SURA $922.250|  $36.900 1,044 $922.250|  $9.700 fNCnggLigMFENALCO $922250|  $36.900 $0 $0 $0 $0 $231.100
CC 43593160 |LILIANA MARIA DAVID 01 0 [x X 0 [14/14]14]14 (CEHED) EEFEALED
(230301) PORVENIR $075.871  $156.200| (EPS010) EPS SURA $075.871  $30.100 1,084 so75871| 310200/ (05808 0O 50975871 $39.100 50 s0 $0 $0 $244.600
Ceagsorazs | SLORAMARLENY RAMIREZ 01 0 |[x 0|8|8|8|8 |(25-14) COLPENSIONES | ~$466.908|  $74.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $466.908|  $18.700 1,044 $466.908)  $4.900 fNCnggLigMFENALCO $466.908|  $18.700 $0 $0 $0 $0 $117.100
CC 43508500  |ELBA MARIA SIERRA HIDALGO | 01 0w |x X 0 [14|14/14|14| (25.14) COLPENSIONES $938.973|  $150.300((EPS010) EPS SURA $938.973|  $37.600 1,044 $938.973|  $9.900 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $938.973|  $37.600 $0 $0 $0 $0 $235.400
Cc43e02074 | PN MARCELA ORTIZ 01 0 |[x 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $817.089|  $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
Cc43622343 | PENS SABEL MIRANDA 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC43637261  |DORIS YANNET HOYOS PEREZ| 01 00 |x 0 |14|14|14|14|(25.14) COLPENSIONES $817.080|  $130.800 (EPS037) NUEVA EPS $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC 43687743  |MONICA MARIA LOPEZ LOPEZ | 01 0w |x 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $817.080| $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.080|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
CC4368a550 | DA SLEXANDRAVARGAS| g 0 |[x x 0 |14]1414|14|(230201) PROTECCION $863.760|  $ 138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100|(CCFO3) COMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
ANTIOQUIA
ANA MANUELA MORA (ESSCO7) ASOCIACION
ccageonooz  [ANAANGE o1 00 0 230801) PORVENIR $1.750.005| $280.200| (ESSCO) ASC $1750905|  $70.100 1,084 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.005|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
ceagrieize | SLALDYS ARELIAGUIRRE 01 0 [x 0 |14[14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $817.089|  $130.800|(EPS010) EPS SURA $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
Ce4arigaes | ADRIANAMARIALOPEZ 01 0 |x X 0 [14[1414{14|(230301) PORVENIR $1.048.696| S 167.800|(EPS040) SAVIA SALUD $1.048.696|  $42.000 1,044 $1.048.696|  $11.000 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.048.696|  $42.000 $0 $0 $0 $0 $262.800
ceagraazsy  |[EONCALUCIATORRES 01 0 |[x X 0 |14]1414|14|(231001) COLFONDOS $863.760|  $138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC43741278  |MARIBEL OSSA GOMEZ 01 0 [x 0 [14/14]14]14 (CEHD) EEREALED
(230301) PORVENIR $817.089  $130.800| (EPS010) EPS SURA $817.080|  $32.700 1,084 seiros|  sas00| (5708 00 $817.089| $32.700 50 s0 $0 $0 $204.800
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aToTaE
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC43TA36T9 |yt MARIA PELAEZ 01 0 |[x X 0 |14]14|14{14|(230301) PORVENIR $863.760| 138.300|(EPS040) SAVIA SALUD $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
ccagsieaeo  [FRANCIA PATRICIA MUNOZ 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(230201) PROTECCION $990.748|  $160.000|(EPS010) EPS SURA $999.748|  $40.000 1,044 $999.748|  $10.500 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $990.748|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $250.500
CC 43836082 |NANCY MONTOYA CARDENAS | 01 00 |x X 0 [14|14|14|14|(25.14) COLPENSIONES $842159| $134.800(EPS040) SAVIA SALUD $842159|  $33.700 1,044 $842159|  $8.800 fNCnggLigMFENALCO $842150|  $33.700 $0 $0 $0 $0 $211.000
CC 43836241  |CLAUDIA YANETH PATINO o1 0w |x X 0 [14|14/14|14|(25.14) COLPENSIONES $863.760| $138.300((EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
Cc4zsagoay | ROSA SLENARAMIREZ 01 0 [x X 0 |14]14|14|14|(25-14) COLPENSIONES | ~ $863.760|  $ 138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fNCnggLigMFENALCO $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
Cc43egoes | MARTACECILIA GONZALEZ 01 0 |x X 0 [14]1414|14|(230201) PROTECCION $863.760|  $138.300|(EPS010) EPS SURA $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
CC 43928420  |NATALIA SANCHEZ MORALES | 01 00 |x X 0 |14|14|14|14|(231001) COLFONDOS $819.874| $131.200((EPS010) EPS SURA $810.874|  $32800 1,044 $819.874|  $8.600 fNCnggLigMFENALCO $819.874|  $32.800 $0 $0 $0 $0 $205.400
CC 43928768 |LINA MARCELA PEREZ OCHOA| 01 0w |x X 0 [14|14|14|14| (230201) PROTECCION $968.708| $ 155.000|(EPS040) SAVIA SALUD $968.708|  $38.800 1,044 $968.708|  $10.200 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $968.708|  $38.800 $0 $0 $0 $0 $242.800
CC 45360721 |ONEIDA MATTOS MORALES o1 00 [x|x 0 (230301) PORVENIR $1575.815|  $252.200(ESSCO7) ASOCIACION $1575815)  $63.100 1,044 $1575.815|  $16.500|(CCFO8) COMFENALCO $1575.814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
MUTUAL SER ! CARTAGENA
CC 45370210  |YOLEDIS ZABALETA VAZQUEZ | 01 00 0 [3030|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(ESSCO7) ASOCIACION $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MUTUAL SER ; CARTAGENA
MARIA TERESA BERRIO (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
11{11{11]11 . & N 8 N
ccasaraaes  [yAne T 01 0 [x 0 (230301) PORVENIR $641.999| 5 102.800| (ESSCON) ASC $641.999|  $25.700 1,044 $641.999|  $6.800| (ECTO8) COM $641.908|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
GREGORIA DEL CARMEN 20l30l30|30 (CCF08) COMFENALCO
ccasaagoas | GREEORI DR 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (GCFO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 45441406 |CRUZ MATILDE CARTA LEON o1 00 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ISABEL ALICIA HERNANDEZ 20130130 | M am (CCF08) COMFENALCO
ccasaserzs | SOELS 01 o1 oo ) NINGUNA AFP. $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (GCFO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $158.500
ROQUELINA DEL CARMEN (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccasaszess  |RoR T O 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $2160.556| 5347200 (ESSC07) ASC $2.160.556|  $86.800 1,044 2160556 $22.700|(CCEO8) COM $2160.556|  $86.800 $0 $0 $0 $0 $543.500
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 45489302 |NORIS CASTRO ACEVEDO 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905| 5 280.200 (=55CG07) ASC $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
HERLINDA DEL CARMEN (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
ccasassiss |/ ERNCA DR 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSC2H) $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccassooiss  [SEAUDIAPATRICIARICO o1 0 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200(EPS048) EPS MUTUAL SER $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
GRACIELA RAMOS (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccassiigoz  |SRoCEHAR 01 00 X 0 2514) COLPENSIONES | $2283.803| 5365500 (=55C07) ASC $2283.803)  $91.400 1,044 $2283.803  $23.900|(CCEO8) COM $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
ceassisisz  |KATIAMARGARITARIDALGO | g 0 |x X 0 230201) PROTECCION | $2.167.076|  $346.800|(EPS005) EPS SANITAS $2.167.076|  $86.700 1,044 $2167.076|  $22.700| (GCFO8) COMFENALCO $2167.076  $86.700 $0 $0 $0 $0 $542.900
Ceassazazg  |pEIDLDEL CARMEN MATOS 01 00 0 230301) PORVENIR $1.634.178|  $261500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1634.178|  $65.400 1,044 $1634178|  $17.100| (GCFO8) COMFENALCO $1634178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $409.400
cclass33aza il CEIDIDECCARENMADS 01 00 X 0|1]1|1]1 |(230301) PORVENIR $58364|  $9.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $58.364)  $2.400 0,000 $58.364 £10((CCRISICONEERAIER $58.364 $0 $0 $0 $0 $0 $11.800
BATISTA CARTAGENA
ccasssages  |LEIDIDEL CARMEN MATOS 01 00 x 0|1]1 |11 |(230301) PORVENIR $58364|  $9.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $58.364)  $2.400 0,000 $58.364 $ 0| (CCF08) COMFENALCO $58.364 $0 $0 $0 $0 $0 $11.800
BATISTA CARTAGENA
cCassaarsy | SLENYS PATRICIAPEREZ o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $2.283.803|  $365.500|(EPS037) NUEVA EPS $2283803|  $91.400 1,044 $2283803|  $23.900 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
YANIRIS BARRAGAN (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
ccassaasze | (ANESEA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (ESSC2H) $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 45545241 |ANA ISABEL MAZA OVIEDO o1 0 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.283.803| $365.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $2283803|  $91.400 1,044 $2283803|  $23.900 %‘ﬁ:&‘éﬁx”‘m”m $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
LEYDI DIANA BARCASNEGRAS (ESSC24) EPS-S COOSALUD (CCF08) COMFENALCO
ccassaszes | IOl OAN 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.006.067| $330.600|(ESSC2H) $2066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600|CCEO8) COM $2.066.067|  $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
Cease21aaa | MARIARODRIGUEZ 01 0 |x 0 |12]12/12{12|(230301) PORVENIR $641.999|  $102.800|(EPS037) NUEVA EPS $641.999|  $25.700 1,044 $641.90|  $6.800| (GCFOB) COMFENALCO $641.908|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $161.000
CC 45743693  |YASMIN PALLARES GUAYABO | 01 00 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
CC 45754172 |ELIMELETH BABILONIA SALAS | 01 0 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
DORIS RAQUEL BARRIOS (ESSC07) ASOCIACION (CCF09) COMFAMILIAR
ccasrsezse QORI 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905| 5 280.200 (=55C07) ASC $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.005  $18.300|(CCEO%) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccasreasar  |SECIHIAESTERACOSTA o1 0 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(CCFC55) PROTEGER EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 45765011  |BERTA LUZ PEREIRABLANCO | 01 00 X 0 [30/30(30{30| (230201) PROTECCION | $2.236.013| $357.800|(EPS010) EPS SURA $2236013|  $89.500 1,044 $2236.013)  $23.400 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $2.236.013|  $89.500 $0 $0 $0 $0 $560.200
MARTHA CECILIA DAZA (EPS041) NUEVA EPS SA. (CCF08) COMFENALCO
ccas7rssoo  [HARTRA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (EPS041) $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC50892047 | AN ERESA NEGRETE 01 00 0 [30|30|30|30((230201) PROTECCION | $1.800.000| ~ $ 288.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.800.000(  $72.000 0,522 $1.800.000|  $9.400|(CCF16) COMFACOR $1.800000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $441.400
CC 50900787 LUZ NEIRA MIRANDA TORRES o1 00 030(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ces0004s67 | ARV NS D R OCORRO 01 00 0 [30[30(30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 50917096 gl‘\‘/@'&fLAUD'A MERTINEZ o1 00 0{30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS048) EPS MUTUAL SER $1.750.905|  $70.100 0522 $1.750.905|  $9.200((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.600
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o A
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s| ol <| B €O , IBC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ' IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 50930229 ggNN}%AE;ﬁ;R'C‘A PATERNINA| 41 00 X 0{30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.801.973|  $288.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.801.973|  $72.100 1,044 $1.801.973|  $18.900(CCF16) COMFACOR $1801.973|  $72.100 $0 $0 $0 $0 $451.500
CC50932964  |ROSANA CANO MARMOL 01 00 0 |30[30|30|30|(231001) COLFONDOS | $1.750.905| $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 50935996 i;?‘:gm ISABEL PALACIO o1 00 0{30(30(30|30(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc50953522 | CLORIA ESTER MARTINEZ o1 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  § 280.200|(ESSC07) ASOCIACION $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
SANCHEZ MUTUAL SER !
CC 5145897 EDUARDO OCHOA 01 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $3.890.195|  $622.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.890.195|  $155.700 6,960 $3.890.195 $270.800(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.890195| §155.700 $0 $0 $0 $0 $1.204.700
OSCAR ANDRES VILLAR
CC 5145054 OSCAR ANDF 01 00 X 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.830491|  $292.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.830.491  $73.300 6,960 $1.830.491| $127.500(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.830401|  $73.300 $0 $0 $0 $0 $567.000
CC 52286091  |MARISOL PINZON PEDRAZA 01 00 0 [30|30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
CC52297604  |LUZ MIREYA LOZANO VILLAMIL| 01 00 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
CC52320177  |OLGA CECILIA GALINDO CAIPA| 01 00 0 [30|30(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1750.905|  $70.100 $0 s0 $0 $0 $438.700
CC 52405337  |ENESILDA BLANCO OZUNA o1 0 X 0 [30|30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.961.013|  $313.800|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1961.013|  $78.500 1,044 $1.961.013|  $20.500|(CCF08) COMFENALCO $1.961.013  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
MOVILIDAD ; CARTAGENA
CANDIDA PUERTAS ol20l20]20 (ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
ccsaroarar | ZANDOAR 01 0 |x 0 231001) COLFONDOS | $1.167.270|  $186.800| ESSCON ASC $1.167.270(  $46.700 1,044 $1.167.270|  $12.200|(CCE08) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 52843965 gg‘s"‘T‘;’l‘E"PAg‘BEL RO o1 00 0{30(30(30|30(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $ 18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
Ces220910 | SARVEN ROSA MANJARRES 01 00 0 [30|30(30|30((25-14) COLPENSIONES | $2.564.402|  $410.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.564.402|  $102.600 4,350 $2564.402| 5 111.600| (RO COMPAMLIARDEL | 52 564.402| 5 102600 $0 $0 $0 $0 $727.200
CC 63466458 | YOLEIDA ORTIZ ITURRIAGO o1 00 0 230801 {CCROBICOMEEREICD
) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.005(  $18.300|(CCEO8) COM $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 63544267  |DANIS JOHANA ZAYAS TAFUR | 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPSO4L) NUEVAEPS SA. $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF08) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
MOVILIDAD ! CARTAGENA
CC 6883516 Pk e e o1 04 0 | 0 [30[30|30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $158.500
CcC703020a8 | RBER DARIO CARMONA 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS040) SAVIA SALUD $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
RICARDO ARNULFO (CCF03) COMFENALCO
CC 70577075 | A ANILLO 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (CEE09) O $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccrosoro17  [IORGEDARIO PEREZ o1 00 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $ 280.200(EPS040) SAVIA SALUD $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
GUSTAVO ALONSO VANEGAS (CCF03) COMFENALCO
cc7i3ie317 | GSTANE AL 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (CEE09) O $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 7141870 ;l/iEOGDAvBRIEL SARMIENTO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.945088| $311.300|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.945.088|  $77.900 6,960 $1.945.088| $ 135.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945088|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 71490526 |LUIS JAVIER GOMEZ o1 0 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.005|  $280.200 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC71759662 | JUAN DIEGO HERNANDEZ o1 00 0 230801 (CCRO3) COMFENALCO
) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  18.300| {CEEC9) O $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 71775004  |MARLON LOPEZ LOPEZ o1 0 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS010) EPS SURA $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc7igroasy | (LM ANDRES ORTIZ 01 0 |[x x 0 |14]1414|14|(230201) PROTECCION $827.037|  $132.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $827.087|  $33.100 1,044 $827.037)  $8.700 fNCnggLigMFENALCO $827.037|  $33.100 $0 $0 $0 $0 $207.300
cc72005232  [OSMAN ENRIQUE PORTO o1 0 X 0 [30[30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.963.951| $314.300|(EPS005) EPS SANITAS $1963951|  $78.600 1,044 $1.963.951|  $20.600 %EZ%Q.ggMFAMIUAR DEL | 1963951 $78.600 $0 $0 $0 $0 $492.100
ce7o13277 | SEQVANIENRIQUE JIMENEZ o1 00 X 0 [30/30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.914.567| $306.400(EPS005) EPS SANITAS $1914567|  $76.600 1,044 $1.014567|  $20.000 Efo_;%)lggMFAM"-‘AR DEL | $1.9014567| $76.600 $0 $0 $0 $0 $479.600
cc730020a5  |YARO JOSE CERVANTES 01 00 0[30[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $2.179.186| $348.700|(EPS037) NUEVA EPS $2179.186|  $87.200 1,044 $2.179.186|  $22.800|(CCF16) COMFACOR $2179.186|  $87.200 $0 $0 $0 $0 $545.900
CC 73146061  |EDWIN GUARDO JIMENEZ o1 00 X 0 |30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.961.013| $313.800((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.961.013|  $78.500 1,044 $1.061.013)  $20.500 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.961.013|  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
CC 73159997  |JHOSEL PEDROZA ZURIGA o1 0 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.066.067| $330.600(EPS005) EPS SANITAS $2.066.067|  $82.700 1,044 $2.066.067|  $21.600 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $2.066.067| $82.700 $0 $0 $0 $0 $517.600
CC 73164176 |JAIRO REYES ESCALANTE o1 00 X 0 |30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.961.013| $313.800((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.961.013|  $78.500 1,044 $1.061.013)  $20.500 (CC:RFTOE)GE&MFENALCO $1.961.013|  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
cc7azioar  [IOHN CARLOS GAVARRA o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.961.013| $313.800((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1961.013|  $78.500 1,044 $1.961.013)  $20.500 %‘ﬁ:&‘é‘NDAMFENALCO $1.961.013|  $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
CC 73352805 OSCAR CASTRO CASTRO o1 00 X 030{30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.116.388|  $338.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.116.388|  $84.700 6,960 $2.116.388| $147.400| (CCF30) COMFA GUAJIRA $2116.388|  $84.700 $0 $0 $0 $0 $ 655.500
(ESSC07) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
CC 73578000  |ZAMYR LOPEZ PALACIO 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.313.791  $370.300|ESSCON ASC $2313791  $92.600 4,350 2313701 $100.700|(CCEOS) COM $2313791|  $92.600 $0 $0 $0 $0 $ 656.200
cC 7553764 LS FRANCY ALZATE o1 00 0 [30/30(30{30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS010) EPS SURA $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc7e00s77 | SERTDON JOSEDEAVILA 01 00 X 0 [30[30/30|30(230301) PORVENIR $2.050.684|  $329.600|(EPS037) NUEVA EPS $2050.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $2050.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
ANTONIO FRANCISCO
cc7rozares  [ANTONIC 01 00 X 0[30[30|30|30((25-14) COLPENSIONES | $4.875.173| $780.100| (EPS037) NUEVA EPS $4.875.173|  $195.100 6,960 $4.875.173 $339.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.875.173| $195.100 $0 $0 $0 $0 $1.500.700
CC 77131697  |ALIRIO PARDO PORRAS o1 00 0 2514 (CeRODICOMIERSICD
30|30(30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| (CEE09) O $1750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o |6
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ; IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
ccsozgagy | RONPILIO JOSE SANCHEZ 01 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $2.100.905|  $336.200|(EPS037) NUEVA EPS $2.100.905|  $84.100 4,350 $2.100.905|  $91.400|(CCF16) COMFACOR $2100905|  $84.100 $0 $0 $0 $0 $595.800
CC 78031163 E'Lj;“';EDZO WERIUEL 220 o1 00 0 |30[30/30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200 ﬁ?g[gz)&iocmc'(m $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
LUIS ALFREDO ANAYA
co7eoszs  [huS ALFRE 01 00 0 [30/30|30[30| 231001) cOLFONDOS $1.938.000| $310.100((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.938.000(  $77.600 1,044 $1.938.000(  $20.300(CCF16) COMFACOR $1.938.000  $77.600 $0 $0 $0 $0 $ 485.600
JULIO MANUEL GARCES
cc7eoserar  [AAION 01 00 0 [30/30|30[30| (231001) COLFONDOS $2.353.714|  $376.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2353.714)  $94.200 1,044 $2353.714  $24.600|(CCF16) COMFACOR $2353.714|  $94.200 $0 $0 $0 $0 $589.600
CC 78079176 giffé%"ég’égﬂ MORA 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(CCFC55) PROTEGER EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 78292568 SQCAAE;ENR'QUE ARRTLE o1 00 0[3030(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $6.303.258| $1.008.600|(EPS005) EPS SANITAS $6.303.258|  $252.200 4,350 $6.303.258| $274.200(CCF16) COMFACOR $6.303.258| $252.200 $0 $0 $0 $0 $1.787.200
CC78299843  |FREDY IVAN TAFUR ALVAREZ | 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $3.414.265|  $546.300|(EPS037) NUEVA EPS $3.414.265)  $136.600 4,350 $3.414.265 $148.600|(CCF16) COMFACOR $3.414.265| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 78301487  |UBER JOSE MORENO DIAZ 01 00 X 0 [30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $5.760.080| $921.700((EPS005) EPS SANITAS $5.760.080(  $230.500 6,960 $5.760.080| S 401.000|(CCF16) COMFACOR $5.760.080| $230.500 $0 $0 $0 $0 $1.783.700
LEONARDO ANDRES
co7esonorz  [HEONARDO ANDRES 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $3.064.084|  $490.300|(EPS005) EPS SANITAS $3.064.084|  $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300|(CCF16) COMFACOR $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CC 78302363 ég:’sg'?i“ L=z o1 00 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.101.086|  $ 336.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.101.086|  $84.100 4,350 $2.101.086|  $91.400((CCF16) COMFACOR $2101.086| $84.100 $0 $0 $0 $0 $595.800
CC 78302380 ”‘)AQQ‘EZEL ANGEL CONTRERAS | ) 00 X 0[30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.360.044| $537.700|(EPS005) EPS SANITAS $3.360.044|  $134.500 6,960 $3.360.044| $233.900|(CCF16) COMFACOR $3.360.044| $134.500 $0 $0 $0 $0 $1.040.600
PEDRO PABLO ZABALA
cc7830sea0 | PEDRO PAE 01 00 0 [30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $4.377.263| $ 700.400((EPS005) EPS SANITAS $4377.263)  $175.100 6,960 $4.377.263| $304.700|(CCF16) COMFACOR $4377.263| $175.100 $0 $0 $0 $0 $1.355.300
ccssgeozs  |[HANCISCOMANUELOSORIO | gy 00 0 [30|30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $3.064.084| $490.300|(EPS005) EPS SANITAS $3.064.084)  $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300|(CCF16) COMFACOR $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
cc 78586633 [JARO BLIECER MONTIEL o1 0 X 0 [30|30|30|30| (230201) PROTECCION | $1.860.344|  $297.700 gfgsﬁfgigps-s CODSAL D) $1860.344|  $74.500 6,960 $1.860.344| $ 129.500 | (CCF16) COMFACOR $1.860.344|  $74.500 $0 $0 $0 $0 $576.200
cc7essrseo  |JORGE ELIECER BERTEL o1 00 0 |30[30|30[30|(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $ 280.200| (ESSCO7) ASOCIACION $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CARBONEL MUTUAL SER '
ce7asas20s  |LuS MANUEL PATERNINA o1 0 0 [30|30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200 gAEgSI"L‘:éL"E‘)“EVA EE8A. $1750905|  $70.100 6,960 $1750.905 $121.900| (CCF16) COMFACOR $1.750.905  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 78500354 ;LEJEFGRAMANUEL MIRANDA o1 00 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
cc7s01009  |FRANKLINDEJESUS OSORIO | - gy 0 |x 0|66 |66 |(230301) PORVENIR $350181)  $56.100|(ESSCOT) ASOCIACION $350181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
WILLIAM ENRIQUE
CC 78591083 | {\ieiiaNDES PURIGA 01 0 |x 06666 |(230301) PORVENIR $350.181|  $56.100|(EPS037) NUEVA EPS $350.181)  $14.100 6,960 $350.181|  $24.400|(CCF16) COMFACOR $350.181|  $14.100 $0 $0 $0 $0 $108.700
CC 78672829 S//E‘SSAER’\/‘RRIQUE BORIACIO) o1 00 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.800.000|  $ 288.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.800.000(  $72.000 4,350 $1.800.000(  $78.300((CCF16) COMFACOR $1.800.000  $72.000 $0 $0 $0 $0 $510.300
ccseo0siz  |ABLO SOFANOR MARTINEZ 01 00 0 |25|2525|25((230201) PROTECCION | $1.459.088|  $ 233.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.450.088|  $56.400 1,044 $1.450.088|  $15.300|(CCF16) COMFACOR $1450.088|  $58.400 $0 $0 $0 $0 $365.600
cc7eo0siz  |FABLO SOFANOR MARTINEZ 01 00 X 0|55 |5|5 |(230201) PROTECCION $201818|  $46.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $201.818)  $11.700 0,000 $291.818 $0|(CCF16) COMFACOR $201.818 $0 $0 $0 $0 $0 $58.400
INOCENCIO YANARIS
co7eeeezss  [OCENCI YR 01 00 0 [30|30(30(30| (230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300(CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ccsgorore  [JOSEDELOS SANTOS o1 00 0 |30[30[0|30 2.380.285|  $380.900 2.380.285 95.300 2.380.285|  $24.900 2.380.285|  $95.300 o 0 0 0 596.400
GUERRA GONZALEZ 230301) PORVENIR $ - $380.900| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2. $95. 1,044 $2.380. $24.900|(CCF16) COMFACOR $2.380. $95. $ $ $ $ $506.
CC 78700434 XAVI'SXSSAMANUEL MARTINEZ o1 00 0[30[30(30(30|(230201) PROTECCION | $1.750.905|  $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
HIPOLITO CRECENCIO
CC 78702438 (1NN BA BERRIO 01 00 0 (230301) PORVENIR $1575815| $252.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1575.815)  $63.100 1,044 $1575815(  $16.500|(CCF16) COMFACOR $1575814|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $394.900
HIPOLITO CRECENCIO
CC 78702438 VILLALBA BERRIO [ 00 X 03|33 |3 |(230301) PORVENIR $175.001 $28.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $175.091 $7.100 0,000 $175.091 $0|(CCF16) COMFACOR $175.090 $0 $0 $0 $0 $0 $35.200
CC 78709355 Rgag'so O AL o1 00 0[30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cc7s7aag51  |JAVIER FRANCISCO HOYOS o1 00 0 |30[30|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ' 280.200| (ESSCO7) ASOCIACION $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
QUINTERO MUTUAL SER !
CC 78748432 :ESE/L\&@QZUEL LERIENREZ o1 00 X 0{30(30(30|30(230201) PROTECCION | $2.378.475|  $380.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.378.475)  $95.200 1,044 $2.378.475|  $24.900|(CCF16) COMFACOR $2.378475|  $95.200 $0 $0 $0 $0 $595.900
CC 78753659 ;LSR";/’;”ANUEL CORREA o1 00 0 {3030(30|30(230301) PORVENIR $1.750.905|  § 280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300((CCF16) COMFACOR $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CCB80069633  |EDWIN RAFAEL BLANCO BAZA| 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2622.558|  $419.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2622558|  $105.000 6,960 $2.622558| $182.600|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.622558| $105.000 $0 $0 $0 $0 $812.300
cc 8174784 OO ANUEL GAVIRIA o1 00 0 [30|30|30{30| (230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCFO3) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ANTIOQUIA
CC 8362406 JOLMAN EFREN SANCHEZ GIL | 01 00 X 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $2597.686|  $415.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.507.686|  $104.000 6,960 $2597.686| $ 180.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2507.686| $104.000 $0 s0 $0 $0 $804.500
CC 84031019 EEFSTEESS ENRIQUE MINDIOLA o1 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.771.958|  $ 763.600|(EPS037) NUEVA EPS $4.771.958|  $190.900 6,960 $4.771.958|  $332.200|(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.771.958| $190.900 $0 $0 $0 $0 $1.477.600
CC 84031697 BEINB'S RAFAEL EREARR) o1 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.403.908|  $544.700|(EPS037) NUEVA EPS $3.403.908| $136.200 6,960 $3.403.908| $237.000((CCF30) COMFA GUAJIRA $3.403.908| $136.200 $0 $0 $0 $0 $1.054.100
CC84033200  |LUIS ENRIQUE BLANCO BELLO| 01 00 0 |30(30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.064.084| $490.300|(EPS037) NUEVA EPS $3.064.084  $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
cceaossonz  |ROPOLFO RAFAEL 01 00 0 |30[30/30[30 $2070.290| 331300 $2070.290|  $82.900 $2.070.290|  $90.100 $2070200|  $82.900 $0 $0 $0 $0 $587.200
ARREGOCES SARABIA 25-14) COLPENSIONES . .300|(EPS005) EPS SANITAS 1 4 4,350 .070. 100 | (CCF30) COMFA GUAJIRA .070. I %
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
o |6
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|e|wlwlele|sl g slz|w g Qlel5 e <|E] <[ O ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ; IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Cenilcaciel Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
CC 84034199 ?OC&%F:JALFONSO SERRANO o1 00 X 0[30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $4.119.408| $659.200|(EPS005) EPS SANITAS $4.119.408|  $164.800 6,960 $4.119.408| $286.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $4.119.408| $ 164.800 $0 $0 $0 $0 $1.275.600
Ccaaozasgr | MR ENRIQUE GARCIA o1 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $2.059.684|  $329.600(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2050.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $ 143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.050.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
WILMAN ALBERTO
CC8403055  [MMAN ALBERTO LA 01 00 X 0 [30(30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $5.447.505| $871.700|(EPS037) NUEVA EPS $5.447.505)  $218.000 6,960 $5.447.505  $379.200|(CCF30) COMFA GUAJIRA $5.447.505| $218.000 $0 $0 $0 $0 $1.686.900
CC 84070219 Sgg}%‘g RAYCN VAL o1 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.310.182| ~ $369.700|(EPS037) NUEVA EPS $2.310.182|  $92.500 6,960 $2.310.182| $160.800|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2310182|  $92.500 $0 $0 $0 $0 $715.500
CC 84079275 ;Lgm:mmm MONTERO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.092.314|  $334.800|(CCFC55) PROTEGER EPS $2092.314|  $83.700 6,960 $2.092.314| $ 145.700|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.002.314|  $83.700 $0 $0 $0 $0 $647.900
CC 84081076 S/’;”QSAESNRR'QUE CHILLe) o1 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.764.810|  $442.400|(EPS037) NUEVA EPS $2.764.810)  $110.600 6,960 $2.764.810| $192.500((CCF30) COMFA GUAJIRA $2.764.810| $110.600 $0 $0 $0 $0 $856.100
CC 84082040 SE’D‘RAEZDE JESUS ALVAREZ o1 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.059.684| ~$ 329.600|(EPS037) NUEVA EPS $2059.684|  $82.400 6,960 $2.059.684| $143.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
CC84084925 | ANUAR FORERO MARIN 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2102.461|  $336.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2102461)  $84.100 6,960 $2102.461| $146.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2102461|  $84.100 $0 $0 $0 $0 $651.000
ceaaogsors | DANIEL ENRIQUE AMAYA o1 00 X 0 |30|30|30(30| (230301) PORVENIR $1.982.497|  $317.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.082497|  $79.300 6,960 $1.082.497| $ 138.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.982.497|  $79.300 $0 $0 $0 $0 $613.800
Ccaaogeags |00\ ALDO ENRIQUE CRUZ o1 00 X 0 [30/30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $2.405.882|  $385.000 (EPS037) NUEVA EPS $2405.882|  $96.300 6,960 $2.405.882| $ 167.500|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.405.882|  $96.300 $0 $0 $0 $0 $745.100
LEIDER JOSE PERALTA
ccsaomeozs  |LEIRER JOSE 01 00 X 0 |30(30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2532.024| $ 405.200|(EPS037) NUEVA EPS $2532.024)  $101.300 6,960 $2532.024| $176.300|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2532024| $101.300 $0 $0 $0 $0 $784.100
CC 84087392 -;ﬁ‘ész FRANEEED PRI o1 00 0 [30|30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| $121.900((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 84087394 HUMBERTO BURGOS OCHOA o1 00 030(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.064.084|  $490.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.064.084| $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300| (CCF30) COMFA GUAJIRA $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CC 84089710  |EWDUIN RAFAEL RUA LOPEZ o1 0 X 0 [30/30|30[30| (231001) COLFONDOS $1.865.502|  $298.500 gAEgSI"L‘:éL"E‘)“EVA EE8A. $1865502|  $74.700 6,960 $1.865.502| $129.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.865.502|  $74.700 $0 $0 $0 $0 $577.800
CC 84091313 ;’SR'T“E;’;%‘SAX PACHECO o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $3.064.084|  $490.300|(EPS005) EPS SANITAS $3.064.084| $122.600 6,960 $3.064.084| $213.300((CCF30) COMFA GUAJIRA $3.064.084| $122.600 $0 $0 $0 $0 $948.800
CC 84094288 ;‘;&“&EN%ALFONSO REECHECY 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.945.003|  $311.300|(EPS005) EPS SANITAS $1.945003)  $77.900 6,960 $1.945003  $135.400((CCF30) COMFA GUAJIRA $1.945.003|  $77.900 $0 $0 $0 $0 $602.500
CC 84095504  |ENOTH OJEDA RAMIREZ 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $1.750.905 $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 6,960 $1.750.905 $121.900|(CCF30) COMFA GUAJIRA $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CCB84458363  |MARLON JOSE FUENTES POLO| 01 00 X 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $2226.622| $356.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2226622|  $89.100 6,960 $2.226.622| $155.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2226.622|  $89.100 $0 s0 $0 $0 $689.500
cc 8472198 MANUEL JOVANY SILVA o1 00 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.750.905|  $280.200(EPS037) NUEVA EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300|(CCFO3) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ARROYAVE ANTIOQUIA
ceaaraoia | SrOR HUGO BEDOYA 01 00 0[30[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~ $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1.750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
EDISON ALEXANDER CANO 20l30/30/30 (CCF03) COMFENALCO
CcC 8472008 RODRIGUEZ 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.750.905  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  18.300| (CEE09) O $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
CC 8473207 e o1 0 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
cC 8473703 ENRIQUE DE JESUS OSORI0 o1 00 X 0 [30|30(30{30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS037) NUEVA EPS $1750905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300 fNCnggLigMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ELIAS JOSE MARTINEZ
ccesaraszy  |FUASIO 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2001.792|  $320.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2001.792)  $80.100 6,960 $2.001.792| $139.400|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2001.792|  $80.100 $0 $0 $0 $0 $619.900
CC 85473245 gf:hggé’g?‘QUE MARRUGO | g 00 X 0{30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.059.684| ~$ 329.600|(EPS037) NUEVA EPS $2059.684|  $82.400 6,960 $2.050.684|  $143.400(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.059.684|  $82.400 $0 $0 $0 $0 $637.800
ccaegoras  |COOARDOALBERTO GOMEZ 01 00 X 0 [30[30(30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.958:633|  $313.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.958.633)  $78.400 1,044 $1958.633  $20500| (CCROT) COMPAMLIARDEL | 51 055633 $78.400 $0 $0 $0 $0 $490.700
ccoleres  |JESUS ANTONIO MAZA 01 00 x 0 [30[30|30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.961.013|  $313.800|(EPS010) EPS SURA $1.961013)  $78.500 1,044 $1.961.013|  $20.500|(CCF08) COMFENALCO $1961013| $78.500 $0 $0 $0 $0 $491.300
ACEVEDO CARTAGENA
SANTANDER FERNANDEZ (ESSCO7) ASOCIACION (CCF08) COMFENALCO
cc 9171474 50 01 0 [x 0 2514) COLPENSIONES | $1.167.270|  $186.800|(ESSCON ASC $1167.270(  $46.700 1,044 $1.167.270|  $12.200|(CCEO8) COM $1167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $292.400
CC 92551112 ALVIS JOSE ACOSTA PERALTA| 01 00 X 0{30{30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $3.403.908|  $544.700(EPS037) NUEVA EPS $3.403.908|  $136.200 6,960 $3.403.908| $237.000| (CCF30) COMFA GUAJIRA $3.403.908| $136.200 $0 $0 $0 $0 $1.054.100
CC 92670307  |LUIS ENRIQUE CIPRIAN PEREZ| 01 00 X 0 [30(30|30|30|(230301) PORVENIR $2024.673|  $324.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.024.673)  $81.000 6,960 $2.024.673| $141.000|(CCF30) COMFA GUAJIRA $2.024.673|  $81.000 $0 $0 $0 $0 $627.000
RAMON DE JESUS RUIZ
ccozerizer  [RAMONDE 01 00 0 [30/30|30|30| 230301) PORVENIR $2179.186|  $348.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2179.186)  $87.200 1,044 $2179.186|  $22.800|(CCF16) COMFACOR $2179.186|  $87.200 $0 $0 $0 $0 $545.900
CC 9298074 JORGE LUIS JAIMES CHICO o1 0 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2283.803|  $365.500|(CCFC33) EPS FAMILIAR DE $2283803|  $91.400 1,044 $2283.803| $23.900|(CCF08) COMFENALCO $2.283.803|  $91.400 $0 $0 $0 $0 $572.200
CoLOMBIA : CARTAGENA
ROBINSON ALBERTO (CCF03) COMFENALCO
cCo8s77440 | R e T REPD 01 00 0 231001) COLFONDOS $1.750.905| $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905)  $70.100 1,044 $1.750905|  $18.300| {CEEC9) O $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ALEXANDER ALBERTO
ceoges1lor  |ALEXANDER ALBES 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $7.168.743| $1.218.800(EPS005) EPS SANITAS $7.168.743|  $286.800 6,960 $7.168.743 $499.000|(CCF16) COMFACOR $7.168.743| $286.800 $0 $0 $0 $0 $2.291.400
CC 98671671 |LUIS MIGUEL PARRA PEREZ o1 00 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $4.500.000| $720.000(EPS010) EPS SURA $4.500.000(  $180.000 1,044 $4.500.000(  $47.000 fNCnggLigMFENALCO $4.500.000| $180.000 $0 $0 $0 $0 $1.127.000
CcogTo96az | ORI ESTEBAN JARAMILLO 01 0 |x 0 [14[14|14{14|(25-14) COLPENSIONES |  $817.089| $130.800|(EPS040) SAVIA SALUD $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 ﬁ\ﬁ:gg&g""‘m‘"-co $817.089|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
ccogrrasas |0 DAVID RESTREPO 01 0 |[x 0 230201) PROTECCION | $1634.178|  $261500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1634.178|  $65.400 1,044 $1634.178|  $17.100 fNCnggLigMFENALCO $1634.178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $409.400
CE 5241072 NENNIEERNAOUELINE o1 00 0 [30/30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200 (EPS037) NUEVA EPS $1.750.905|  $70.100 1,044 $1750.905|  $18.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $438.700
ESPINOZA HERNANDEZ L) - -200](¢ ) - - ! 750 -300]( ) 750 - -
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Empresa NI812000152 DON ASEO

Pagado: 12/03/2026 LTDA Planilla Nro: 84302656 Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflojalw
a Liolx o
” Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t| | wlwly|elgl %l 5|2 w <l |5 | <| G| €| O . 1BC Aporte - 1BC Aporte ) BC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte | ESAP | Aporte
[zatifitEg 9 Cotizante| Cotizante | Z|&| 3| P| | 2| E(2(8|%| 3| 2| 3|2|2|2|%| 4] 4| 4| 2 Adnlistiadons Pension | Pension Qunlistadoms salud Salud TN Riesgos | Riesgos Qdnii=nacors Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|o|a|B6
PT 4988370 D! MARIA VILCHEZ 01 0 |[x X 0 [13[13|13(13|(230301) PORVENIR $805.307|  $128.900|(EPS010) EPS SURA $805.307|  $32.300 1,044 $805.397|  $8500 fﬁg&igww“co $805.307|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $202.000
PT 5133594 OURCHS ROSSANAROSILLO | g1 0 |x X 0 [14[14|14(14|(230201) PROTECCION | $1.035.977|  $ 165.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.035.977|  $41.500 1,044 $1.035.977|  $10.900 ﬁﬁ:ggﬁg""‘m“co $1.035.977|  $41.500 $0 $0 $0 $0 $250.700
PT 5202896 S AxS PRISCELIS LEON 01 0 [x x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $863.760|  138.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 fﬁg&igww“co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
PT 5424732 MRy JACQUELINE NUNEZ 01 0 |x X 0 |14]1414{14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300((EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760|  $34.600 1,044 $863.760|  $9.100 ﬁﬁ:ggﬁg""‘m“co $863.760|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $216.600
PT 5889119 Frn SAYANA CASTILLO 01 0 [x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $817.089|  130.800|(EPS040) SAVIA SALUD $817.089|  $32.700 1,044 $817.089|  $8.600 fﬁg&igww“co $817.080|  $32.700 $0 $0 $0 $0 $204.800
DAINELY CAROLINA (CCF03) COMFENALCO
PT70s1412 QALY CAROLING o1 00 |x X 0 |14(14]14|14|(230301) PORVENIR $863.760|  $138.300| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $863.760  $34.600 1,044 seea760| 59100/ (05708 0O $863.760|  $34.600 $0 s0 $0 $0 $216.600
PT 7158139 o iy PAOLAMONTIEL 01 0 [x x 0 [14]1414|14| (230201) PROTECCION $842.150|  $134.800|(EPS040) SAVIA SALUD $842.150|  $33.700 1,044 $842.150|  $8.800 fﬁg&igww“co $842.150|  $33.700 $0 $0 $0 $0 $211.000
ATRES NTES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP A Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.120.091.509| $1.123.593.319| $1.123.593.319| $1.117.179.598 $179.320.900 $44.977.000 $ 36.044.400 $ 44.453.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $304.795.400 $0| $304.795.400
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Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del CGall Center

@

Ahora Asegurador:

, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento

Asequradora Solidaria

o de (olombia ) o
NIT: 860,524,654-5 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
- PATRICLSUSPO9V4

e o Gmaiasa
e

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

5402073539 POLIZA No: 540-47-994000037864 ANEXO: 0

AGENCIA EXPEDIDORA: MONTERIA COD.AGENCIA: 540  RAMO: 47
DIA  MES ARO DiA MES  AKO
TIPO DE MOVIMIENTO: EXPEDICION TIPO DE IMPRESION:  IMPRESION | g2 | 01 | 2026 ‘ | 02| 01 | 2026
L I
. FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION J
DATOS DEL AFIANZADO —.
NOMBRE:  DON ASEC LTDA IDENTIFICACION:  NIT 812.000.152-7 1
| EN: - - . T A ND:
‘ DIRECCION: CALLE 34#4-63 CIUDAD: MONTERIA, CORDOBA TELEFONC: 9157442131 J
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
7 "
ASEGURACO:  DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. IDENTIFICACION:  NiT 890.480.059-1 |
BENEFICIARIO: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. IBENTIFICACION:  yr 890.480.059-1 ‘
AMPAROS
GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
DESCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
CUMPLIMIENTO 30/12/2025 30/04/2027 187,082,210.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 30/12/2025 31/12/202% 93,541,105.00
CALIDAD DEL SERVICIO 30/12/2025 30/04/2027 187,082,210.00
CALIDAD DEL BIEN 30/12/2025 30/04/2027 187,082,210.00
BENEFICIARIOS
NIT 890480058 -~ DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.:
OBJETC DE LA GARANTIA
EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGC DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO No. 3531 DE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CCON CONTRATAR FEL SERVICIC DE ASEQ INTEGRAL EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026.

YALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: ‘ I TOTAL A PAGAR:
$ ***654,787,735.00 § whkkkkEkk3 365 942 $xx*%15 000.00 i § *kkdhkg42 379 | § Fhkwkkxkkg 023,321
7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPANIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADD
| ERNESTO BRUNAL TACHACK 10782 100.00 e \\
5
\\
| S

r N

N ¥ AUTORIZAGION: DEGLARD CONOCER Y ESTAR INFORMADO QUE LOS GANALES QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGNOS HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN\EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN SER
UTILIZADGS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, AS| COMD PARA EL ENVIC DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVES DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERIA POR APLICACIONES WEB, CORREGS ELECTRONICOS Y
LLAMADAS TELEFONICAS OE CARACTER COMERCIAL O PUBLICITARID, TODO DENTRO DEL MARGO LEGAL APLICABLE. DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA ASEGURADORA Y0 SUS GESTORES COMERGIALES, DE COBRANZA
£ INTERMEDIAR!OS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DEGLARAGION, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREO ELECTRONICO Y EN ALGUNOS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIO DE GESTION AUTOMATICA.
EN CASD QUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTION DE COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREQ ELECTRONICO: GESTIONDECARTERA@SOLIDARIA.GOM.CO, PARA. FINES COMERCIALES POR FAVOR
INFORMAR AL CORRED  GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIACOMCO Y  PARA  MODIFIGAR O  ACTUALIZAR SUS  DATOS DE  CONTAGTO POR  FAVOR INGRESAR  A:  hpsiwww.solidarla.com.coiwa_digitalcllontilogin |

2
8
&
2
o

\
MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMAGION; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMEIA ENTIDAD
COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,ALMACENAR, UTILIZAR, GIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS,
PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOGIONALES, ¥ CUALQUIER OTRQ RELACIGNADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USD DE LOS DATOS
EN ACTIVIDADES DE MERCADEQ, PROMOCION Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCERQS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DE
2.012, DECRETO 1074 DE 2015 ¥ DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA, EN TODO CAS0, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMAS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES ACOROE CON LA LEGISLACION APLICABLE. ESTA AUTORIZACION SE MANTENDRA POR EL TIEMPO DE DURACION DEL VINCULD O LA PRESTACION DEL SERVICIO ¥ POR EL TIEMPQ DE DURACION DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO
ESTABLECIDD EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARG QUE HE GONOGIDO LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE EN_: HTTPS:/ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD ASPX

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK com. “ in il < aspx ¥ BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO\TAL ¥ COMO
FIGURA EN EL TITULO DE ESTE DOCUMENTO.  TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WES hitps:ihvvew. aseguradorast IdurJ:.'i:uQ\.Du‘ EN EL MENU “SERVICIOS", OPCION *CONSULTA POLIZA DE CUNIPLTM\EI{‘J\EJ ¥ OTROS®

T ———

415)7701861000012(8020)000000000007000540207353 N

L
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FIRMA ASEGURADOR (

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9445 Piso 12 Bogotd — N
CBDC207A0FOBFFTB5C o ’

Defensor dol Consumider Financlero — Principal: Juan Sebasti4n Partilla Partilla - Defensar del Consumidor Financiero - Suplento: José Guillermo Pefia Gonzdlez
Direceidn: Av 19 # 114 — 09 oficina 502 Bogola — Teléfonos: (601) 213 13 70 — 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79 — 323 232 20 34 - Corree electrénico: contacto@pgabogados.com
Horarlo: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayer Informaclén lo invitamos a consultar el folleto en al siguiente link de nuestra pagina web:
hitps:ifaseguradorasolidaria.com.cofresourcesfsitel/General/2025/DEF ENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F  pal

- REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFEGTUAR RETENCION EN LA FUENTE

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93

Componia de Seguros



SUFSRINIENOERSTA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

para realizar el procedimiento

informacidn de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia cenfirma la

i Ngor £

LIt 0 B o
e Frabigie o St

g' D Aseguradora Solidaria
» deolombia POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NIT: 360.524,654-6

NUMERQ ELECTRONICO
PARA PAGOS
5402073547 POLIZA No: 540 -74 - 994000008167 ANEXO:0
AGENCIA EXPEDIDORA: MONTERTA COD.AGE: 540  RAMO: 74 PAP:
DA MES ANO DIA MES ARNO ~ HORAS o DiA MES ARO HORAS DA MES ARO
| 02 | o1 | 2026 MIGENCADELAPOLIZA | 31 | 12 |2025] 23:59 | | 31 | 07 | 2026 [23:59 | 212| | 02 | 01| 2026
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE AlLas VIGENCIA HASTA ALAS DIAS FECHA DE IMPRESION
| MODALIDAD FACTURACION: ANTAT, TIPO DE IMPRESION: REIMPRESION J
) o
DIA MES ARO HORAS DiA MES ARO HORAS DIAS R
EXPEDICION
D MIEN : .
(T‘”" =HEHMENTD VIGENCIADEL ANEXO| 31 | 12 |2025| 23:59| | 31 | 07 | 2026 [23:59 | 212 |
\ VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS P
DATOS DEL TOMADOR z
[ nowere: DON ASEO LTDR IDENTIFICACION:  NIT 812.000.152-7 ;
| w
lD'REccmNi CALLE 34#4-63 clubAD: MONTERIZ, CORDOBA TELEFONO: 41 ¢y 0y 31 ‘%
2121 )9
. DATOS DEL ASEGURADQ Y BENEFICIARIO E
ASEGURADO: N ¥ i
DON ASEC LTDA IDENTIFICACICN:  NIT 812.000.152-7 | o
o
DRECCION: CALLE 3444-632 cluoad: MONTERIA, CORDOBA TELEFOND: 3959449731 §
- 7]
X7}
BenerFiciario; TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION:  wiT 001-8 i
DATOS DEL RIESGO Y AMPARCS
(ASEGURADO: DON ASEOQ LTDA NIT : 812000152
ITEM: 1 DEPARTAMENTQ: CORDOBA CIUDAD: MONTERIA

DIRECCICN: CALLE 0 No. - LUGAR DONDE LABORA EI PROFESIONAL
ACTIVIDAD: CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS

TIPO EDIFICIC: NC APLICA PARA ESTE RAMO TIPO DE RIESGO: ESTATAL MANZANA: 0-1
DESCRIPCICN AMPAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
CONTRATO $ 284,700,000.00

PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 284,700,000.00

DEDUCIBLES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

BENEFICIARIOS
NIT 001 - TERCEROS AFECTADOS

INDEMNIZAR LOS PERJUCIOS PATRIMONIALES Y EXTRAPATRIMONIALES ATRIBUIBLES A LOS ASEGURADCS, POR LESIONES, MUERTE
¥/O DANOS A LA PROPIEDAD DE TERCEROS, DERIVADOS DEL CONTRATO No. 3531 DE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES, RELACIONADC CON CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2025.

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO E

| VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: | GASTOS EXPEDICION: | VA TOTAL A PAGAR:
$ *%*%284,700,000.00 § hkkkxkkxk*k%x406 080 ‘ Sx*x*x15,000.00 § *EFAXAXXGT 105 § Fkkxkkkkk*x508 185
|__
INTERMEDIARIO COASEGURO CEDIDO
4 NOMBRE CLAVE WPART NOMBRE COMPARNIA %PART VALOR ASEGURADQ h
|ERNESTO BRUNAL TACHACK 10782 100.00

|
|LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUEIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A
\ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMEIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y OE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CD@.

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK com. di d as| ¥ BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y'GOMO FIGURA EN EL TITULD DE
ESTE DOCUMENTO. TAMEIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WEB P! £OM.C: EN EL MENU "SERVICIOS", OPCION "CONSULTA POLIZA DE“.CUMPLIMIENTQ Y OTROS".
b /
74 /e
fi o
i \ | \ |
\ FIRMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000540207354 \ | FIRMA TOMADOR o
. e Y N il
DIRECCION N?T]F[CACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota \J o l':?q YESVACA O \
Ik, BT
CBDC207A0F0EFFTESE CLIENTE \ i’ ,-;:[ |

|

Dafensor del Consumidor Financiero — Principal: Juan Sebasti4n Portilla Portilla - Dofensor del Consumidor Financiaro — Suplente: José Guillermo Peia Gonzalez
Diraccién: Av 19 # 114 - 09 oficina 502 Bogotd — Teléfonos: (601) 213 13 70 — 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79— 323 232.‘29 34 - Correo electrénico: contacto@pgabogados.cam
Horario: Lunes a Viernes de 8:00 am, a 12:00 p.m. ¥ 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor Informaclén lo Invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:

t ac om.calfesct Isite1/General/2025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F . pdf

Cornpofia de Seguros




LISTADO DE ASEGURADOS

POLIZA SEGUROC DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DATOS DE LA POLIZA

(Wo. potzzn: 994000008167

ANEXD: TIFO DE MOVIMIENTO:; 0O BRGINA: 2
TOMRDOR DON ASEC LTDA IDERTIFICACION: 812.000.152~7
\.
ASEGURADCS
ITEM ASEGURADO C.C. & NIT UBICAGION DEL PREDIO CIUDAD VALOR ASEGURADC | PRIMA SIN IVA | PRIMA CON IVA
DON ASEC LTDa 1 152- L . = LU E | MONTERT . - -
1 ON ASEC LTDA 812000152-7 EiBéE 0 Mo LUGAR DONDE | MONTERTA 284,700,008.00 | 436,080 593,185

PRIMA TOTAL SIN IVA

PRIMA TOTAL CON IVA

428,080

353,185




GOBERNACION
de BOLIVAR ]
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

CONTRATO No. 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
Contratar el servicio de aseo integral en las instituciones educativas oficiales del departamento de Bolivar afio 2026,

Proceso Nimero LIE:SED—I][IE—ZI]ZE.
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL SEGUNDO PAGO «I

La presente acta de sequimiento consolida |a informacidn y las evidencias de las actividades realizadas
en el periodo comprendido entre el | y el 31 de marzo de 2026, para cada uno de los componentes que
conforman el Esquema del Servicio de Aseno de acuerdo con lo establecido en el contrato No. 3a3! del 3
de diciembre de 2025; tomando coma insumos las visitas de campo realizadas por la supervisian, actas
de reunion e informes presentados tanto por el contratista como por los rectores de las instituciones
educativas focalizadas, en los siguientes términos:

| - INFORMACION GENERAL.

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SED
CONTRATISTA DON ASED LTDA
NIT 812.000.152-7

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLD

CEDLILA DE CILUDADANIA b.683.016

CONTRATAR EL SERVICID DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

UBJETO OFICIALES DEL DEPARTAMENTD DE BOLVIAR AND 2026,

VALOR MIL OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIEN PESOS
MCTE (§1.870.822.100.00)

CDP No. 1142 del 04 de noviembre de 202a.

REGISTRO PRESUPLESTAL | No. 10628 del 31 de diciembre de 2025

El plazo estimado del contrato es de siete (7) meses y/o hasta agotar el valor del
contrato, lo que ocurra primero, contados a partir de |a fecha de suscripcidn del
PLAZO acta de inicio por las partes, previa aprobacion de la garantia dnica. En todo caso el
plazo de ejecucidn del contrato no podré exceder el 31 de diciembre de 2026. Salvo
|as excepciones contempladas en |a legislacidn vigente

El Departamento realizara el pago mensual, de acuerdo con el cumplimiento de las
obligaciones descritas, previa presentacion de: La factura, el reporte de pagos de
seguridad social y parafiscales (normatividad vigente), Certificado de cumplimiento
de las obligaciones suscrito por el supervisor del contrato y validacion plataforma
FORMA DE PAGD que disponga la Secretaria de Hacienda. El contratista garantizara el pago de las
obligaciones laborales y el pago de aportes de seguridad social y parafiscal,
condicidn que serd verificada al momento de |a presentacidn de la factura. En ningin
caso el pago de las obligaciones de némina, prestaciones sociales y sequridad social
estara supeditado al pago de facturas que realice |a Entidad.
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GOBERNACION
ae BOLIVAR ,
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

CONTRATO No. 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Contratar el servicio de aseo integral en las instituciones educativas oficiales del departamento de Bolivar afio 2026,

Proceso Namero LIC-SED-00a-2025.

PERFECCIONAMIENTD, ACLARACIONES Y EJECUCION

POLIZA Paliza de Cumplimiento No. 940-47-394000037864 (ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA) vy, Paliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. 040-74-
99400000167 (ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA).
Cumplimiento Del 30-12-2025 al 30-04-2027

AMEARDS Ealida.d del SErvic.iu . Del 30-12-2025 al 30-04-2027
Salarlu.s, F'r.estamnnas Sociales e Del 30-19-2075 &l 31-17-2079
Indemnizaciones Laborales

FECHA DE

APROBACION 02 de enero de 2026

CONSIDERANDO:

(lue el contrato No. 3531 de 2025 establece |a obligacian del contratista de prestar el servicio de aseo y limpieza en las
instituciones educativas oficiales del Departamento de Bolivar.

(lue, conforme a los términos del contrato, el pago se realizara de manera mensual, previa presentacicn de |a factura y
|os soportes correspondientes.

(lue el contratista ha presentado el informe de supervisian correspondiente al periodo comprendido entre el |y el 31 de
marzo de 2026, evidenciando el cumplimiento de sus obligaciones.

(lue la supervisian del contrato ha verificado el cumplimiento de las actividades contratadas y |a correcta ejecucian de
|os servicios prestados en las instituciones educativas focalizadas.

HECHOS:

Se certifica que |a empresa DON ASED LTDA ha ejecutado las actividades de aseo, limpieza y mantenimiento en
|as instituciones educativas asignadas durante el periodo del | y el 31 de marzo de 2026.

Se ha realizado la contratacion de 75 operarias de aseo, quienes prestaron sus servicios de manera
satisfactoria, segin certificaciones de |os directivos docentes.

Se evidencia el pago de la ndmina de las operarias de aseo, asi como el cumplimiento de los aportes a sequridad
social y parafiscales, conforme a los soportes presentados.

Se certifica que el porcentaje de ejecucian financiera del contrato con base en lo facturado corresponde al
13,91% del valor total del mismo.

Se anexan |os siguientes soportes:

v" Informe de ejecucidn del servicio.
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GOBERNACION
~de BOLIVAR )
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

CONTRATO No. 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
Contratar el servicio de aseo integral en las instituciones educativas oficiales del departamento de Bolivar afio 2026,

Proceso Namero LIC-SED-005-2025.
v' Pvidencias digitales de ndmina y planillas de pagos.
v' [ertificaciones de servicio del mes de febrero - marzo 2026.
v" Planilla digital No. 84302656 de fecha 17 de marzo de 2026 que certifica el pago de aportes de

seguridad social.
v" Certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y parafiscales expedido por el revisor fiscal

de la empresa DON ASED LTDA.

VALOR DEL PAGD PARCIAL:

Con base en la revisian del informe de supervisidn y los soportes anexos, se procede a aprobar el primer pago parcial
correspondiente al 13,91% del valor total del contrato, por un monto de:

DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
MCTE (S273.904.487)

Para constancia, se firma en el municipio de Turbaco, Bolivar, a los siete (7) dias del mes de abril del afio dos mil

veintiseis (2026).

FIRMAS:




GOBERNACION DE BOLIVAR

SECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION DE CONTABILIDAD

FORMATO DE DISTRIBUCION DE ICA PROVEEDORES DPTO DE BOLIVAR

PROVEEDOR: |DON ASEOQ LTDA

N.L.T. N°: [812000152-7 FACTURA o CTA COBRO:|FE 4347 FECHA:| 6/04/2026

CONTRATO: 3531 ACTA N° 2|TELEFONO: |3156841125

Certifico que una vez revisada la documentacion de la factura del proveedor descrito en la parte superior, la
distribucion de la retencion del ICA para los municipios o es la siguiente:

DISTRIBUCION:
MUNICIPIO % MUNICIPIO %

Achi 1% Pinillos 1%
Altos del Rosario 1% Regidor 0%
Arenal 1% Rio Viejo 3%
Arjona 10% San Cristobal 5%
Arroyohondo 0% San Estanislao 4%
Barranco de Loba 3% San Fernando 0%
Calamar 1% San Jacinto 0%
Cantagallo 3% San Jacinto del Cauca 0%
El Carmen de Bolivar 2% San Juan Nepomuceno 4%
Cartagena de Indias 0% San Martin de Loba 3%
Cicuco 1% San Pablo 5%
Clemencia 3% Santa Catalina 1%
Cérdoba 1% Santa Cruz de Mompox 3%
El Guamo 0% Santa Rosa 3%
El Pefidn 0% Santa Rosa del Sur 9%
Hatillo de Loba 8% Simiti 1%
Magangué 0% Soplaviento 0%
Mahates 0% Talaigua Nuevo 0%
Margarita 0% Tiquisio 3%
Maria La Baja 6% Turbaco 5%
Montecristo 1% Turbana 0%
Morales 3% Villanueva 1%
Norosi 1% Zambrano 3%
TOTAL DISTRIBUCION 100%

FIRMA:

BIANIS SOFIA JIMENEZ ESCOBAR CC 30,685,469
ESCRIBA AQUI EN CALIDAD DE QUE SE CERTIFICA LA DISTRIBUCION DEL ICA
ESCRIBA AQUI LA CC
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GOBERNACION
de BOLIVAR
Secretaria de Educacion

GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,
Proceso Nomera LIC-SED-005-2023.

El presente informe consolida la informacian y las evidencias de las actividades realizadas en el periodo
comprendido entre el | y el 3| de marzo de 2026, para cada uno de los componentes que conforman el Esquema
del Servicio de Asen de acuerdo con |o establecido en el contrato No. 3531 del 31 de diciembre de 2025; tomando
como insumos |as visitas de campo realizadas por |a supervisidn, actas de reunidn e informes presentados tanto
por el contratista como por los rectores de las instituciones educativas focalizadas, presento informe de
sequimiento en |os siguientes términos:

| - INFORMACION GENERAL.

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SED
CONTRATISTA DON ASED LTDA
NIT 612.000.152-7

REPRESENTANTE LEGAL | FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO
CEDULA DE CIUDADANIA |6.883.516
CONTRATAR EL SERVICID DE ASED INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES

UBJETD EDUCATIVAS DFICIALES DEL DEPARTAMENTD DE BOLVIAR AND 2025.

VALOR MIL DCHOCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIEN
PESOS MCTE ($1.870.822.100.00)

COP No. 1142 del 04 de noviembre de 2023

REGISTRO No. 10628 del 3! de diciembre de 2025

PRESUPLESTAL No. 166 del 14 de enero de 20256.
El plazo de ejecucian del contrato sera hasta agotar el valor del contrato,
contado a partir de la suscripcian del acta de inicio previo registro
presupuestal y aprobacian de palizas, durante los dias de permanencia

PLAZE de los estudiantes en las instituciones educativas de acuerdo con el

calendario académico de la vigencia 2023, y aquellos que posterior al

calendario correspondan al trabajo de docentes y directivos docentes y

las jornadas de limpieza que requiera la infraestructura de las sedes

educativas para garantizar la gestion del servicio educativo. En todo
1
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GOBERNACION
de BOLIVAR
Secretaria de Educacion

GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,
Proceso Nomera LIC-SED-005-2023.

caso el plazo de ejecucion del contrato no podré exceder el 3l de
diciembre de 2023 a menos que ocurran las excepciones previstas en la
|egislacian vigente.

El Departamento realizard el pago mensual, de acuerdo con el
cumplimiento de las obligaciones descritas, previa presentacion de: La
factura, el reporte de pagos de seguridad social y parafiscales
(normatividad vigente), Certificado de cumplimiento de las obligaciones
suscrito por el supervisor del contrato y validacidn plataforma que
FORMA DE PAGO disponga la Secretaria de Hacienda. El contratista garantizara el pago
de las obligaciones laborales y el pago de aportes de sequridad social y
parafiscal, condician que sera verificada al momento de |a presentacidn
de la factura. En ningiin caso el pago de las obligaciones de namina,
prestaciones sociales y sequridad social estara supeditado al pago de
facturas que realice la Entidad.

PERFECCIONAMIENTD, ACLARACIONES Y EJECUCION

POLIZA Paliza de Cumplimiento No.  540-47-394000037864 (ASEGURADORA
SOLIDARIA DE COLOMBIA) vy, Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual
No. a40-74-33400000167 (ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA).
Cumplimiento Del 30-12-2025 al 30-04-2027

AMPARDS Calidad del Servicio Del 30-12-2025 al 30-04-2027
Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales Del 30-12-2023 al 3I-12-2073

FECHA DE

ARROBACION 07 de enero de 2026




GOBERNACION
de BOLIVAR
Secretaria de Educacion

GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,
Proceso Nomera LIC-SED-005-2023.

Objetivo general

El presente informe tiene como finalidad sustentar la cuenta presentada por el contratista DON ASED LTDA,
correspondiente al periodo comprendido entre el |y el 31 de amrzo de 2026, mediante |a certificacion de la
adecuada ejecucion del contrato desde los componentes técnico, administrativo y financiero, para efectos del
tramite de pago ante la Entidad.

Asi mismo, el informe permite evaluar de manera independiente, objetiva y verificable el cumplimiento de las
obligaciones contractuales asociadas al servicio de aseo en las instituciones educativas oficiales focalizadas en
el Contrato No. 308! de 2029, con el propasito de determinar el grado de cumplimiento de las obligaciones
aplicables durante el periodo evaluado, conforme a los siguientes criterios:

Revisin del Contrato: Obtener una copia del contrato 3a3! del 2025 para revisar detalladamente las
obligaciones establecidas tanto para la parte contratante, como para |a contratista.

Criterios de Evaluacidn: |dentificar |os criterios especificos de evaluacion que se establecen en el contrato
para medir el cumplimiento de las obligaciones. Que pueden incluir la frecuencia y calidad de los servicios de
limpieza, el mantenimiento de &reas comunes, la disponibilidad de productos de limpieza adecuados, la
capacitacion del personal de limpieza, entre otros.

Recopilacidn de Datos: Recolectar datos pertinentes para evaluar el desemperio de |a contratista en relacion
con las obligaciones establecidas en el contrato. (Que puede incluir registros de inspeccian, quejas de los
usuarios, informes de mantenimiento, etc.

Inspeccidn en Sitio: Realizar inspecciones en las instituciones educativas para verificar de manera directa el
estado de limpieza y el cumplimiento de |as obligaciones por parte del contratista. Durante estas inspecciones,
cuyo propdsito es documentar cualquier hallazgo relevante.

Entrevistas: Realizar entrevistas con el personal de las instituciones educativas y con el personal de limpieza
contratado para obtener retroalimentacian sobre |a calidad de los servicios de aseo y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.



GOBERNACION
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Secretaria de Educacion
GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,
Proceso Nomera LIC-SED-005-2023.

Anélisis de Hallazgos: Analizar la informacidn recopilada para determinar si el contratista estd cumpliendo
satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato. Identificar &reas de cumplimiento
satisfactorio y areas que requieran mejoras.

Informe de Evaluacién: Elaborar el informe detallado que resuma los hallazgos de la evaluacian, incluyendo
observaciones sobre el cumplimiento de |as obligaciones contractuales, areas de cumplimiento satisfactorio y
greas que requieran mejoras. El informe debe ser claro, objetivo y respaldado por evidencia concreta.

Reunién de Retroalimentacion: Presentar los resultados del informe de evaluacion a todas las partes
interesadas, incluyendo al contratista y a los representantes de las instituciones educativas, para discutir los
hallazgos y establecer acciones correctivas, si es necesario.

Al sequir estos pasos, podemos realizar una evaluacion independiente y objetiva del cumplimiento de las
obligaciones del contrato de aseo en las instituciones educativas oficiales focalizadas en el contrato 3220 del
2024. Esto proporcionara una base sdlida para tomar decisiones informadas sobre el contrato y garantizar un
adecuado nivel de servicio para las instituciones educativas y sus usuarios.

Il - OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Se deja plena constancia de que EL CONTRATISTA Y EL CONTRATANTE, manifiestan estar totalmente de acuerdo
con la presente informacidn de acuerdo con lo estipulado en el Contrato. Lueqo de Verificar las obligaciones de
contratista en los componentes técnicos y financieros de contratos, de acuerdo con la revision del informe y la
visita realizada.



GOBERNACION
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Secretaria de Educacion

GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

Proceso Nomero LIC-SED-005-2075.

Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,

item | Dbligaciones Generales del Contratista Cumple/No
Cumple
Prestar el servicio de aseo y limpieza y mantenimiento en general en las condiciones
||y términos descritos en el presente documento y la propuesta seleccionada en el Cumple
procesa.
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
7 soliciten en desarrollo del contrato. Acatar las indicaciones que el apoyo a la Cumole
supervision |e sefiale en cumplimiento del objeto contractual conforme a las P
especificaciones de |os servicios a prestar.
3 | Asistir a las reuniones que programe |a supervisian del contrato. Cumple
i Seleccionar para la prestacian de los servicios integrales de aseo y mantenimiento, Cumole
personal altamente calificado e iddneo pare prestar estos servicios. P
Asumir los costos del personal y los gastos que se requieran para cumplir el objeto
d | del contrato en el tiempo aqui estipulado de conformidad con la normatividad vigente Cumple
para el caso.
El contratista debera presentar dentro de los (08) dias siguientes a la suscripcian del
acta de inicio las hojas de vida del personal contratado para |a ejecucian del mismo
B |al funcionario que ejerza la supervisian o interventoria, en caso de advertir alguna Cumple
causal que impida la prestacion del servicio serd comunicada para que proceda al
reemplazo del mismo, dentro de |os 7 dias siguientes a la notificacidn e la solicitud
7 Realizar los cambios solicitados por |a entidad, en un término méximo de dos (2) dias| No aplica en
en caso de que a ellos hubiese lugar. este pago.
Proporcionar la totalidad del personal requerido por la Entidad y ofrecido por el
contratista durante toda la ejecucidn del contrato, asi como entregar la dotacidn
g respectiva (uniformes) y los elementos de proteccion que cumplan con la Cumple

normatividad vigente en Seguridad industrial. El contratista deberd entregar dentro
de los (8) dias siguientes a |a suscripcian del acta de inicio las planillas de entrega la
dotacian de todo el personal.




Secretaria de Educacion
GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,
Proceso Nomera LIC-SED-005-2023.

Responder por |a recoleccion, clasificacion y disposician final de los desechaos, en
todos |os puntos de atencidn, garantizando el estricto cumplimiento de las normas
ambientales del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria de Salud, Cumple
Secretaria de Medio Ambiente y demas autoridades sanitarias y/o ambientales
competentes.

Larantizar que el personal asignado para el desarrollo de las actividades objeto del
contrato, observe un trato cordial y respetuoso con los rectores. docentes,
administrativos, estudiantes y contratistas que laboren en las Instituciones
Educativas, asi como a la comunidad que asiste a las instalaciones de las mismas.

Cumple

Larantizar la calidad y la marca de los uniformes y herramientas ofrecidos y
entregados a las operadoras de aseo en las instituciones educativas, en caso de que
no satisfaga las necesidades de |a entidad, este debe cambiarlos por uno (s) de
superior calidad.

Cumple

Adoptar las medidas de sequridad industrial para evitar |a ocurrencia de accidentes
durante |a ejecucidn del objeto contractual, de conformidad con lo establecido en Ley
9 de 1978, Decreto 1994 de 1984 y demés normas que |a reglamenten y/o modifiquen

No aplica en
este pago.

Realizar una capacitacian al personal sobre Manejo Integral de Residuos. Cuando el
contratista reemplace personal, aquel deberd garantizar el cumplimiento del Cumple.
requisito de capacitacidn

Responder directamente por cualquier pérdida o sustraccion de bienes y por dafios
que se causen a los mismos o a las instituciones donde se preste el servicio, que sea
comprobado a cualquiera de los empleados del Contratista, en un término no mayor
a ocho (8) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento que le formule el
responsable del control de ejecucion que se designe por parte de la Entidad
reparando, reintegrando o restituyendo el bien o bienes perdidos, por otro u otros
iguales o de caracteristicas equivalentes.

No aplica en
este pago.

Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los Bienes hasta
que sean entregados en el lugar (institucian educativa) que se le requiera a través|  No aplica
del supervisor.

Cumplir con las obligaciones derivadas del estudio previo, pliego de condiciones, y las

demas que solicite |a Entidad en |a ejecucian del contrato. Cumple




GOBERNACION
de BOLIVAR
Secretaria de Educacion

GOBERNACION DE BOLIVAR

INFORME SUPERVISOR CONTRATO 3531 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

Proceso Nomero LIC-SED-005-2075.

Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,

Cumplir con todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, asi

[7 |como todas las normas, leyes y reglamentos vigentes, o que se expidan Cumple
posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la ejecucidn del contrato.

(8 | Cumplir con los requisitos de |egalizacion del presente contrato. Cumple
Presentar oportunamente la factura, junto con los certificados de pago de la

19 . ) ) Cumple
sequridad social y parafiscal.
Cumplir con el pago oportuno de los aportes al sistema de sequridad social en salud
y parafiscales, durante toda la ejecucion del contrato y en general dar estricto

20 |cumplimiento a la totalidad de |as obligaciones con el sistema integral de |a sequridad Cumple
social y para fiscales, derivadas de |a Ejecucion de contrato de conformidad con el
articulo 23 de la Ley 110 de 2007
Pagar de manera oportuna a los empleados que prestaran los servicios para la

A B . : ) Cumple
ejecucian del contrato, su salario y el pago de prestaciones sociales a que haya lugar.
Entregar al supervisor designado por la Entidad, la informacidn que le sea solicitada

27 " . o Cumple
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.
El contratista debera reportar via correo electronico, al supervisor del contrato, la

7 magquinaria, insumos que ingresaran a cada una de las instituciones educativas, a| No aplica en
efectos de que la empresa de vigilancia y sequridad (si la hubiere) permita el ingreso.|  este pago.
lgualmente, |a salida de herramienta y/o material.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta |

24 ) ) : Cumple
Secretaria a traves del supervisor del contrato.
El personal que disponga la empresa de Aseo y Limpieza para la prestacian del
servicio, brindard apoyo con el propasito de evitar la propagacian y contagio de

20 . . ) - Cumple
enfermedades que se puedan generar por |a insalubridad de las areas utilizadas por
|os estudiantes por la comunidad educativa.

2B | Asistir a las reuniones que programe el supervisor del contrato. Cumple

27 | Cumplir con los requisitos de legalizacion del presente contrato Cumple

28 Proceder con la liquidacidn del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a|  No aplica en
la terminacitn del mismo. este pago.
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Contratar el servicio de aseo integral en |as instituciones educativas oficiales del departamento de bolivar afio 2026,

23

En caso de no contar con sede, sucursal o agencia en el departamento de Bolivar, el
contratista debera acreditar la constitucion de la misma, en el término de 13 dias
habiles contados a partir de la firma del contrato, para lo cual debera aportar el
correspondiente certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio.

Cumple

3l

Las demas que surjan de la naturaleza del contrato

Cumple

El contratista debera prestar los siguientes servicios adicionales.

El contratista debera prestar los siguientes servicios adicionales. a) La empresa
debera realizar fumigacion en el 20% de las instituciones educativas durante la
ejecucion del contrato, para asi garantizar el control de plagas, para ello debera
especificar el método y |os productos a utilizar b) Prestar el servicio de limpieza de
las ventanas y de la fachada de las instituciones educativas. c) Realizar por lo menos
una brigada de aseo en las instituciones educativas, durante la ejecucion del contrato.

Esta actividad
para el mes de
abril

IIl - RELACION DE INVERSION BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA.

BALANCE DEL CONTRATO

VALOR AUTORIZADD
EN ESTA ACTA

item | DESCRIPCION VALOR INICIAL VALOR CANCELADD

VALOR INICIAL | § 1.870.822.100,00

ENERD 26 A
FEBRERD 28

§ 297.706.631.00 $0.00( §297.706.631.00

B MARZO § 273.904.487.00 |  § 273.304.487,00

TOTALES S 97LEILIB,00 | §273.904.487,00 | $ 297.706.631,00

IV - CUENTAS PENDIENTES DEL CONTRATO.

POR CONCGEPTO DE 2 PAGD PARCIAL 30.53% $273.904.487,00

VALOR TOTAL A FAVOR DEL CONTRATISTA $273.904.4871,00
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V - DBSERVACIONES

Se deja plena constancia de que EL CONTRATISTA Y EL CONTRATANTE, manifiestan estar totalmente de acuerdo

con el presente informe de Supervisidn.

El contratista hizo entrega del informe de ejecucian correspondiente al SEGUNDO corte que corresponde a las
actividades realizadas en el mes de marzo de 2026 el cual fue revisado por la supervisidn y se dejan los
siguientes comentarios.

La empresa DON ASED LTDA. lueqo de recibir |a focalizacion de las instituciones educativas entregadas
por la supervision del contrato, procedia con la seleccian y contratacian del personal para inicial las
actividades a partir del 26 de enero del 2026, en las instituciones educativas de bolivar focalizadas.
Durante el mes de enero - febrero se realizd |a contratacion de 75 operarias de aseo, que prestaron sus
servicios a satisfaccidn en las instituciones educativas de acuerdo con la certificacian expedida por los
directivos docentes.

En el mes de marzo no se presentd novedad de personal en la institucian educativa.

Las operarias contradas realizaron el servicio integral de aseo, limpieza y mantenimiento en cada una de
|as sedes que |e fueron asignadas desde el | y el 3| de marzo de 2026, periodo este objeto de supervisian.
Se evidencia pago de la ndmina del | y el 3| de marzo de 2026, para lo cual se anexa nomina en formato
Excel y soporte de transacciones Bancolombia del pago realizado a cada operario contratado. Se anexa
soporte fechado el dia 17 de marzo del 2026.

Se recibio con el informe de ejecucidn, evidencias digitales de Nomina y planillas de pagos, certificaciones
de servicio del mes de febrero - marzo 2026.

Se evidencia las actividades desarrollas por los toderos sin costo para la administracian, en las siguientes
instituciones educativas

La ejecucian financiera de contrato con base en |o facturado es de un $0,05% del valor del contrato, y de
acuerdo al informe financiero entregado por la empresa DON ASED a fecha de enero - febrero del 2026 es
de un 30,50% del valor total del mismo.

Se anexan planilla digital No. 84302636 de fecha 17 de marzo del 2026 donde certifica 17 de marzo de 2026
la empresa DON ASED LTDA, cancelo los aportes de sequridad social de sus empleados.

De acuerdo con el certificado de cumplimiento de articulo al de ey 789 de 2002 y articulo 23 ley 1130 de
2007, el revisor fiscal de la empresa DON ASED LTDA, con NIT: 812000152-7, certifica que la compaiia
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durante los altimos (B) meses se encuentra al dia en |os conceptos de salud, pensidn, riesqo laboral, cajas
de compensacion familiar, ICBF y SENA. Certificado con fecha de expedicion de 17 de marzo de 2026.

En conclusidn, el contratista y el contratante manifiestan su conformidad con el informe de supervisian, el cual
detalla la ejecucion del contrato durante el mes de marzo de 2026. Se evidencia |a contratacicn y desempefio
satisfactorio de 70 operarias de aseo en las instituciones educativas focalizadas, asi como el cumplimiento de
pagos y obligaciones laborales, incluyendo la namina y aportes de sequridad social. Ademaés, se certifica la
ejecucian financiera del contrato en un 30,03% y se presentan los soportes correspondientes.

Para constancia se recopild material magnético de la ejecucidn del proyecto, se firma el presente informe al

(los) 07 diaglel mes de abril del 2026.

JORGE AERREN-LOGREIRA

Superviso

10
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LICITACION PUBLICA No. LIC-SED-005-2025
CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026

CLAUSULADO CONTRATO No. 3531 DE 31 DE DICIEMBRE DE 2025

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

RAFAEL MONTES COSTA - SECRETARIO JURIDICO -
REPRESENTANTE LEGAL DELEGADO POR EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR (Decreto 052 de 2024)

IDENTIFICACION 73007790
CONTRATISTA DON ASEO LTDA
NIT 812000152-7
REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO
IDENTIFICACION 6.883.516
OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN
OBJETO LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026
MIL OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS

VALOR VEINTIDOS MIL CIEN PESOS MCTE
($1.870.822.100.00)
PLAZO (7) MESES

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ANO 2026

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE: El servicio de aseo contratado tiene como fin de garantizar las
condiciones de salubridad y aseo, indispensables para la prestacion del servicio publico educativo, bajo
condiciones de salubridad y garantia de los derechos fundamentales de los menores estudiantes, en
los establecimientos educativos oficiales focalizados por la Secretaria de Educacion. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. — 1. Prestar el servicio de aseo y limpieza y
mantenimiento en general en las condiciones y términos descritos en el presente documento y anexos.
2. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato. Acatar las indicaciones que el apoyo a la supervision, le sefiale en cumplimiento del objeto
contractual conforme a las especificaciones de los servicios a prestar. 3.Asistir a las reuniones que
programe el apoyo a la supervision del contrato. 4. Seleccionar para la prestacion de los servicios
integrales de aseo personal altamente calificado e idéneo pare prestar estos servicios. 5. Asumir los
costos del personal y los gastos que se requieran para cumplir el objeto del contrato en el tiempo aqui
estipulado de conformidad con la normatividad vigente para el caso. 6. El contratista debera presentar
dentro de los (8) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio las hojas de vida del personal
contratado para la ejecucion del mismo al funcionario que ejerza la supervision o interventoria, en caso
de advertir alguna causal que impida la prestacién del servicio sera comunicada para que proceda al
reemplazo del mismo, dentro de los 2 dias siguientes a la notificacion de la solicitud. 7. Realizar los
cambios solicitados por la entidad, en un término maximo de dos (2) dias en caso de que a ellos hubiese
lugar. 8. Proporcionar la totalidad del personal requerido por la Entidad y ofrecido por el contratista
durante toda la ejecucién del contrato, asi como entregar la dotacién respectiva (uniformes) y los
elementos de proteccion que cumplan con la normatividad vigente en Seguridad industrial. El contratista
debera entregar dentro de los (8) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio las planillas de
entrega la dotacion de todo el personal. 9. Responder por la recoleccion, clasificacion y disposicion final
de los desechos, en todos los puntos de atencion, garantizando el estricto cumplimiento de las normas
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ambientales del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria de Salud, Secretaria de Medio
Ambiente y demas autoridades sanitarias y/o ambientales competentes. 10. Garantizar que el personal
asignado para el desarrollo de las actividades objeto del contrato, observe un trato cordial y respetuoso
con los rectores, docentes, administrativos, estudiantes y contratistas que laboren en las Instituciones
Educativas, asi como a la comunidad que asiste a las instalaciones de las mismas. 11. Suministrar de
manera oportuna las herramientas que sean necesarios para el cumplimiento del objeto contratado,
durante toda la ejecucion del contrato segun los requerimientos del supervisor del contrato. 12.
Garantizar la calidad y la marca de los uniformes y herramientas ofrecidas y entregadas a las aseadoras
en las instituciones educativas, en caso de que no satisfaga las necesidades de la entidad, este debe
cambiarlos por uno (s) de superior calidad. 13. Adoptar las medidas de seguridad industrial para evitar
la ocurrencia de accidentes durante la ejecucién del objeto contractual, de conformidad con lo
establecido en Ley 9 de 1979, Decreto 1594 de 1984 y demas normas que la reglamenten y/o
modifiquen. 14. Realizar una capacitacion al personal sobre Manejo Integral de Residuos. Cuando el
contratista reemplace personal, aquel debera garantizar el cumplimiento del requisito de capacitacion.
15. Responder directamente por cualquier pérdida o sustraccion de bienes y por dafios que se causen
a los mismos o a las instituciones donde se preste el servicio, que sea comprobado a cualquiera de los
empleados del Contratista, en un término no mayor a ocho (8) dias habiles siguientes al recibo del
requerimiento que le formule el responsable del control de ejecucidon que se designe por parte de la
Entidad reparando, reintegrando o restituyendo el bien o bienes perdidos, por otro u otros iguales o de
caracteristicas equivalentes. 16. Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de
los Bienes y herramientas hasta que sean entregados en el lugar (institucién educativa) que se le
requiera a través del supervisor. 17. Cumplir con las obligaciones derivadas del estudio previo, pliego
de condiciones, y las demas que solicite la Entidad en la ejecucion del contrato. 18. Cumplir con todas
las obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, asi como todas las normas, leyes y
reglamentos vigentes, o que se expidan posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la
ejecucion del contrato. Cumplir con los requisitos de legalizacion del presente contrato. 19. Presentar
oportunamente la factura, junto con los certificados de pago de la seguridad social y parafiscal. 20.
Cumplir con el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social en salud y parafiscales,
durante toda la ejecucion del contrato y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las
obligaciones con el sistema integral de la seguridad social y para fiscales, derivadas de la Ejecucion de
contrato de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 21. Pagar de manera oportuna a
los empleados que prestaran los servicios para la ejecucion del contrato, su salario y el pago de
prestaciones sociales a que haya lugar. 22. Entregar al supervisor designado por la Entidad, la
informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que contrae. 23. El contratista debera reportar via correo electronico, al supervisor del contrato, los
insumos que ingresaran a cada una de las instituciones educativas, a efectos de que la empresa de
vigilancia y seguridad (si la hubiere) permita el ingreso. Igualmente, la salida de herramienta y/o
material. 24. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria a
través del supervisor del contrato. 25. El personal que disponga la empresa de Aseo y Limpieza para
la prestacion del servicio, brindara apoyo con el propdsito de evitar la propagacion y contagio de
enfermedades que se puedan generar por la insalubridad de las areas utilizadas por los estudiantes
por la comunidad educativa. 26. Asistir a las reuniones que programe el supervisor del contrato. Cumplir
con los requisitos de legalizacion del presente contrato. 27. Proceder con la liquidacion del contrato
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo. 28. En caso de no contar con
sede, sucursal o agencia en el departamento de Bolivar, el contratista debera acreditar la constitucion
de la misma, en el término de 15 dias habiles contados a partir de la firma del contrato, para lo cual
debera aportar el correspondiente certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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FAUSULEAD
Céamara de Comercio. 29. Las demas que surjan de la naturaleza del contrato. Servicios Adicionales.
El contratista debera prestar los siguientes servicios adicionales. a) La empresa debera realizar
fumigacion en el 20% de las instituciones educativas durante la ejecucion del contrato, para asi
garantizar el control de plagas, para ello debera especificar el método y los productos a utilizar b)
Prestar el servicio de limpieza de las ventanas y de la fachada de las instituciones educativas. c)
Realizar por lo menos una brigada de aseo en las instituciones educativas, durante la ejecucion del
contrato. Nota: Estos servicios adicionales forman parte integral de los requisitos minimos para la
prestacion del servicio y no generan costo adicional alguno dentro de la propuesta, es decir, se deben
cotizar la prestacion del servicio de aseo en la totalidad de las instituciones, los servicios adicionales y
con la cantidad de los elementos descritos en el presente documento, los que se entenderan incluidos
en el costo de la oferta del proponente. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: 1.
Estudiar las diferentes solicitudes de adicién, prorroga, y/o modificacion al contrato, que realice el
contratista o la supervision del contrato; donde se debera realizar una revision técnica, juridica y
econdmica de las mismas. 2. Revisar y aprobar el pago de las facturas presentadas por el contratista,
una vez cumpla con la entrega de todos los documentos requeridos para el pago. 3. Cancelar
oportunamente las facturas presentadas por los servicios prestados. Efectuar la supervision del
presente contrato. 4. Impartir al CONTRATISTA a través del supervisor designado, las instrucciones
necesarias para la ejecucion del contrato. 5. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato
CLAUSULA CUARTA — TERMINO DE EJECUCION: El plazo estimado del contrato es de siete (7)
meses y/o hasta agotar el valor del contrato, lo que ocurra primero, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio por las partes, previa aprobacion de la garantia unica. En todo caso el
plazo de ejecucion del contrato no podra exceder el 31 de diciembre de 2026. Salvo las excepciones
contempladas en la legislacion vigente. CLAUSULA QUINTA VALOR. Para todos los efectos fiscales
y legales, el valor del presente contrato se estima en la suma de MIL OCHOCIENTOS SETENTA
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIEN PESOS MCTE ($1.870.822.100.00). CAUSULA
SEXTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del
presente contrato con cargo a su presupuesto para la vigencia fiscal de 2025 Y 2026, como se describe
a continuacion:

RECURSOS MEN VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
$370.822.100.00
SGP Gas_tos $1.500.000.000.00 ORDENANZA VIGENCIAS
Administrativos - CDP 1142 DE 4 DE o
Inversion NOVIEMBRE DE 2025 FUTURAS N° 409 DEL 16 DE
DICIEMBRE DE 2025
TOTAL IMPUTACION PRESUPUESTAL $1.870.822.100.00

, CLAUSULA SEPTIMA — FORMA DE PAGO: El Departamento realizara el pago mensual, de acuerdo
con el cumplimiento de las obligaciones descritas, previa presentacion de: La factura, el reporte de
pagos de seguridad social y parafiscales (normatividad vigente), Certificado de cumplimiento de las
obligaciones suscrito por el supervisor del contrato y validacion plataforma que disponga la Secretaria
de Hacienda. El contratista garantizara el pago de las obligaciones laborales y el pago de aportes de
seguridad social y parafiscal, condicion que sera verificada al momento de la presentacion de la factura.
En ningun caso el pago de las obligaciones de némina, prestaciones sociales y seguridad social estara
supeditado al pago de facturas que realice la Entidad. CLAUSULA OCTAVA — SUPERVISION DEL
CONTRATO. La supervisién del presente contrato sera ejercida por el funcionario que se designe en el
contrato; en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 4° de la Ley 80 de 1993. Paragrafo
1. Corresponde ademas a la Supervision y/o interventoria las funciones sefialadas en la Ley 1474 de
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2011 y ademas: 1. Suscribir el acta de inicio y elaborar las actas que se requieran en desarrollo del
contrato en especial las de seguimiento, suspension, reinicio, recibo final y liquidacion. 2. Servir de
interlocutor entre la Gobernacion de Bolivar — Secretaria de Educacion y el Contratista. 3. Revisar la
ejecucion de cada una de las obligaciones del contrato, y apoyarse con los rectores de las instituciones
educativas para que le expidan reportes de la prestacion del servicio en cada una de las sedes,
mediante correo electronico u otros medios de comunicacion.4. Aplicar mecanismos de seguimiento,
verificacion y control de las actividades desarrolladas por las partes, e informar cualquier hecho que
amenace o ponga en riesgo la ejecucion del contrato o su paralizacion. 5. Dejar constancia por escrito,
de todas las actuaciones, instrucciones, solicitudes y requerimientos entre las partes. 6. Llevar a cabo
reuniones periodicas y/o visitas (en caso de levantamiento del estado de emergencia), para conocer el
estado de ejecucién del contrato, la no realizacion de las visitas no sera impedimento para la
recopilacién de todas las evidencias posibles que demuestren la ejecucién del contrato. 7. Dar tramite
y absolver las consultas, solicitudes y/o reclamaciones, en forma oportuna y sin dilaciones que afectan
la ejecucion del contrato. 8. Estudiar, proponer y/o aprobar las modificaciones, adiciones, prorrogas o
suspension del contrato y que sean necesarias para el cabal cumplimiento de lo pactado. En caso de
ajuste del plazo informarlo con suficiente antelacion, ajustara a través de acta la focalizacion de los
servicios con el fin de optimizar los servicios para la satisfaccion de la necesidad integral definida en
los estudios previos. 9. Comunicar en forma inmediata a la fecha de conocimiento de la ocurrencia de
los hechos que puedan dar lugar al incumplimiento parcial o total de las obligaciones de las partes, con
el fin de que sean valorados para que se adopten los correctivos necesarios o se apliquen las medidas
a que haya lugar. 10. Verificar que el valor ejecutado no exceda el valor del contrato y la vigencia de
las pélizas durante la ejecucion del contrato. 11. Expedir la certificacion de cumplimiento y/o recibo a
satisfaccion, tomando como base las evidencias de cumplimiento recopiladas cada mes. 12. Citar a la
liquidacion bilateral del Contrato y demas que se requiera, y elaborar el proyecto de acta de liquidacion
del contrato. 13. Adelantar el proceso de liquidacién bilateral del contrato, adjuntado los soportes
necesarios. 14. Organizar y mantener actualizado el archivo que recopile toda la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato. 15. Velar por la correcta ejecucion de todas y cada una de
las obligaciones asumidas por las partes. 16. Ejercer dentro del ambito de sus competencias la
direccion general y la responsabilidad del control y vigilancia de la ejecucién del contrato, para lo cual,
y con el exclusivo objeto de evitar la paralizaciéon o la afectacion grave de los servicios publicos a su
cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion del servicio educativo, podran solicitar
al ordenador del gasto la terminacién unilateral del contrato, el descuento de los servicios no entregados
o el inicio de planes de mejoramiento o medidas que garanticen objetivamente la ejecucion de las
obligaciones del contrato. 18. Realizar informe mensual del cumplimiento de las obligaciones del
contratista indicando el porcentaje de cumplimiento de cada una de las obligaciones, de acuerdo a lo
dispuesto en el contrato. 19. Suscribir los informes de supervisién y las actas de recibo parcial y final
de los servicios prestados, en ellas debera ponderar el porcentaje de cumplimiento de acuerdo a la
ejecucion de las obligaciones del contratista, y en ella se avalara el pago corresponde a dicho ejecucion
de acuerdo a la clausula forma de pago descrita en el contrato. 20. Abstenerse de ordenar pago alguno
mediante documento distinto al acta de recibo parcial de servicios, suscrita por el supervisor designado
en el acta de inicio. 21. Remitir al grupo de contratos cada una de las actas e informes de supervision
suscritos. 22. Para cada mes vencido debera realizar un informe de supervision, el cual se le dara
traslado al contratista por el termino maximo de cinco (5) dias calendario, para que se pronuncie sobre
el contenido del mismo, pasados maximos 3 dias habiles se dara respuesta a las observaciones del
contratista y se expedira el informe de supervision definitivo para cada periodo, el cual sera base para
el acta de recibo del servicio prestado por el contratista. PARAGRAFO. De conformidad a la experiencia
y perfil laboral de los empleados asignados a la planta de cargos de la Secretaria de Educacion, se
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designa como supervisor para verificacion de la ejecucion del presente contrato al funcionario,
profesional especializado JORGE HERRAN LOGREIRA, identificado con la cédula nimero 73.162.017.
CLAUSULA NOVENA - PROHIBICION DE CESION Y SUSTITUCION: EL CONTRATISTA no podra
ceder o sustituir a ningun titulo y a ninguna persona el presente contrato, ni las obligaciones adquiridas
mediante el mismo, sin la previa autorizacion expresa y escrita de E| DEPARTAMENTO. CLAUSULA
DECIMA - TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato se termina: 1. Por mutuo acuerdo de
las partes. 2. Por expiracion del plazo. 3. Por incumplimiento del CONTRATISTA de cualquiera de los
compromisos y obligaciones adquiridos en este contrato, o de las normas que lo rigen, en especial, las
que gobiernan la prestacion del servicio publico de educacién y su contratacion. 4. Por las demas
sefialadas en la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y
CLAUSULA COMPROMISORIA. En la aplicacién de las clausulas contenidas en el presente contrato,
las partes procederan de buena fe. Para resolver de manera amistosa cualquier dificultad relativa al
cumplimiento del contrato, cualquiera de las partes podra solicitar la formacion de una comisién de
arreglo de cuatro (4) miembros, manifestando por escrito a la otra su intencion en ese sentido. La
comision se reunira a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la
comunicacion, con dos (2) representantes de cada parte. En caso de que la comision no llegue a ningin
arreglo directo dentro del mes siguiente a la fecha en que ha debido reunirse por primera vez, por
cualquier motivo, cualquiera de las partes podra someter la controversia, bien sea por razén de la
celebracion del contrato, de su ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacién, a la decision de un
tribunal de arbitramento que funcionara en Cartagena, de acuerdo con las reglas del Centro de Arbitraje
y Conciliacion de la Camara de Comercio e dicha ciudad, con sujecion a lo establecido en el articulo
70 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA. En caso de mora
o incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este ultimo debera pagar a EL
DEPARTAMENTO, a titulo de pena, la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total
del contrato, una vez el Departamento haya declarado el incumplimiento y el pago de la misma, sin
perjuicio de las eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, ni del cumplimiento de la
obligacion principal, y sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales previos para constituir
en mora al deudor, a los cuales renuncia desde ahora el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA
TERCERA - INTERPRETACION: El presente contrato prevalecera ante cualquier discrepancia
interpretativa surgida en la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucion o la ley (articulos 8 de la Ley 80 de 1993,
18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011). En el evento en que llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad en cabeza del CONTRATISTA, se dara aplicacién a lo previsto en el articulo 9 de la
Ley 80 de 1993 y demas normatividad vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA- EXCLUSION DE
RELACION LABORAL. Las partes dejan expresa constancia que, en ninglin caso, este contrato genera
relacion laboral, salarios, prestaciones sociales, ni cualquiera otro concepto remunerativo laboral o
emolumento entre EL DEPARTAMENTO vy el personal que vincule el CONTRATISTA. Ninguno de los
empleados, agentes, contratistas o dependientes que el CONTRATISTA vincule por la celebracion del
presente contrato, genera relacion de dependencia y subordinacion juridica con EL DEPARTAMENTO;
y en tal medida, en el evento de presentarse cualquier reclamacion sobre el particular en la que se
pretenda vincular al Departamento, se procedera a denunciar el pleito al contratista, quien mantendra
indemne de a la Gobernacién de Bolivar y/o Departamento de Bolivar por este concepto. CLAUSULA
DECIMA SEXTA - GARANTIAS. La garantia Unica que presentara el CONTRATISTA avalara el
cumplimiento por parte suya de las obligaciones a su cargo surgidas del contrato, la cual se mantendra
vigente durante la vida del contrato y su liquidacion y se ajustara a los limites, existencia y extension
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del riesgo amparado. La garantia que otorgara el proponente sera la establecida en el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, como mecanismo de cobertura de riesgos. Las garantias que se exigen

para el cubrimiento de los riesgos que afectan la ejecucion del contrato son los siguientes:
CLASE DE RIESGO % SOBRE EL VIGENCIAS
VALOR
Cumplimiento del | 10% suficiencia 1082| [ /o T49rm'”° del contrato y cuatro
Contrato de 2015 (4) meses mas.
ST Término del contrato y cuatro
. - 10% suficiencia 1082 .
Calidad del Servicio de 2015 Del Contrato | (4) meses mas.
L Término del contrato y cuatro
o,
Calidad de los bienes 10% suficiencia 1082 Del Contrato | (4) meses mas.
de 2015
Pago de Salarios y 5% suficiencia 1082 de Término del contrato y tres (3)
. ; Del Contrato ~ .
Prestaciones Sociales | 2015 afos mas.
Responsabilidad Civil 200 SMMLV de Hasta la terminacion
P suficiencia 1082 de | Del Contrato del contrato.
Extracontractual 2015

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD. EI CONTRATISTA: mantendra indemne a EL
DEPARTAMENTO. EI CONTRATISTA se obliga de mantener a EL DEPARTAMENTO libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones del
CONTRATISTA o sus dependientes. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales
contra el DEPARTAMENTO por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al DEPARTAMENTO y en adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. EI CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de prestacion de servicios, como por los hechos u omisiones que
le fueren imputables y que causen dafo o perjuicio a EL DEPARTAMENTO, todo de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
NATURALEZA DEL CONTRATO: El contrato es intuito persona, y esta sujeto al régimen definido en el
capitulo Il de las Ley 80 de 1993 y demas normatividad concordante, aplicable y vigente que regule la
materia, este contrato es de prestacion de servicios, cuya modalidad de seleccion se realizara de
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por ende, de
conformidad con lo establecido por el ultimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993
en ningun caso generara relacién laboral, ni prestaciones sociales a cargo del Departamento, ni siquiera
en calidad subsidiaria ni solidaria. CLAUSULA VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO. Este contrato se
entiende perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes, de conformidad con el articulo 41
de la Ley 80 de 1993, la publicacion de este contrato se surtira por EL DEPARTAMENTO en el SECOP.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - EJECUCION. Una vez perfeccionado el contrato, para su ejecucién
se requiere de la obtencion del respectivo registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica
por parte de EL DEPARTAMENTO, de conformidad a lo establecido en el articulo 23
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de la Ley 1150 de 2007. Los gastos referentes a la constitucion de las garantias y demas a que haya
lugar, correran a cargo de EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PAGO DE
APORTES EN SALUD Y PENSIONES. Sera obligacién del CONTRATISTA cumplir estrictamente con
todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, asi como
con lo dispuesto por las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, asi mismo, EL CONTRATISTA debera tomar
las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las
disposiciones aplicables. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:
MULTAS: Con el objeto de conminar a EL CONTRATISTA para que cumpla con sus obligaciones; el
Departamento impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al 1% del valor del contrato hasta que
se verifique su cumplimiento, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Estas sanciones
no podran superar el 10% del valor del contrato y se aplicaran sin perjuicio de las demas sanciones a
que haya lugar. EL CONTRATISTA autoriza que el Departamento descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a las multas y clausula penal pecuniaria, previa expedicion del
acto administrativo que asi lo declare. Se entiende que hay incumplimiento definitivo del contrato
cuando cumplido el plazo de ejecucion o el del cumplimiento de alguna de las obligaciones, el
contratista no ha cumplido la totalidad o alguna de sus obligaciones. Las multas se aplicaran de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, agotando el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO. Para todos los
efectos legales se sefiala el Departamento de Bolivar como domicilio contractual. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA - LIQUIDACION. A la terminacion del contrato se procedera a su liquidacion
mediante un acta suscrita por las partes en la cual se establecera el balance financiero y se dejara
constancia del cumplimiento del objeto y del logro de los objetivos y demas circunstancias que
determine el Estatuto de Contratacion (art. 60 Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007), y en caso de no llegarse a un acuerdo, se liquidara unilateralmente en los términos de
la misma norma, el contratista debera concurrir a la(s) citacion(es) de liquidacion hechas por el
Departamento.

Constancia de minuta suscrita en la plataforma transaccional SECOP Il

Revisé requisitos formales: Erick Caé?ro PU Contratos
Aceptacion de supervision: Jorge Herran PE SED



